
 

 

 

 

 

 العامة غير العادية  لحضور اجتماع الجمعية  المساهمين دعوة

 )شركة مساهمة مقفلة( جنى الطبيةلشركة 

افق  ه12/10/1444   تاريخ  الثلاثاءيوم   م 2023/ 02/05المو

 

العادية والمقرر   غير   )شركة مساهمة مقفلة( دعوة السادة مساهمي الشركة الكرام لحضور اجتماع الجمعية العامة   جنى الطبية شركة    يسر مجلس إدارة

   ةثانيال(    12  )في تمام الساعة  -بمشيئة الله-انعقادها  
 
والتي سيتم عقدها في مقر    –   م 2023/ 05/ 02هـ )الموافق  1444/ 10/ 12  بتاريخ )الثلاثاء(من يوم    عشر ظهرا

 للنظر في جدول الأعمال التالية:   وذلك  ،(ياضالر  -النفل حي  –شارع الصحراء المغربية )عنوان  (الرياض)مدينة في الرئيس الشركة 

 

 جدول أعمال الجمعية العامة غير العادية:

 

من عضويته في    أحمد محمد سمران العنزي كعضو جديد في مجلس الإدارة في المركز الشاغر بعد استقالة السيد/     - فهد مشعل ممدوح آل علي    السيد / على تعيين  التصويت   .1

 مجلس الإدارة، وأن يكمل العضو الجديد مدة سلفه. 

 .  بالصيغة المرفقةبما يتوافق مع نظام الشركات الجديد و  لموائمته تعديل نظام الشركة الأساسعلى  التصويت   .2

 .  ( بالصيغة المرفقةالتحول من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) الأولىعلى تعديل المادة التصويت   .3

 . ( بالصيغة المرفقةاسم الشركةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) الثانيةعلى تعديل المادة التصويت   .4

 .( بالصيغة المرفقةأغراض الشركةـــ)من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بـــــــ الثالثةعلى تعديل المادة التصويت   .5

 .( بالصيغة المرفقةالمشاركة والتملك في الشركاتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) الرابعةعلى تعديل المادة التصويت   .6

 . ( بالصيغة المرفقةمدة الشركةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) السادسةعلى تعديل المادة التصويت   .7

 . ( بالصيغة المرفقةرأس المالمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) السابعةعلى تعديل المادة التصويت   .8

 .( بالصيغة المرفقةالاكتتاب في الأسهممن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) الثامنةعلى تعديل المادة التصويت   .9

 . ( بالصيغة المرفقةبيع الأسهم الغير مستوفاة القيمةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) التاسعةعلى تعديل المادة التصويت   .10

 . ( بالصيغة المرفقةإصدار الأسهمالأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)من النظام  العاشرة على تعديل المادة التصويت   .11

 .( بالصيغة المرفقةتداول الأسهممن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)  ة الحادية عشر على تعديل المادة التصويت   .12

بــــــــــ)  ة الثانية عشر المادة  مسمى  على تعديل  التصويت   .13 للشركة والمتعلقة  التعديل  ولتكون   (سجل المساهمينمن النظام الأساس  سجل المساهمين  )بمسمى    بعد 

 . بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (وشهادات الأسهم

 . ( بالصيغة المرفقةشهادات الأسهممن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) ة الثالثة عشر المادة  حذفعلى التصويت   .14

 . بالصيغة المرفقة  ( إلى النظام الأساس للشركة  والمتعلقة بــ )شراء الشركة لأسهمها أو ارتهانها ورهنها أو بيع أسهم الخزينة( ة عشر   الثالثة على إضافة مادة جديدة )المادة  التصويت   .15

 .( بالصيغة المرفقةزيادة رأس المالمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) ة الرابعة عشر على تعديل المادة التصويت   .16

 . ( بالصيغة المرفقةتخفيض رأس المالمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) ة الخامسة عشر على تعديل المادة التصويت   .17

ــ) ة السادسة عشر على تعديل المادة التصويت   .18 ـــــــ  . ( بالصيغة المرفقةإدارة الشركة من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بـ

 . ( بالصيغة المرفقةانتهاء عضوية المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) ة السابعة عشر على تعديل المادة التصويت   .19

بــــــــــ)  ة الثامنة عشر المادة  مسمى  على تعديل  التصويت   .20 انتهاء مدة )ولتكون بعد التعديل بمسمى    (المركز الشاغر في المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة 

 .بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (مجلس الإدارة أو اعتزال أعضائه أو شغور العضوية

 .( بالصيغة المرفقةصلاحيات مجلس الإدارة من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) ة التاسعة عشر يل المادة على تعدالتصويت   .21

 .( بالصيغة المرفقةمكافأة أعضاء المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)العشرون على تعديل المادة التصويت   .22

 



 

 

 

 

ولتكون    (صلاحيات الرئيس والنائب والعضو المنتدب وأمين السرمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)  الحادية والعشرونالمادة  مسمى  على تعديل  التصويت   .23

 . بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (وأمين السر والرئيس التنفيذي  صلاحيات الرئيس والنائب والعضو المنتدب)بعد التعديل بمسمى 

 . ( بالصيغة المرفقةاجتماعات المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الثانية والعشرون على تعديل المادة التصويت   .24

ــ)الثالثة والعشرون  المادة  مسمى  على تعديل  التصويت   .25 بــــــــ نصاب  )ولتكون بعد التعديل بمسمى    (نصاب اجتماع المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة 

 . بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (اجتماع المجلس وقراراته

 .( بالصيغة المرفقةمداولات المجلسمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الرابعة والعشرون على تعديل المادة التصويت   .26

ــ)الخامسة والعشرون المادة  حذفعلى التصويت   .27  . ( بالصيغة المرفقةقرارات مجلس الإدارة من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 . بالصيغة المرفقة  ( إصدار قرارات المجلس في الأمور العاجلة ( إلى النظام الأساس للشركة  والمتعلقة بـ ـ) والعشرون الخامسة  على إضافة مادة جديدة )المادة  التصويت   .28

تعديل  التصويت   .29 والعشرون  المادة  مسمى  على  ــ) السادسة  بــــــــ والمتعلقة  للشركة  النظام الأساس  الجمعياتمن  بمسمى    (حضور  التعديل  بعد  اجتماع )ولتكون 

 .بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (العامة للمساهمينالجمعية 

ــ)السابعة والعشرون المادة  حذفعلى التصويت   .30  .( بالصيغة المرفقةالجمعية التحولية من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 . ( بالصيغة المرفقةاختصاصات الجمعية التحوليةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الثامنة والعشرون المادة  حذفعلى التصويت   .31

ــ)التاسعة والعشرون المادة  حذفعلى التصويت   .32  . ( بالصيغة المرفقةاختصاصات الجمعية العامة العاديةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 .( بالصيغة المرفقةاختصاصات الجمعية العامة غير العاديةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)ن الثلاثو المادة  حذفعلى التصويت   .33

 . ( بالصيغة المرفقةدعوة الجمعياتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الحادية والثلاثون على تعديل المادة التصويت   .34

 .( بالصيغة المرفقةسجل حضور الجمعياتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)والثلاثون  الثانية المادة  حذفعلى التصويت   .35

 . ( بالصيغة المرفقةنصاب اجتماع الجمعية العامة العاديةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الثالثة والثلاثون على تعديل المادة التصويت   .36

 . ( بالصيغة المرفقةنصاب اجتماع الجمعية العامة غير العاديةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الرابعة والثلاثون عديل المادة على تالتصويت   .37

ــ)الخامسة والثلاثون على تعديل المادة التصويت   .38  . بالصيغة المرفقة( التصويت في الجمعياتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

ــ)السادسة والثلاثون على تعديل المادة التصويت   .39  .( بالصيغة المرفقةقرارات الجمعياتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

ــ) والثلاثون  السابعةعلى تعديل المادة التصويت   .40  .بالصيغة المرفقة( الجمعيات المناقشة فيمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

ولتكون بعد التعديل بمسمى    (رئاسة الجمعيات وإعداد المحاضرمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الثامنة والثلاثون  المادة  مسمى  على تعديل  التصويت  .41

 . بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (إعداد محاضر الجمعيات)

 . ( بالصيغة المرفقةلجنة المراجعةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الباب الخامس  حذفعلى التصويت   .42

ــ)التاسعة والثلاثون المادة  حذفعلى التصويت   .43  . ( بالصيغة المرفقةتشكيل اللجنةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 . ( بالصيغة المرفقةنصاب اجتماع اللجنةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الأربعون المادة  حذفعلى التصويت   .44

 .( بالصيغة المرفقة اختصاصات اللجنة من النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)والأربعون  الحادي المادة  حذفعلى التصويت   .45

 .( بالصيغة المرفقةتقارير اللجنةساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)من النظام الأ والأربعون  الثانية المادة  حذفعلى التصويت   .46

 . ( بالصيغة المرفقةاللجانمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)والأربعون  الثالثة المادة  حذفعلى التصويت   .47

ــ)الرابعة والأربعون  المادة  مسمى  على تعديل  التصويت   .48 تعيين مراجع )ولتكون بعد التعديل بمسمى    (تعيين مراجع الحساباتمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 . بالصيغة المرفقة، والموافقة على تعديل مضمون المادة (حسابات الشركة وعزله واعتزاله

 . ( بالصيغة المرفقةصلاحيات مراجع الحساباتلمتعلقة بــــــــــ)من النظام الأساس للشركة واالخامسة والأربعون على تعديل المادة التصويت   .49

ولتكون بعد التعديل بمسمى )مالية الشركة  (  حسابات الشركة وتوزيع الأرباحمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ) الباب السابع   مسمى  على تعديلالتصويت   .50

 . بالصيغة المرفقةوتوزيع الأرباح( 

ــ)والأربعون   السادسة المادة  تعديلعلى التصويت   .51  . ( بالصيغة المرفقةالسنة الماليةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

 . ( بالصيغة المرفقةالوثائق الماليةركة والمتعلقة بــــــــــ)من النظام الأساس للشوالأربعون  السابعة المادة  تعديلعلى التصويت   .52

 . ( بالصيغة المرفقةتوزيع الأرباحمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)والأربعون  الثامنة المادة  تعديلعلى التصويت   .53

 .بالصيغة المرفقة  ( استحقاق الأرباح ( إلى النظام الأساس للشركة  والمتعلقة بـ ـ) التاسعة والثلاثون على إضافة مادة جديدة )المادة  التصويت   .54

 . ( بالصيغة المرفقةخسائر الشركةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)والأربعون  التاسعة المادة  حذفعلى التصويت   .55



 

 

 

 

ــ)الخمسون  المادة  تعديلعلى لتصويت  ا  .56  . ( بالصيغة المرفقةدعوى المسؤوليةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــ

تعديلالتصويت   .57 التاسع    مسمى  على  بــــــــــ)الباب  والمتعلقة  للشركة  الأساس  النظام  وتصفيتهامن  الشركة  الشركة (  حل  )انقضاء  بمسمى  التعديل  بعد  ولتكون 

 . بالصيغة المرفقةوتصفيتها( 

 .( بالصيغة المرفقةانقضاء الشركةمن النظام الأساس للشركة والمتعلقة بــــــــــ)الحادي والخمسون  المادة  تعديلعلى التصويت   .58

 . ( بالصيغة المرفقةباب أحكام ختامية) والمندرجة تحتمن النظام الأساس للشركة الثانية والخمسون  المادة  تعديلعلى التصويت   .59

 . ( بالصيغة المرفقةباب أحكام ختامية) والمندرجة تحتمن النظام الأساس للشركة الثالثة والخمسون  المادة  تعديلعلى التصويت   .60

 وذلك لتتوافق مع التعديلات المقترحة في البنود أعلاه بالصيغة المرفقة.    رقيم الأبواب ، وإعادة ت على إعادة ترتيب مواد نظام الشركة الأساس وترقيمها التصويت   .61

 

مناقشة الموضوعات المدرجة على    لكل مساهم حق  ي حضور اجتماع الجمعية وحقه في إنابة من يختاره من غير أعضاء مجلس الإدارة، و   وعليه، يحق لكل مساهم من مساهمي الشركة 

 . فيها   وممارسة حق التصويت   بشأنها   جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأسئلة 

 

 إذا حضره مساهمون يمثلون نصف رأس المال على الأقل. وإذا لم يتوفر النصاب  يكون اجتماع الجمعية الع العامة غير العادية:    النصاب اللازم لانعقاد الجمعية 
 
امة غير العادية صحيحا

 إذا حضره مساهمون يمثلون رب اللازم لعقد هذا الاجتماع، سيتم عقد الاجتماع الثاني بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول، ويكون الاجتماع ال 
 
ع رأس المال  ثاني صحيحا

 على الأقل. 

 

 ،، والله ولي التوفيق                                                                                                               

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

   جنى الطبية  لشركة  التعديلات المقترحة على النظام الأساس ي الحالي  

 

 التعديل المقترح على المادة  نص المادة كما هو في النظام الأساس ي الحالي  #

 المادة الأولى: التحول  1

 

)م/ رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الشركات  نظام  وأحكام  النظام  لهذا   
ً
طبقا وتاريخ 3تحويل   )

 هـ  1437/ 28/01

( برقم  التجاري  بالسجل  المقيدة  محدودة(  مسؤولية  ذات  )شركة  الطبية  (  1010464175جنى 

 لما يلي:  ه، بمدينة الرياض الى شركة مساهمة25/12/1437وتاريخ 
ً
 سعودية مقفلة وفقا

 لمادة الأولى: التحول ا

 

 لهذا النظام ولأحكام نظام الشركات الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/ تحول 
ً
( وتاريخ  132طبقا

جنى الطبية )شركة ذات مسؤولية محدودة( المقيدة شركة هـ ولوائحه 1443/ 01/12

ه، بمدينة الرياض الى شركة 12/1437/ 25( وتاريخ 1010464175بالسجل التجاري برقم )

 لما يلي:  سعودية مساهمة
ً
غير مدرجة وفقا  

 المادة الثانية: أسم الشركة: 2

 

 شركة جنى الطبية )شركة مساهمة سعودية مقفلة(.

 الشركة: اسمالمادة الثانية: 

 

 (.غير مدرجةشركة مساهمة سعودية  شركة جنى الطبية )

 المادة الثالثة: أغراض الشركة: 3

 

 والبخار وتكييف الهواء إمدادات الكهرباء والغاز  -1

 الإدارة العامة والدفاع والضمان الاجتماعي الالزامي  -2

 الأنشطة العقارية  -3

 الأنشطة المالية وأنشطة التأمين   -4

 الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية  -5

 التشييد  -6

 التعدين واستغلال المحاجر  -7

 الخدمات الإدارية وخدمات الدعم   -8

 الزراعة والحراجة وصيد الأسماك  -9

 ات التحويلية الصناع  -10

 الفنون والترفيه والتسلية   -11

 المعلومات والاتصالات   -12

 النقل والتخزين  -13

 إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها  -14

 أنشطة الخدمات الأخرى  -15

 أنشطة خدمات الإقامة والطعام  -16

 أنشطة صحة الإنسان والعمل الجماعي   -17

 تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحرك والدراجات النارية   -18

)وتمارس الشركة أنشطتها وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص اللازمة من  -19

 . جهات المختصة إن وجدت(

 المادة الثالثة: أغراض الشركة:

 

 تقوم الشركة بمزاولة وتنفيذ الأغراض التالية: 

 إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكييف الهواء  -1

 الإدارة العامة والدفاع والضمان الاجتماعي الالزامي  -2

 الأنشطة العقارية  -3

 الأنشطة المالية وأنشطة التأمين   -4

 الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية  -5

 التشييد  -6

 التعدين واستغلال المحاجر  -7

 الخدمات الإدارية وخدمات الدعم   -8

 راجة وصيد الأسماك الزراعة والح -9

 التحويلية  الصناعة -10

 الفنون والترفيه والتسلية   -11

 المعلومات والاتصالات   -12

 النقل والتخزين  -13

 إمدادات المياه وأنشطة الصرف الصحي وإدارة النفايات ومعالجتها  -14

 أنشطة الخدمات الأخرى  -15

 أنشطة خدمات الإقامة والطعام  -16

  الاجتماعي أنشطة صحة الإنسان والعمل  -17

 والدراجات النارية  اتتجارة الجملة والتجزئة وإصلاح المركبات ذات المحرك  -18

 التعليم   -19

أنشطتها الشركة  التراخيص   وأغراضها  )وتمارس  على  الحصول  وبعد  المتبعة  الأنظمة  وفق 

 .المختصة إن وجدت( الجهاتاللازمة من 



 

 

   : المادة الرابعة: المشاركة والتملك في الشركات 4

 

يجوز للشــركة إنشــاء شــركات بمفردها ذات مســؤولية محدودة أو )مســاهمة مقفلة لشــر  ألا يقل 

( مليون ريال( كما يجوز لها أن تمتلك الأســـهم والحصـــص اي شـــركات أخرى قائمة  5رأس المال عن )

أو تندمج معها ولها حق الاشــــــــــتراك م  الغير اي تأســــــــــي  الشــــــــــركات المســــــــــاهمة أو ذات المســــــــــ ولية 

ـــــــــــــأن. كمـا يجوز المحـدود ــــــــــــتيفـاء مـا تتطلبـه الأنظمـة والتعليمـات المتبعـة اي هـذا الشـ ة وذلـك لعـد اسـ

 للشركة أن تتصرف اي هذه الأسهم أو الحصص على ألا يشمل ذلك الوساطة اي تداولها.

 

   : المادة الرابعة: المشاركة والتملك في الشركات

 

للشــركة إنشــاء شــركات بمفردها ذات  يجوز للشــركة المشــاركة اي الشــركات الأخرى، كما يجوز  

ــاهمة مقفلة ــؤولية محدودة أو مسـ ــاهمة مةســـطة  مسـ ــهم  ،  أو مسـ كما يجوز لها أن تتملك الأسـ

والحصـــــــــص اي شـــــــــركات أخرى قائمة أو تندمج معها ولها حق الاشـــــــــتراك م  الغير اي تأســـــــــي   

أن. كما يجوز  الشـركات وذلك لعد اسـتيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة اي هذا الشـ

 .  للشركة أن تتصرف اي هذه الأسهم أو الحصص على ألا يشمل ذلك الوساطة اي تداولها

 المادة السادسة: مــدة الشـركة  5

 

( ســـنة ميلادية تبدأ من تاريخ قيدها بالســـجل التجاري كشـــركة مســـاهمة، ويجوز  50مدة الشـــركة )

ــــــــــــدره    إطالة هذه المدة بقرار تصـ
ً
الجمعية العامة غير العادية قبل انتهاء اجلها لســـــــــــــنة واحدة دائما

 على الأقل.

 

 المادة السادسة: مــدة الشـركة 

 

 . تبدأ من تاريخ قيدها بالسجل التجاري كشركة مساهمة غير محددةدة تأسست الشركة لم

 

 المادة السابعة: رأس المـال 6

 

ـــــــــــــ ) سـعودي )خمسـة وعشـرون مليون وسـبعمائة ألف ( ريال 25.700.000حدد رأس مال الشـركة بــ

( مليونان وخمســمائة وســبعون ســهم أســية متســاوية 2.570.000ريال ســعودي فق ( مقســم إلى )

 ( ريال سعودي وجميعها أسهم عادية عينية.10القيمة، تبلغ القيمة الاسمية لكل منها )

 

 المادة السابعة: رأس المـال

 

ــ )  المصـــــدر حدد رأس مال الشـــــركة ( ريال ســـــعودي )خمســـــة وعشـــــرون مليون 25.700.000بــــــــــــــــ

ــم إلى ) ــبعمائة ألف ريال ســـعودي فق ( مقسـ ــبعون  2.570.000وسـ ــمائة وسـ ( مليونان وخمسـ

( ريال سعودي وجميعها  10سهم أسية متساوية القيمة، تبلغ القيمة الاسمية لكل منها )ألف 

 أسهم عادية.

 المادة الثامنة الاكتتاب في الأسهم   7

 

( مليونان وخمســـــمائة وســـــبعون 2.570.000اكتتب المســـــاهمون اي كامل أســـــهم رأس المال البالغة )

( ريال ســــعودي )خمســــة وعشــــرون 25.700.000ســــهم أســــية مدفوعة بالكامل وقيمتها الاجمالية )

يتهم التضـــامنية تجاه الغير  مليون وســـبعمائة ألف ريال ســـعودي فق (، ويقر المســـاهمون بمســـ ول

( ريال ســـــــــعودي )خمســـــــــة وعشـــــــــرون 25.700.000بأنه تم الوفاء بكامل رأس مال الشـــــــــركة البالغ )

 مليون وسبعمائة ألف ريال سعودي فق ( قبل التحول. 

 

 

 الاكتتاب في الأسهم   :المادة الثامنة

 

ــــــــــــهم رأس المــــال ـــــــــــــــاهمون اي كــــامــــل أسـ )  المصــــــــــــــــدر  اكتتــــب المسـ ( مليونــــان  2.570.000البــــالغــــة 

(  25.700.000ســـــــهم أســـــــية مدفوعة بالكامل وقيمتها الاجمالية ) ألف وخمســـــــمائة وســـــــبعون 

ــــــــــــعودي فق (، ويقر   ــــــــــــبعمـــائـــة ألف ريـــال سـ ــــــــــــرون مليون وسـ ــــــــــــــة وعشـ ــــــــــــعودي )خمسـ ريـــال سـ

ــــــــــــركـة ــــــــــــامنيـة تجـاه الغير بـأنـه تم الوفـاء بكـامـل رأس مـال الشـ ــــــــــــ وليتهم التضـ ــــــــــــاهمون بمسـ  المسـ

ريال ســـــعودي )خمســـــة وعشـــــرون مليون وســـــبعمائة ألف ريال   (25.700.000البالغ )  المصـــــدر

  سعودي فق ( قبل التحول. 

 

 المادة التاسعة بيع الأسهم الغير مستوفاة القيمة  8

 

ميعاد  اي  الوفاء  عن  تخلف  وإذا  لذلك،  المعينة  المواعيد  اي  السهم  قيمة  بدف   المساهم  يلتزم 

بي  السهم اي المزاد العلنة أو سوق  الاستحقاق، جاز لمجل  الإدارة لعد   إبلاغه بخطاب مسجل 

 للضواب  التة تحددها الجهة المختصة. 
ً
 الأوراق المالية بحسب الأحوال وفقا

وتستواي الشركة من حصيلة البي  المبالغ المستحقة لها وترد الباقي إلى صاحب السهم. وإذا لم تكف 

للوفاء بهذه المبالغ، جاز للشركة أن تستواي الباقي من جمي  أموال المساهم، وم    حصيلة البي  

إليها    
ً
عليه مضافا القيمة المستحقة  البي  دف   يوم  إلى  الدف   المتخلف عن  للمساهم  يجوز  ذلك 

 لأحكام هذه المادة، 
ً
المصروفات التة أنفقتها الشركة اي هذا الشأن، وتلغي الشركة السهم المبي  وفقا

 يحم
ً
 جديدا

ً
المشتري سهما اي سجل الأسهم بوقوع البي  م  وتعطي  ل رقم السهم الملغى، وتؤشر 

 بيان اسم المالك الجديد. 

 

 بيع الأسهم الغير مستوفاة القيمة  :المادة التاسعة

 

يلتزم المساهم بدف  المتبقي من قيمة السهم اي المواعيد المحددة لذلك، وإذا تخلف عن   .1

البريد المسجل أو لعد إعلامه عن طريق    -الوفاء اي الموعد المحدد، جاز لمجل  الإدارة

  - أو إبلاغه بخطاب مسجل أو بأي وسيلة من وسائل التقنية الحديثة البريد الإلكتروني

  .د العلنة أو السوق المالية، بحسب الأحوالبي  السهم اي المزا

تستواي الشركة من حصيلة البي  المبالغ المستحقة لها وترد الباقي إلى صاحب السهم.  .2

وإذا لم تكفِ حصيلة البي  للوفاء بهذه المبالغ، جاز للشركة أن تستواي الباقي من جمي   

 أموال المساهم. 

ف عن الوفاء بقيمتها عند انقضاء الموعد  يُعلق نفاذ الحقوق المتصلة بالأسهم المتخ  .3
ّ
ل

( من هذه المادة، 1المحدد لها إلى حين بيعها أو دف  المستحق منها وفقًا لحكم الفقرة )

توزيعها وحق حضور   يتقرر  التة  الأرباح  على نصيب من صااي  وتشمل حق الحصول 

إلى  الجمعيات والتصويت على قراراتها. وم  ذلك يجوز للمساهم المتخلف عن ا لدف  

 يوم البي  دف  القيمة المستحقة عليه مضاف
ً
إليها المصروفات التة أنفقتها الشركة اي   ا

هذا الشأن، واي هذه الحالة يكون للمساهم الحق اي طلب الحصول على الأرباح التة  

 تقرر توزيعها. 



 

 

شهادة  .4 المشتري  وتعطي  المادة،  هذه  لأحكام  وفقًا  المبي   السهم  شهادة  الشركة  تلغي 

ديدة بالسهم تحمل الرقم ذاته، وتؤشر اي سجل المساهمين بوقوع البي  م  إدراج ج

 البيانات اللازمة للمالك الجديد.

 

 المادة العاشرة إصدار الأسهم 9

 

تكون الأسـهم اسـمية ولا يجوز أن تصـدر بأقل من قيمتها الاسـمية، وإنما يجوز أن تصـدر بأعلى من 

الحالة الأخيرة يضــاف فرق القيمة اي بند مســتقل ضــمن حقوق المســاهمين. هذه القيمة، واي هذه  

ولا يجوز توزيعها كأرباح على المســـاهمين. والســـهم غير قابل للتجزئة اي مواجهة الشـــركة، فاذا ملك 

ــــــــــــتعمال الحقوق  ــــــــــــخاا متعددون وجب عليهم ان يختاروا أحدهم لينوب عنهم اي اسـ ــــــــــــهم اوـ السـ

ـــــــــــ ة من ملكية المتعلقة به، ويكون هؤلاء ا ـــــــــــامن عن الالتزامات الناشـ ـــــــــــؤولين بالتضـ ـــــــــــخاا مسـ لأوـ

 السهم.

 

 

 إصدار الأسهم  :المادة العاشرة

 

اسمية ولا يجوز أن تصدر بأقل من قيمتها الاسمية، وإنما يجوز    أسهم الشركةتكون   .1

الحالة الأخيرة   واي هذه  القيمة،  بأعلى من هذه  بند   يوض أن تصدر  اي  القيمة  فرق 

المساهمين حقوق  ضمن  وتحددمستقل  غير  استخدامه  ضواب   اللوائح  ،  والسهم   .

دون وجب عليهم أن  ملك السهم أوخاا متعد  فإنقابل للتجزئة اي مواجهة الشركة،  

يختاروا أحدهم لينوب عنهم اي استعمال الحقوق المتعلقة به، ويكون هؤلاء الأوخاا  

 ملكية السهم. عنمسؤولين بالتضامن عن الالتزامات الناش ة 

 ، وجمي  أسهم الشركة هي أسهم عادية عشرة ريالات(  10)تكون القيمة الاسمية للسهم   .2

  من ف ة واحدة.

تقسيم الأسهم إلى   -  المختصة الجهة  قبل ء الضواب  الموضوعة منلعد استيفا  -  يجوز  .3

 .  أسهم ذات قيمة اسمية أقل، أو دمجها بحيث تمثل أسهمًا ذات قيمة اسمية أعلى

 

 المادة الحادية عشرة تداول الأسهم   10

 

لا يجوز تداول الأسهم التة يكتتب بها المساهمون إلا لعد نشر القوائم المالية عن سنتين ماليتين لا 

 من تاريخ تحول الشركة. ويؤشر على صكوك هذه الأسهم بما 
ً
تقل كل منهما عن اثنة عشر شهرا

 يدل على نوعها وتاريخ تحول الشركة والمدة التة يمن  فيها تداولها.    

 لأحكام بي  الحقوق من أحد المساهمين  وم  ذلك يجوز 
ً
خلال مدة الحظر نقل ملكية الأسهم وفقا

إلى مساهم آخر أو من ورثة أحد المساهمين اي حالة وفاته إلى الغير أو اي حالة التنفيذ على أموال 

المساهم المعسر أو المفل ، على أن تكون أولوية امتلاك تلك الأسهم للمساهمين الآخرين وتسري 

 ام هذه المادة على ما يكتتب به المساهمون اي حالة زيادة رأس المال قبل انقضاء مدة الحظر.أحك

 

 تداول الأسهم    :المادة الحادية عشرة

 

تتداول أســــــــهم الشــــــــركة بالقيد اي ســــــــجل المســــــــاهمين ولا يُعتد بنقل ملكية الســــــــهم اي مواجهة  

 الشركة أو الغير إلا من تاريخ هذا القيد.

 

 المادة الثانية عشرة سجل المساهمين 11

 

تتداول أسهم الشركة بالقيد اي سجل المساهمين الذي تعده أو تتعاقد على إعداده الشركة، الذي  

يتضمن أسماء المساهمين وجنسياتهم وأماكن إقامتهم ومهنهم وأرقام الأسهم والقدر المدفوع منها، 

لكية السهم الاسية اي مواجهة الشركة أو الغير ويؤشر اي هذا القيد على السهم. ولا يعتد بنقل م

  . إلا من تاريخ القيد اي السجل المذكور 

 

 وشهادات الأسهم   سجل المساهمين :المادة الثانية عشرة

 

عِد   .1
ُ
   الشركةت

ً
إقامتهم    سجلا وأماكن  وبياناتهم  وجنسياتهم  المساهمين  بأسماء  ا  خاصًّ

منها،  المدفوع  والقدر  الأسهم  وأرقام  منهم،  كل  يملكها  التة  الأسهم  وعدد  ومهنهم، 

 وللشركة أن تتعاقد على إعداد هذا السجل، ويجب حفظه اي المملكة.

( من هذه 1الفقرة ) على الشركة تزويد السجل التجاري بةيانات السجل المشار إليه اي .2

لدى   الشركة  قيد  تاريخ  من  يومًا  عشر(  )خمسة  خلال  عليه  يطرأ  تعديل  وأي  المادة 

 السجل التجاري أو من تاريخ التعديل بحسب الأحوال. 

  تلتزم الشركة بإصدار شهادة ورقية أو إلكترونية تثةت ملكية المساهم للسهم. .3

 

 المادة الثالثة عشرة شهادات الأسهم   12

 

 عليها من رئي  مجل   
ً
تصدر الشركة شهادات الأسهم بحيث تكون ذات أرقام متسلسلة وموقعا

إدارة الشركة أو من يفوضه من أعضاء المجل  وتختم بخاتم الشركة ويتضمن السهم على 

رقم وتاريخ القرار الوزاري الصادر بالترخيص بتحويل الشركة ورقم وتاريخ القرار الوزاري  الأخص

بإعلان تحويل  شركة وقيمة رأس المال وعدد الأسهم الموزع عليها وقيمة السهم الاسمية والمبالغ 

المدفوع منها وغرض الشركة باختصار ومركزها الرئيس ة ومدتها ويجب أن يكون للأسهم كوبونات  

 ذات أرقام مسلسلة ومشتملة على رقم السهم المرفقة به.

 مادة محذوفة  
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 مادة جديدة  

 

 : أو بيع أسهم الخزينة ارتهانها ورهنهاأو شراء الشركة لأسهمها  : المادة الثالثة عشرة

 

أو ترتهنها   .1  يجوز أن تشتري الشركة أسهمها 
ً
 والضواب    ولائحته  الشركات  لنظام  وفقا

الشركة  الخصوا  بهذا  المختصة  الجهة  تضعها  التة تشتريها  التة  يكون للأسهم  ، ولا 

 أصوات اي جمعيات المساهمين. 

ضمن برنامج أسهم    للعاملين اي الشركةيجوز للشركة شراء أسهمها لغرض تخصيصها   .2

   العاملين
ً
 بهذا   المختصة  الجهة  تضعها  التة  والضواب   ولائحته  الشركات  لنظام  وفقا

  .الخصوا 

مراحلليجوز   .3 عدة  أو  واحدة  مرحلة  على  الخزينة  أسهم  بي      لشركة 
ً
 لنظام   وفقا

 الخصوا.  بهذا المختصة الجهة تضعها التة والضواب  ولائحته الشركات
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يكون رأس المال قد للجمعية العامة غير العادية أن تقرر زيادة رأس مال الشركة، لشر  أن   .1

. ولا يشتر  أن يكون رأس المال قد دف  بأكمله إذا كان الجزء غير المدفوع من رأس  
ً
دف  كاملا

المال يعود إلى أسهم صدرت مقابل تحويل أدوات دين أو صكوك تمويلية إلى أسهم ولم تنتهِ 

 لعدُ المدة المقررة لتحويلها إلى أسهم. 

مي  الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند زيادة رأس  للجمعية العامة غير العادية اي ج .2

 منها للعاملين اي الشركة والشركات التالعة أو لعضها، أو أي من ذلك. ولا يجوز 
ً
المال أو جزءا

 للمساهمين ممارسة حق الأولوية عند إصدار الشركة للأسهم المخصصة للعاملين. 

للمساهم المالك للسهم وقت صدور قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة  .3

رأس المال الأولوية اي الاكتتاب بالأسهم الجديدة التة تصدر مقابل حصص نقدية، ويبلغ  

هؤلاء بأولويتهم بالنشر اي جريدة يومية أو بإبلاغهم بوساطة البريد المسجل عن قرار زيادة  

 وشرو  الاكتتاب ومدته وتاريخ بدايته وانتهائه.  رأس المال

يحق للجمعية العامة غير العادية وقف العمل بحق الأولوية للمساهمين اي الاكتتاب بزيادة  .4

تراها  التة  الحالات  اي  المساهمين  لغير  أو إعطاء الأولوية  نقدية  المال مقابل حصص  رأس 

 مناسبة لمصلحة الشركة.  

ولوية أو التنازل عنه خلال المدة من وقت صدور قرار الجمعية  يحق للمساهم بي  حق الأ  .5

العامة بالموافقة على زيادة رأس المال إلى آخر يوم للاكتتاب اي الأسهم الجديدة المرتبطة بهذه 

 للضواب  التة تضعها الجهة المختصة.
ً
 الحقوق، وفقا

ة حقوق الأولوية   ( أعلاه، توزع الأسهم الجديدة على4م  مراعاة ما ورد اي الفقرة ) .6
َ
حَمَل

الذين طلبوا الاكتتاب، بنسبة ما يملكونه من حقوق أولوية من إجمالي حقوق الأولوية  

الناتجة من زيادة رأس المال، لشر  ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم 

ثر من الجديدة، ويوزع الباقي من الأسهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية الذين طلبوا أك

نصيبهم، بنسبة ما يملكونه من حقوق أولوية من إجمالي حقوق الأولوية الناتجة من زيادة 

رأس المال، لشر  ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة، ويطرح ما 

تبقى من الأسهم على الغير، ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية أو ينص نظام السوق  

 على غير ذلكالمالية 

 

 زيادة رأس المال: المادة الرابعة عشرة 

 

للجمعية العامة غير العادية أن تقرر زيادة رأس مال الشركة المصدر لشر  أن يكون  .1

. ولا يشتر  أن يكون رأس المال قد دف  بأكمله إذا كان  
ً
رأس المال المصدر قد دف  كاملا

إلى أسهم صدرت مقابل يعود  منه  المدفوع  غير  أو صكوك    الجزء  أدوات دين  تحويل 

 تمويلية إلى أسهم ولم تنتهِ لعد المدة المقررة لتحويلها.

العامة غير العادية اي جمي  الأحوال أن تخصص الأسهم المصدرة عند زيادة للجمعية   .2

يجوز  ولا  لعضها.  أو  التالعة  والشركات  الشركة  اي  للعاملين  منها  جزءًا  أو  المال  رأس 

ا ممارسة حق  للعاملينللمساهمين  المخصصة  الأسهم  الشركة  إصدار  عند  ،  لأولوية 

 اي   أو  الشركة  اي  للعاملين  الأسهم  تخصيص  وإجراءات  ضواب   وض   المختصة  وللجهة

  .ذلك  من أي أو لعضها، أو التالعة الشركات

وقت صدور قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على  -للمساهم مالك السهم   .3

رأس   المصدر  زيادة  مقابل    -المال  تصدر  التة  الجديدة  بالأسهم  الاكتتاب  اي  الأولوية 

بخطاب مسجل على عنوانه الوارد اي سجل   -إن وجدت-حصص نقدية، ويبلغ بأولويته  

وشرو    المال  رأس  زيادة  وبقرار  الحديثة،  التقنية  وسائل  خلال  من  أو  المساهمين، 

 ذلك بالمراعاة لنوع وف ة السهم الذي يملكه. الاكتتاب وكيفيته وتاريخ بدايته وانتهائه، و 

يحق للجمعية العامة غير العادية وقف العمل بحق الأولوية للمساهمين اي الاكتتاب   .4

بزيادة رأس المال مقابل حصص نقدية أو منح حق الأولوية لغير المساهمين اي الحالات 

 التة تراها محققة لمصلحة الشركة.

بي  حق الأولوية أو التنازل عنه بمقابل مادي أو دون مقابل وفقًا    الشركةللمساهم اي   .5

 لما تحدده اللوائح.

توزع الأسهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية ( أعلاه، 4م  مراعاة ما ورد اي الفقرة ) .6

الحقوق   هذه  إجمالي  من  أولوية  حقوق  من  لديهم  ما  بنسبة  الاكتتاب  طلبوا  الذين 

المال، لشر  ألا يتجاوز ما يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم  الناتجة عن زيادة رأس  

الجديدة وبالمراعاة لنوع وف ة السهم الذي يملكونه، ويوزعُ الباقي من الأسهم الجديدة 

على أصحاب حقوق الأولوية الذين طلبوا أكثر من نصيبهم بنسبة ما لديهم من حقوق  

زيادة عن  الناتجة  الحقوق  هذه  إجمالي  من  ما    أولوية  يتجاوز  ألا  لشر   المال،  رأس 

يحصلون عليه ما طلبوه من الأسهم الجديدة، ويطرحُ ما تبقى من الأسهم على الغير،  

 ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية على غير ذلك.
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للجمعية العامة غير العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد على حاجة الشركة أو إذا منيت  

بخسائر. ويجوز اي الحالة الأخيرة وحدها تخفيض رأس المال إلى ما دون الحد المنصوا عليه اي 

ر خاا  المادة )الرالعة والخمسين( من نظام الشركات. ولا يصدر قرار التخفيض إلا لعد تلاوة تقري

أثر  وعن  الشركة  على  التة  الالتزامات  وعن  له  الموجبة  الأسباب  عن  الحسابات  مراج   يعده 

 التخفيض اي هذه الالتزامات.

إبداء  إلى  الدائنين  دعوة  وجبت  الشركة،  حاجة  على  زيادته  نتيجة  المال  رأس  تخفيض  كان  وإذا 

 من تاريخ نشر قرار التخفيض  
ً
اي جريدة يومية توزع اي المنطقة اعتراضاتهم عليه خلال ستين يوما

التة فيها مركز الشركة الرئي . فإن اعترض أحد الدائنين وقدم إلى الشركة مستنداته اي الميعاد  

 للوفاء به 
ً
 كافيا

ً
 أو أن تقدم له ضمانا

ً
المذكور، وجب على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان حالا

.
ً
 إذا كان آجلا

 

 رأس المال   تخفيض :المادة الخامسة عشرة

 

العامة غير العادية أن تقرر تخفيض رأس المال إذا زاد على حاجة الشركة أو  للجمعية .1

إذا مُنيت الشركة بخسائر. ويجوز اي الحالة الأخيرة وحدها تخفيض رأس المال إلى ما  

قرار  الشركات. ولا يصدر  نظام  والخمسين( من  )التاسعة  المادة  اي  الوارد  الحد  دون 

إلا اي    التخفيض  بيان  تلاوة  الأسباب  ال جمعية  اللعد  عن  الإدارة  مجل   يعده  عامة 

اي  يرفق  على أن  بها،  الوفاء  اي  التخفيض  وأثر  الشركة  والتزامات  للتخفيض  الموجبة 

 شأن هذا البيان تقرير من مراج  حسابات الشركة.  

ن إلى كان تخفيض رأس المال نتيجة زيادته على حاجة الشركة، وجبت دعوة الدائني إذا .2

على التخفيض قبل )خمسة وأربعين( يومًا على الأقل     -إن وجدت  -  إبداء اعتراضاتهم

من التاريخ المحدد لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض،  

على أن يرفق بالدعوة بيان يوضح مقدار رأس المال قبل التخفيض وبعده، وموعد عقد  

التخفيض، فإن اعترض على التخفيض أي من الدائنين وقدم إلى  الاجتماع وتاريخ نفاذ  

الشركة مستنداته اي الموعد المذكور، وجب على الشركة أن تؤدي إليه دينه إذا كان 

 .
ً
 أو أن تقدم إليه ضمانًا كافيًا للوفاء به إذا كان آجلا

ًّ
 حالا

النوع .3 ذات  من  أسهمًا  الحاملين  المساهمين  بين  المساواة  مراعاة  عند   يجب  والف ة 

 . تخفيض رأس المال
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ــــــــــــركـــة مجل  إدارة مؤلف من ) ــــــــــــــاء إدارة تنتخبهم الجمعيـــة العـــامـــة 7يتولى إدارة الشـ ( أربعـــة أعضـ

العادية للمسـاهمين لمدة لا تزيد عن ثلا  سـنوات واسـتءناء من ذلك تعين الجمعية التحويلية أول 

 لمدة خم  سنوات.مجل  إدارة 

 

 إدارة الشركة   :المادة السادسة عشرة

 

ا من ذوي   ( أعضـاء7يتولى إدارة الشـركة مجل  إدارة مؤلف من ) ويشـتر  أن يكونوا أوـخاصـً

،  الصـفة الطبيعية تنتخبهم الجمعية العامة العادية للمسـاهمين لمدة لا تزيد عن أرب  سـنوات 

 الجمعية التحويلية أول مجل  إدارة لمدة خم  سنوات. عينتواستءناء من ذلك  
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 لأي نظام أو تعليمات سارية 
ً
تنتهة عضوية المجل  بانتهاء مدته أو بانتهاء صلاحية العضو لها وفقا

ـــــــــــــــاء م جل  الادارة أو اي المملكـــة، وم  ذلـــك يجوز للجمعيـــة العـــامـــة اي كـــل وقـــت عزل جمي  أعضـ

لعضــــهم وذلك دون إخلال بحق العضــــو المعزول تجاه الشــــركة بالمطالبة بالتعويض إذا وق  العزل 

لســــةب غير مقبول أو اي وقت غير مناســــب ولعضــــو مجل  الادارة أن يعتزل لشــــر  أن يكون ذلك  

 قبل الشركة عما يترتب على الاعتزال من أضرار.
ً
 اي وقت مناسب والا كان مسؤولا

 

 المادة السابعة عشرة: انتهاء عضوية المجلس  

 

 اي الحالات الآتية: تنتهة عضوية المجل 

 . بانتهاء مدته  -1

 لأي نظام أو تعليمات سارية اي المملكة  -2
ً
 .بانتهاء صلاحية العضو لها وفقا

 . باستقالة العضو أو وفاته -3

الشركة    إذا ثةت لمجل  الإدارة أن العضو قد أخل بواجباته بطريقة تضر بمصلحة -4

لشر  أن يقترن ذلك بموافقة الجمعية العامة العادية على توصية مجل  الإدارة اي 

 هذا الشأن. 

 للتسوية م  دائنيه، أو توقف عن دف   -5
ً
إذا حُكم لشهر إفلاسه أو إعساره أو قدم طلبا

 ديونه. 

 إذا أصبحت قواه العقلية غير سليمة.  -6

 لة بالأمانة والأخلاق أو أدين بالتزوير.  إذا حكم بادانته اي جريمة غش، أو جريمة مخ -7

للجمعية العامة )بناء على توصية من مجل  الإدارة( إنهاء عضوية من تغيّب من   يجوز  -8

الأعضاء عن حضور )ثلاثة( اجتماعات متتالية أو )خمسة( اجتماعات متفرقة خلال 

 مدة عضويته دون عذر مشروع يقبله مجل  الإدارة.

العامة العادية عزل جمي  أعضـاء مجل  الإدارة أو لعضـهم، وعلى   يجوز للجمعية،  وم  ذلك 

الجمعية العامة العادية اي هذه الحالة انتخاب مجل  إدارة جديد أو من يحل محل العضــــو  

 المعزول )بحسب الأحوال( وذلك وفقًا لأحكام نظام الشركات.
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 اي المركز الشاغر 
ً
 مؤقتا

ً
إذا شغر مركز أحد أعضاء مجل  الادارة كان للمجل  أن يعين عضوا

بحسب الترتيب اي الحصول على الأصوات اي الجمعية التة انتخبت المجل ، على ان يكون ممن 

  تتوافر فيهم الخبرة والكفاية ويجب أن تبلغ بذلك الوزارة خلال خمسة أيام عمل من تاريخ التعيين 

وأن يعرض التعيين على الجمعية العامة العادية اي أول اجتماع لها ويكمل العضو الجديد مدة  

سلفه. وإذا لم تتوافر الشرو  اللازمة لانعقاد مجل  الادارة لسةب نقص عدد أعضائه عن الحد 

الادنى المنصوا عليه اي نظام الشركات أو هذا النظام وجب على بقية الاعضاء دعوة الجمعية 

 لانتخاب العدد اللازم من الاعضاء. ا
ً
 لعامة العادية للانعقاد خلال ستين يوما

 

   انتهاء مدة مجلس الإدارة أو اعتزال أعضائه أو شغور العضويةالمادة الثامنة عشرة: 

 

أن يدعو الجمعية العامة العادية    بمدة كافية مجل  الإدارة قبل انتهاء مدة دورته على .1

إلى الانعقـــاد لانتخـــاب مجل  إدارة لـــدورة جـــديـــدة. وإذا تعـــذر إجراء الانتخـــاب وانتهـــت 

مـدة دورة المجل  الحـالي، يســـــــــــــتمر أعضـــــــــــــانه اي أداء مهمـاتهم إلى حين انتخـاب مجل   

المدة  إدارة لدورة جديدة، على ألا تتجاوز مدة اســــــــتمرار أعضــــــــاء المجل  المنتهية دورته 

 .التة تحددها اللائحة التنفيذية لنظام الشركات

ـــــــــــــاء مجل  الإدارة، وجـب عليهم دعوة الجمعيـة العـامـة العـاديـة    إذا .2 اعتزل رئي  وأعضـ

إلى الانعقاد لانتخاب مجل  إدارة جديد، ولا يســـــري الاعتزال إلى حين انتخاب المجل   

ــ ــــــــــــتمرار المجل  المعتزل المـ ــا اللائحـــة  الجـــديـــد، على ألا تتجـــاوز مـــدة اسـ  التة تحـــددهـ
َ
دة

 .التنفيذية لنظام الشركات

ــــــــــــويــــة المجل  بموجــــب إبلا  مكتوب    يجوز  .3 ــــــــــــو مجل  الإدارة أن يعتزل من عضـ لعضـ

بـــــاقي   إلى  وجـــــب أن يوجـــــه الإبلا   وإذا اعتزل رئي  المجل   يوجهـــــه إلى رئي  المجل ، 

ا  
ً
ــــــــــــر المجل ، ويعــد الاعتزال نــافــذ ــــــــــــــاء المجل  وأمين سـ ن التــاريخ  م  -اي الحــالتين-أعضـ

 المحدد اي الإبلا .

دارة لوفاة أي من أعضــــــائه أو اعتزاله ولم ينتج الإ إذا شــــــغر مركز أحد أعضــــــاء مجل   .4

عن هذا الشــــــغور إخلال بالشــــــرو  اللازمة للمــــــحة انعقاد المجل  لســــــةب نقص عدد  

،  المنصـــــــــــــوا عليــه اي نظــام الشـــــــــــــركــات أو اي هــذا النظــام   أعضـــــــــــــــائــه عن الحــد الأدنى

)مؤقتًا( اي المركز الشــــــــاغر من تتوافر فيه الخبرة والكفاية، على أن   فللمجل  أن يعين

يبلغ بذلك الســجل التجاري، خلال )خمســة عشــر( يومًا من تاريخ التعيين، وأن يعرض  

ــــــــــــو المعين مـدة   التعيين على الجمعيـة العـامـة العـاديـة اي أول اجتمـاع لهـا، ويكمـل العضـ

 سلفه.

ــــــــــــحـــة    إذا .5 ــــــــــــرو  اللازمـــة للمـ ــــــــــــةـــب نقص عـــدد  لم تتوافر الشـ انعقـــاد مجل  الإدارة لسـ

أعضــــــائه عن الحد الأدنى المنصــــــوا عليه اي نظام الشــــــركات أو اي هذا النظام، وجب 

ا   ــــــــــــتين( يومــً ــــــــــــــاء دعوة الجمعيــة العــامــة العــاديــة إلى الانعقــاد خلال )سـ على بــاقي الأعضـ

 لانتخاب العدد اللازم من الأعضاء.  

 

 المادة التاسعة عشرة صلاحيات مجلس الإدارة:  19

 

م  مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، يكون لمجل  الإدارة أوس  السلطات اي إدارة 

داخل  أمورها  وتصريف  وأموالها  الشركة  أعمال  على  الإشراف  وله  اغراضها  يحقق  بما  الشركة 

من أجله وله   المملكة وخارجها ورسم السياسة العامة التة تسير عليها لتحقيق الغرض الذي قامت

 -اي سةيل ذلك بصفة خاصة وبدون تحديد: 

 وض  لائحة داخلية لأعماله.   .1

وميزانياتها  .2 خططها  على  والموافقة  عملها  وخط   واستراتيجياتها  الشركة  رنية  إقرار 

 التشغيلية وميزانيتها الرأسمالية وغيرها.

علاقاتها م  الغير المالية الموافقة على اللوائح الداخلية التة تنظم آلية العمل اي الشركة و   .3

 والتجارية والإدارية والفنية والرقابية والسياسات واللوائح الخاصة بالعاملين فيها. 

تعيين المس ولين عن إدارة الشركة من ذوي الخبرة والكفاءة حسبما يراه المجل  وتحديد   .4

 واجباتهم ومكافآتهم.

 المادة التاسعة عشرة: صلاحيات مجلس الإدارة: 

 

م  مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، يكون لمجل  الإدارة أوس  السلطات اي 

 إدارة الشركة بما يحقق اغراضها وله على سةيل المثال لا الحصر ما يلي:

 

 .. وض  لائحة داخلية لأعمالهأ 

 

وض  اللوائح الداخلية للشركة وإقرار رنيتها واستراتيجياتها وخط  عملها والموافقة على  .ب

والاستراتيجيات  الدراسات  من  وغيرها  السنوية  الرأسمالية  وميزانيتها  التشغيلية  ميزانياتها 

اللوائ على  الموافقة  وله  الشركة،  عمل  بطبيعة  العلاقة  والإدارية ذات  والمالية  الداخلية  ح 

 .والفنية والرقابية

 



 

 

سم الشركة اي حدود القواعد التة  تفويض المس ولين عن إدارة الشركة بصلاحية التوقي  با .5

 يضعها مجل  الإدارة.

 لما يحقق مصلحتها على أن يتضمن  .6
ً
إبراء ذمة مدينة الشركة من التزاماتهم ومديونياتهم طبقا

 -محضر مجل  الإدارة وحيءيات قراره مراعاة الشرو  التالية: 

 أن يكون إبراء الذمة لعد مض ة سنة كاملة على نشوء الدين كحد أدنى.   -أ

 أن يكون الإبراء لمبلغ محدد كحد أقص ى لكل عام للمدين الواحد.   -ب

 الإبراء حق للمجل  ولا يجوز التفويض فيه.  -ج

أعمال   أو  عمل  مباشرة  اي  وخارجها  المملكة  داخل  الوكلاء  وعزل  تعيين  وللمجل  

 معينة وإصدار وإلغاء الوكالات الشرعية. 

لمجل  الإدارة حق التفويض لرئي  المجل  أو نائبة أو العضو المنتدب أو توكيل واحد أو  .7

ظام ضمن صلاحيات أكثر من أعضائه أو من الغير لعمل أو أعمال معينة مما ورد اي هذا الن

 المجل  وبتفويض كتابي أو توكيل شرعي ورسية.

اي   .ت الشركاء  والتعديلات والملاحق وقرارات  الشركات  تأسي   تعديل عقود  على  الموافقة 

بها الشركة داخل وخارج المملكة وزيادة او تخفيض رأسمالها والموافقة  الشركات المشاركة 

عنها   والتنازل  وبيعها  والأسهم  الحصص  وشراء  وتصفيتها  وتحويلها  دمجها  إجراءات  على 

ودف    التنازل  اللمحف وقبول  اي  والإعلان  جزئيا  أو  كليا  كان  ان  سواء  القيمة  واستلام 

الرسمية وفتح الفروع للشركة وللشركات المشاركة فيها الشركة والتوكيل اي كل ما يلزم مما 

 .تقدم وله التوقي  على جمي  المستندات ذات الصلة

 

بما اي ذلك القروض طلب القروض البنكية والتسهيلات الائتمانية باسم الشركة لأي مدة   . 

الحكومي والبنوك  التمويل  التة تتجاوز مدتها ثلا  سنوات وذلك من صناديق ومؤسسات 

لشروطها  والقبول  أخرى  ائتمانية  جهة  وأي  الائتمان  وشركات  المالية  والبيوت  التجارية 

وأحكامها واسعارها وتوقي  عقودها ونماذجها وتعهداتها وجداول سدادها واستلام القرض 

صرف فيه وتقديم الضمانات والكفالات وتقديم الكفلاء والتضامن معهم وطلب الاعفاء والت

القروض  على  والموافقة  والتقدم  وتمديدها  الشركة  باسم  الاعتمادات  وفتح  القروض  من 

خطابات  وإصدار  مبالغ  لأي  التجارية  البنوك  من  أنواعها  بكافة  المصرفية  والتسهيلات 

ة نيابة عن الشركة واصدار الضمانات والرهن لدى البنوك  الضمان والاعتمادات المستندي

المحلية  الاستثمار  وشركات  التمويلية  والجهات  العامة  الإقراض  وصناديق  المصارف  و 

والدولية وتحرير سندات الأمر والأوراق المالية الأخرى كما يجوز له عقد القروض والتمويلات 

التمو  ومؤسسات  صناديق  م   المالية  وعقود والتسهيلات  مدتها  بلغت  مهما  الحكومي  يل 

المرابحة الإسلامية وعقود الحوالة والاتفاقيات المتعلقة بمنتجات الخزينة وله عقد القروض 

الشركة  مدة  نهاية  اجالها  تتجاوز  لا  التة  التجارية  المالية  التمويل  ومؤسسات  البنوك  م  

وجو  عدم  وطلب  منه  الاعفاء  وطلب  عنه  والتنازل  القرض  مادية واستلام  التزامات  أي  د 

وكذلك  الشركة  فيها  تشارك  التة  الشركات  من  لأي  المالي  الدعم  وتقديم  القرض  وتسديد 

من  أي  عليها  تحصل  التة  الائتمانية  التسهيلات  وضمان  الشقيقة  أو  التالعة  الشركات 

من  شكل  بأي  واستثمارها  الشركة  أموال  توظيف  الشركة،  فيها  تشارك   التة  الشركات 

تجديد الاشتراك اي صناديق الأمانات، فتح صناديق الأمانات، الاشتراك اي صناديق الأشكال،  

بها( ويكون  الغير  توكيل  او  تفويض  له  الممنوحة  للصلاحيات  له وفقا  يحق  )كما  الأمانات،  

للمجل  ايضا اي حدود اختصاصاته أن يوكل او يفرض عضوا واحد أو أكثر من أعضائه أو 

عمل مباشرة  اي  الغير  وتشغيل   من  وإدارة  فتح  الفقرة.  هذه  اي  ذكر  مما  معينة  أعمال  أو 

كانت  جهة  أي  لصالح  والكفالات  الضمانات  إصدار  للشركة.  البنكية  الحسابات  وإغلاق 

 لتقديره المحض ، وتحرير سندات الأمر 
ً
عندما يرى أن ذلك يخدم مصلحة الشركة ووفقا

املات وإبرام كافة الاتفاقيات والصفقات وغير ذلك من الأوراق التجارية والقيام بكافة المع

المصرفية إلا أنه اي حالة عقد القروض التجارية التة تجاوز آجالها ثلاثة سنوات يلزم مراعاة 

 :الشرو  التالية

 .أن يحدد مجل  الإدارة اي قراره أوجه استخدام القرض وكيفية سداده -

عدم   - له  المقدمة  والضمانات  القرض  شرو   اي  يراعى  بالشركة  أن  الإضرار 

  .ومساهميها والضمانات العامة للدائنين

 

الأراض ة   .ج لشراء  الشركة  عن  نيابة  والقيام  الإيجار  وعقود  والشراء  البي   عقود  إبرام 

لتحقيق  اللازمة  المنقولة  وغير  المنقولة  والأموال  الأصول  ممتلكات  من  وغيرها  والعقارات 

المنقولات والإفرا  والتهميش والرهن وفك الرهن لأي من أملاك  أغراض الشركة وبي  تلك  

الشركة لدى المحاكم وكتاب العدل وقبول البي  وتحديد الثمن والإقرار بقبضه على أنه فيما  

قراره  وحيءيات  الإدارة  مجل   محضر  يتضمن  أن  يجب  الشركة  عقارات  بةي   يتعلق 

  :بالتصرف مراعاة الشرو  التالية

 .جل  اي قرار البي  الأسباب والمبررات لهان يحدد الم -

 .ان يكون البي  مقارب لثمن المثل -



 

 

الا يترتب على ذلك التصرف توقف لعض أنشطة الشركة أو تحميلها بالتزامات  -

 .أخرى 

 

ويشتر  حصول مجل  الإدارة على موافقة الجمعية العامة عند بي  أصول تتجاوز قيمتها 

مجموع أصولها سواء تم البي  من خلال صفقة واحدة أو عدة  )خمسين اي المائة( من قيمة  

صفقات، واي هذه الحالة تعتبر الصفقة التة تؤدي إلى تجاوز نسبة )خمسين اي المائة( من  

قيمة الأصول هي الصفقة التة يلزم موافقة الجمعية العامة عليها، وتحسب هذه النسبة من 

  .ا السابقةتاريخ أول صفقة تمت خلال )الاثنة عشر( شهرً 

 

 .تعيين أمين سر لمجل  الإدارة بناءً على اقتراح رئي  مجل  الإدارة .ح

 

واللوائح   .خ والسياسات  للشركة  والفنية  والإدارية  والمالية  الداخلية  اللوائح  على  الموافقة 

  .الخاصة بالعاملين فيها

 

يين( من ذوي الخبرة والكفاءة المس ولين عن إدارة الشركة )الموظفين القيادو المدراء     تعيين  .د

المجل  يراه  ومكافأتهم  حسبما  واجباتهم  وتحديد  صلاحياتهم  و   وعزلهم  وتحديد  رواتبهم 

وسلطاتهم وواجباتهم، وله حق تعيين الموظفين والعمال وعزلهم وطلب التأشيرات واستقدام  

والقروض التة   الأيدي العاملة من خارج المملكة والتعاقد معهم وتحديد مرتباتهم ومكافآتهم

تمنح لهم واستخراج الاقامات ونقل الكفالات والتنازل عنها ووض  سياسات الشركة اي كافة 

 .الأمور الأخرى المتعلقة بموظفي ومستخدمي الشركة

 

. تفويض المس ولين عن إدارة الشركة بصلاحية التوقي  باسم الشركة اي حدود القواعد ذ

  .التة يضعها مجل  الإدارة

 

شكيل اللجان وتخويلها ما يراه المجل  ملائما من الصلاحيات والتنسيق بين هذه اللجان ت .ر

 .وذلك بهدف سرعة البت اي الأمور التة تعرض عليها

 

. الموافقة على إقامة شركات تالعة وفروع ومكاتب وتوكيلات للشركة والاشتراكات والمساهمة ز

  .اي اي من الشركات داخل وخارج المملكة

 

 .إقرار خطة عمل الشركة والموافقة على خططها التشغيلية وميزانيتها الرأسمالية .س

 

ذمة مدينة الشركة من   ابراءويكون لمجل  إدارة الشركة واي الحالات التة يقدرها حق    .ش

التزاماتهم طبقا لما يحقق مصلحتها، على ان يتضمن محضر مجل  الإدارة وحيءيات قراره 

 :ومراعاة الشرو  التالية

 .یأن يكون الإبراء لعد مض ة سنة كاملة على نشر الدين كحد ادن -

 .ان يكون الإبراء لمبلغ محدد كحد أقص ى لكل عام للمدين الواحد -

 ق للمجل  لا يجوز التفويض او التوكيل فيه.الإبراء ح -

 

لمجل  الإدارة بأن يعهد بأي من   أعلاه، ويحقلمجل  الإدارة كافة الصلاحيات والسلطات  

صلاحياته إلى العضو المنتدب، أو الرئي  التنفيذي، أو أي عضو اي مجل  الإدارة، أو إلى 

 أن يفوض أو يوكل أي وخص أي من الموظفين أو العاملين اي الشركة، ويحق للمجل  أي
ً
ضا

 آخر لسلطة أو سلطات محددة للمدة التة يراها المجل  مناسبة.

 



 

 

 المادة العشرون مكافأة أعضاء المجلس 20

 

ــــــــــــب المـادة ) ــــــــــــبـة من الأربـاح اي حـدود مـا نص  45/5تكون مكـافـأة مجل  الإدارة حسـ ( من النظـام نسـ

تقرير مجل  الإدارة إلى الجمعية العامة العادية  عليه نظام الشــركات ولوائحه، ويجب أن يشــتمل  

على بيان شــــامل لكل ما حصــــل عليه أعضــــاء مجل  الإدارة خلال الســــنة المالية من مكافآت وبدل 

مصـــروفات وغير ذلك من المزايا، وأن يشـــتمل كذلك على بيان ما قبضـــه أعضـــاء المجل  بوصـــفهم  

 على قبضــــوه نظير أعمال فنية   عاملين أو اداريين أو ما
ً
ــا أو إدارية أو اســــتشــــارات وان يشــــتمل ايضــ

ــــــــــــو من تـاريخ آخر اجتمـاع  ــــــــــــرهـا كـل عضـ ـــــــــــــات التة حضـ ـــــــــــــات المجل  وعـدد الجلسـ بيـان لعـدد جلسـ

 للجمعية العامة.

 

 مكافأة أعضاء المجلس :المادة العشرون

 

مبلغ معين، أو بدل حضـــــور عن الجلســـــات، أو    تتكون مكافأة مجل  الإدارة من .1

ويجوز الجم  بين اثنتين أو أكثر    ،ة معينة من صــــااي الأرباحمزايا عينية، أو نســــب

تلــــك    ممــــا تقــــدم، على أن يتم عرضـــــــــــــهــــا على الجمعيــــة العــــامــــة لتحــــديــــد مقــــدار 

وفق الضـــواب  التة تضـــعها الجهة  وذلك    لشـــكل ســـنوي  المكافآت والموافقة عليها

أداء  على أن يراعى أن تكون المكافآت عادلة ومحفزة وتتناســـــــــــب م   و ،  المختصـــــــــــة

  . العضو وأداء الشركة

أن يشتمل تقرير مجل  الإدارة إلى الجمعية العامة العادية اي اجتماعها    يجب .2

السنوي على بيان شامل لكل ما حصل عليه أو استحق الحصول عليه كل عضو  

حضور  وبدل  مكافآت  من  المالية  السنة  خلال  الإدارة  مجل   أعضاء  من 

المزايا. وأن يشتمل كذلك على بيان ما  الجلسات وبدل مصروفات وغير ذلك من

أعمال  نظير  ما قبضوه  أو  إداريين  أو  عاملين  قبضه أعضاء المجل  بوصفهم 

فنية أو إدارية أو استشارات، وأن يشتمل أيضًا على بيان لعدد جلسات المجل  

 .وعدد الجلسات التة حضرها كل عضو
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، ولا 
ً
 منتدبا

ً
 للرئي  ويجوز له أن يعين عضــــــــــوا

ً
 ونائبا

ً
ــا ـــــــ يعين مجل  الإدارة من بين أعضــــــــــائه رئيسـ

 يجوز الجم  بين منصب رئي  مجل  الادارة وأي منصب تنفيذي بالشركة. 

ـــــــــــــة اجتمـاعـات مجل  الإدارة واجتمـاعـات   ويختص رئي  المجل  بـدعوة المجل  للاجتمـاع ورئـاسـ

 ين.الجمعيات العامة للمساهم

 

 الصلاحيات التالية:  •
ً
 يكون لرئي  مجل  الإدارة منفردا

  -المرافعــة و المـدافعــة   -فيمــا يخص لمالمطــالبــات لـدى المحــاكم   وذلـك اي المطــالبــة وإقـامـة الـدعـاوى  

ــــــــــــمـــاع الـــدعـــاوى والرد عليهـــا   طلـــب اليمين ورده   -الإبراء    -التنـــازل    -الصـــــــــــــلح    -الإنكـــار    -الإقرار    -سـ

الطعن    -الإجـــابـــة والجرح والتعـــديـــل    -إحضـــــــــــــــار الشـــــــــــــهود والبينـــات والطعن فيهـــا    -والامتنـــاع عنـــه  

مراجعة دوائر الحجز -طلب المن  من الســــفر ورفعه   -إنكار الخطو  والأختام والتواقي     -بالتزوير  

بتقــــارير    -تعيين الخبراء والمحكمين    -طلــــب التحكيم    -طلــــب الحجز والتنفيــــذ    -والتنفيــــذ   الطعن 

  -من نظام المرافعات الشـــــــــــرعية    230طلب تطبيق المادة   -حكمين وردهم واســـــــــــتبدالهم  الخبراء والم

التماس  -الاعتراض على الأحكام وطلب الاستئناف   -قبول الأحكام ونفيها  -المطالبة بتنفيذ الأحكام  

إنهـاء مـا يلزم    -طلـب الشـــــــــــــفعـة    -طلـب رد الاعتبـار   -التهميش على صـــــــــــــكوك الاحكـام   -إعـادة النظر  

ــ   -اســــتلام المبالغ لشــــيك باســــم الشــــركة  -ور الجلســــات اي جمي  الدعاوى لدى جمي  المحاكم  حضــ

لدى  -طلب الإدخال والتداخل  -طلب تنحي القاضـ ة  -طلب إحالة الدعوى  -اسـتلام صـكوك الأحكام 

لـدى -لـدى اللجـان الطبيـة الشـــــــــــــرعيـة -لـدى المحـاكم الإداريـة )ديوان المظـالم(  -المحـاكم الشـــــــــــــرعيـة 

لدى لجان فض المنازعات المالية ولجان تســـــــــوية المنازعات المصـــــــــرفية لدى لجان -العمالية  اللجان 

لدى مكاتب الفصــل اي منازعات الأوراق التجارية ولجان حســم -الفصــل اي منازعات الأوراق المالية 

لــــدى لجــــان الفصــــــــــــــــل اي -لــــدى اللجــــان الجمركيــــة ولجــــان الغش التجــــاري     -المنــــازعــــات التجــــاريــــة  

طلــب -   -لــدى النيــابــة العــامــة     -لــدى هي ــة الرقــابــة والتحقيق     -ت و المخــالفــات التــأمينيــة  المنــازعــا

لـدى لجنـة  -لـدى المحكمـة العليـا  -لـدى المجل  الأعلى للقضـــــــــــــاء  -نقض الحكم لـدى المحكمـة العليـا  

احكـــام نظـــام -النظر اي مخـــالفـــات نظـــام مزاولـــة المهن اللمـــــــــــــحيـــة   لـــدى لجنـــة النظر اي مخـــالفـــات 

 لدى لجان الفصل اي المخالفات و النزاعات الضريةية . –اللمحية   المؤسسات

ــــــــــــلاحيـات كمـا يجوز   ولـه الحق اي إعطـاء الغير وكـالات تخولهم بـالقيـام اي كـل أو لعض من تلـك الصـ

 للوكيل حق توكيل غيره. 

 ويكون لرئي  مجل  الإدارة ولنائب رئي  مجل  الإدارة الصلاحيات التالية:  •

المادة الحادية والعشرون: صلاحيات الرئيس والنائب والعضو المنتدب والرئيس  

 التنفيذي  وأمين السر

 

ا للمجل  ▪ ــــــــــً ــــــــــائه رئيسـ ونائبًا لرئي     يعين مجل  الإدارة اي أول اجتماع له من بين أعضـ

يعين مجل  الإدارة  ، و ، ويجوز أن يعين من بين أعضـــــــائه عضـــــــوًا منتدبًامجل  الإدارة

ا من أعضائه أو من غيرهم.  رئيسًا تنفيذيًّ

 :- على سةيل المثال لا الحصر – بـالأمور التالية  ويختص رئيس المجلس ▪

ــــــــــةفيما يخص  - ــــــــــات الحكومية والخاصـ ــــــــــسـ  : والهي ات الحكومية  لمالوزارات والمؤسـ

ـــــــــــمل كافة الوزارات   الجهات الحكوميةجمي  تمثيل الشــــــــــــركة اي علاقاتها م  الغير وأمام  )بما يشـ

الجهات الخاصــــــة جمي   و  والهي ات والمؤســــــســــــات والصــــــناديق والإدارات والرئاســــــات الحكومية(

ظالم وكتابة وديوان الم  واللجان  وأمام القضـــــــــــاء وجمي  المحاكم الشـــــــــــرعية والهي ات القضـــــــــــائية

العدل ووزارة الموارد الةشـــرية والتنمية الاجتماعية ومكاتب العمل وإدارة الجوازات وهي ة الزكاة 

الاجتماعية والبلديات    المؤســـــــســـــــة العامة للتأميناتوالضـــــــريبة والجمارك ومكاتب الاســـــــتقدام و 

ـــــــــــــل اي منـازعـات الأوراق المـا ليـة والتجـاريــة  والمحـاكم العمـاليـة على مختلف درجـاتهـا ولجـان الفصـ

وكافة اللجان القضــــــــائية الأخرى وهي ات التحكيم والحقوق المدنية وأقســــــــام الشــــــــرطة والغرف  

التجارية والصـــــــــناعية والهي ات الخاصـــــــــة والشـــــــــركات والبنوك والمصـــــــــارف التجارية وبيوت المال 

التمويل الحكومي بمختلف مســـــــــــمياتها واختصـــــــــــاصـــــــــــاتها   وبنوك  وكافة صـــــــــــناديق ومؤســـــــــــســـــــــــات

ت الحكومية بكافة أنواعها ، والسـفارات ومراجعة ادارات المطارات والمنافذ الحدودية  والمؤسـسـا

ــليف ــناعي وبنك التسـ ــندوق التنمية العقاري والصـ  وبنك التنمية الاجتماعية والدفاع المدني وصـ

ــــــــــــوق المــال  وادارة الجمــارك والموان  وادارة المرور و وكــالــة   ــــــــــــعودي وهي ــة سـ والبنــك المركزي السـ

لمقاولين و وزارة الاســـــــتثمار والإمارة ووزارة الإعلام و وزارة النقل و وزارة التعليم ووزارة تصـــــــنيف ا

ــــــــــــؤون   ــــــــــــالات و وزارة الشـ الخارجية و وزارة الداخلية و ووزارة البي ة والمياه والزراعة ووزارة الاتصـ

ــــــــــــكــــان و وزارة التجــــارة و إدارة الجودة والنوعيــــة وهي ــــة المو  اصـــــــــــــفــــات  البلــــديــــة و القرويــــة والاسـ

 .والمقايي  وهي ة الغذاء والدواء و كافة الوزارات الأخرى 

لمالســــــجلات والغرف التجارية :  اصــــــدار وتجديد وشــــــطب الســــــجلات  فيما يخص  -

التجارية الرئيســــــية، اصــــــدار وتجديد وشــــــطب الســــــجلات التجارية الفرعية ،شــــــراء المؤســــــســــــة، 

لمؤســـــســـــة، مراجعة إدارة الســـــجلات،  التوقي  على جمي  المســـــتندات لدى الغرفة التجارية، بي  ا

اســـــــــتخراج الســـــــــجلات، نقل وإدارة وإلغاء وتعديل وتجديد الســـــــــجلات التجارية، الإشـــــــــراف على 



 

 

لمالبنوك   يخص  والمصارف  فيما  البنوك  جمي   مراجعة  الحسابات    -والمصارف   من   -السحب 

الحسابات   من  الأجنةية    -التحويل  المحلية    -بالعملة  آلي    -بالعملة  صراف  بطاقات  استخراج 

استخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة م  الأحكام    -واستلامها واستلام الأرقام السرية وإدخالها  

 -استخراج دفاتر شيكات  واستلامها  وتحريرها    -واستلام الأرقام السرية لها  الشرعية  واستلامها  

الاشتراك اي صناديق الأمانات   -استلام الحوالات وصرفها    -إصدار الشيكات المصدقة  واستلامها  

استرداد وحدات صناديق الأمانات   -فتح صناديق الأمانات    -تجديد الاشتراك اي صناديق الأمانات    -

القروض البنكية المتوافقة م  الأحكام والضواب  الشرعية  والقبول لشروطها وأحكامها  طلب    -

  - وأسعارها  وتوقي  عقودها ونماذجها وتعهداتها وجداول سدادها واستلام القرض والتصرف فيه 

طلب ضمان بنكي    -التوقي  على العقود والنماذج    - طلب اعتماد بنكي    -الأقسا   إعادة جدولة  

 استلام الشيكات   -الاعتراض على الشيكات    -طلب نقا  البي   -واستلام الضمان وتسجيله  التوقي   

الاستثمارية   المحافظ  مديونية  -إدارة  إثبات  الاستثمارية  -استخراج  المحافظ  طلب  -تصفية 

المعلومات عن الأوراق المالية بأنواعها وقسمتها  وتداولها وبالبي  وقبض الثمن و إيداعها اي محفظته 

الإيداع اي   -فتح حساب بضواب  شرعية    -أو حسابه الشخص ة أو اي محافظ او حسابات أخرى  

تحديث بيانات الحساب   - صرف الشيك    -تنشي  الحساب    -استخراج كشف حساب   -الحساب  

استلام قيمة الأسهم  -استلام شهادات المساهمات -قفل الحساب لدى  جمي  البنوك والمصارف  -

فتح المحافظ الاستثمارية بالضواب  الشرعية وتحرير وتعديل -استلام الفائض  - استلام الأرباح  -

استرداد -الاشتراك اي وحدات الصناديق الاستثمارية المتوافقة م  الأحكام الشرعية  -وإلغاء الأوامر  

شراء -الاكتتاب  -قسمة الأسهم بين الورثة ونقلها إلى محافظهم    -وحدات الصناديق الاستثمارية  

الكمبيالة و الأوراق    -نقل الأسهم من المحفظة  -بي  أسهم  -أسهم   السندات لأمر و  التوقي  على 

 التجارية.  

الاقرار  أو  الثمن  واستلام  للمشتري  والإفرا   البي   اي  وذلك  والأراض ة   لمالعقارات  يخص  فيما 

قبول التنازل   -را   قبول الهبة والإف  -الهبة والإفرا     -الشراء وقبول الإفرا  ودف  الثمن    -باستلامه  

التجزئة والفرز تحديث الصكوك و إدخالها اي    -دمج الصكوك    -قبول الرهن     -الرهن    -والإفرا   

الشامل   الصكوك    -النظام  تالف  -استلام  بدل  واستخراج صكوك  فاقد  بدل  استخراج صكوك 

المالك ورقم   تعديل اسم  -تحويل الأراض ة الزراعية إلى سكنية    -التنازل عن النقص اي المساحة  

تعديل الحدود والأطوال والمساحة وأرقام القط  والمخططات والصكوك   -السجل المدني الحفيظة  

عقود الأجرة    -التأجير    -وتواريخها وأسماء الأحياء   استلام الأجرة   -تجديد عقود الأجرة    -توقي  

 إلغاء و فسخ عقود التأجير. -لشيك 

 -التوقي  علي عقود التأسي  وملاحق التعديل    - ة  فيما يخص  لمتأسي  الشركات  تأسي  شرك

الدخول   - دخول وخروج شركاء    -تعيين المدراء وعزلهم  و تعديل بند الإدارة    -توقي  قرارات الشركاء  

قائمة   شركات  المال    -اي  رأس  المال    -زيادة  رأس  المال    -خفض  رأس  فائض   -تحديد  استلام 

بي   -بي  الحصص والأسهم واستلام القيمة     -ثمن  شراء الحصص والأسهم ودف  ال  -التخصيص  

التنازل عن الحصص والأسهم من رأس المال   -تعديل جنسية أحد الشركاء اي العقد -فرع الشركة 

المال    - ورأس  والأسهم  الحصص  عن  التنازل  والسندات    - قبول  والأسهم  الحصص  فتح    -نقل 

تعديل اسم   -تعديل أغراض الشركة    -ات  توقي  الاتفاقي  -الحسابات لدى البنوك باسم الشركة  

الشركة    -الشركة   باسم  البنوك  لدى  الحسابات  ملاحق   -قفل  أو  التأسي   عقود  بنود  تعديل 

التنازل عن العلامات التجارية   -تسجيل الوكالات والعلامات التجارية    –تسجيل الشركة    -التعديل  

  - فتح الفروع للشركة    - ح الملفات للشركة  فت  -حضور الجمعيات العامة    -دون مقابل    -أو إلغائها  

تحويل الشركة من ذات   -تحويل الشركة من مساهمة إلى ذات مس ولية محدودة    -تصفية الشركة  

إلغاء    -تحويل الشركة من تضامنية الى ذات مسؤولية محدودة    -مس ولية محدودة إلى مساهمة  

سي  وملاحق التعديل لدى كاتب العدل التوقي  على عقود التأ  -عقود التأسي  وملاحق التعديل  

مراجعة   -الاشتراك بالغرفة التجارية وتجديدها    -استخراج السجلات التجارية وتجديدها للشركة    -

الجودة والنوعية وهي ة المواصفات والمقايي    للشركة    -إدارة    -استخراج التراخيص وتجديدها 

إلى شركة   المؤسسة  مؤ   -تحويل  إلى  الشركة  إلى شركة    -سسة  تحويل فرع  الشركة    -تحويل فرع 

مراجعة الهي ة   -مراجعة شركات الاتصالات وتأسي  الهواتف الثابتة أو الجوالات باسم الشركة  

أمامها   والتوقي   للاستثمار  المال    -العامة  سوق  هي ة  واستلام   - مراجعة  المناقصات  دخول 

ـــــــــــتراك لدى الغرفة التجارية، اعتماد التوقي  لدى الغرفة التجارية، إلغاء   ـــــــــــجلات، فتح الاشـ السـ

، تحويل فرع المؤســـســـة، التوقي  لدى الغرفة التجارية، دخول المناقصـــات واســـتلام الاســـتمارات

فتح فروع للسـجلات،إضـافة نشـا ،  جز الاسـم التجاري، التنازل عن الاسـم التجاري، تجديد  

 الاشتراك لدى الغرفة التجارية، استخراج سجل بدل تالف أو مفقود،  

ــــــــــــجيـل العلامـة  فيمـا يخص  - لمالعلامـات والوكـالات التجـاريـة والحقوق المعنويـة : تسـ

ــــــــــــتخدام العلامة التجارية، الغاء العلامة    ،التنازل عن العلامة التجارية  ،التجارية الترخيص باسـ

التجارية، اســــتخراج التراخيص، توقي  عقود الوكالات التجارية وعقود الامتياز وعقود التوزي ،  

 للأنظمـة المعمول بهـا اي المملكـة، 
ً
ــــــــــــعوديـة والأجنةيـة وفقـا ــــــــــــات السـ ــــــــــــسـ ــــــــــــركـات والمؤسـ لتمثيـل الشـ

التجارية، حقوق الامتياز، الغاء الوكالات التجارية وفســــخ العقود،    والعلامات  وكالاتتســــجيل ال

ـــــــــــــاميم و  ــــــــــــجيــل حقوق الملكيــة الفكريــة، وبراءات الاختراع والتصـ ــــــــــــجيــل براءات الاختراع، تسـ تسـ

ــــــــــــركـــة.   ــــــــــــــالح الشـ ــــــــــــم ولصـ ــــــــــــنـــاعيـــة وغيرهـــا من الحقوق المعنويـــة بـــاسـ امتلاك كـــافـــة الحقوق الصـ

 .شركات الشقيقة او لغيرهاواستغلالها وتأجيرها لل

لمالشــــــركات : تأســــــي  شــــــركة، التوقي  على عقود التأســــــي  وملاحق  فيما يخص  -

ــــــــــــركــــاء، تعيين المــــدراء  ــــــــــــي  وملاحق التعــــديــــل، توقي  قرارات الشـ إلغــــاء عقود التــــأسـ التعــــديــــل، 

وعزلهم، تعديل أغراض الشـــــــــــركة، تصـــــــــــفية الشـــــــــــركة، تحويل الشـــــــــــركة من مســـــــــــاهمة إلى ذات  

دة، تحويل الشـــــركة من ذات مســـــ ولية محدودة إلى مســـــاهمة، تحويل الشـــــركة مســـــ ولية محدو 

ـــــــــــؤولية محدودة،  زيادة رأس المال، خفض رأس المال، دخول وخروج   ـــــــــــامنية الى ذات مسـ من تضـ

شـــــــــركاء، الدخول اي شـــــــــركات قائمة، نقل الحصـــــــــص والأســـــــــهم والســـــــــندات، تحديد رأس المال،  

واســــــتلام القيمة، التنازل عن الحصــــــص   اســــــتلام فائض التخصــــــيص، بي  الحصــــــص والأســــــهم

والأســـهم من رأس المال، بي  فرع الشـــركة، تعديل جنســـية أحد الشـــركاء اى العقد، قبول التنازل 

عن الحصـص والأسـهم ورأس المال، شـراء الحصـص والأسـهم ودف  الثمن، قفل الحسـابات لدى 

فتح الحســــــــابات لدى   تعديل بنود عقد التأســــــــي  أو ملاحق التعديل،البنوك باســــــــم الشــــــــركة، 

تســــــــــجيل الوكالات والعلامات    البنوك باســــــــــم الشــــــــــركة، توقي  الاتفاقيات، تســــــــــجيل الشــــــــــركة،

حضــور الجمعيات التأســيســية والتحويلية،    ،التنازل عن العلامات التجارية أو إلغائهاالتجارية،  

ــــــــــــركـة، التوقي  على   ــــــــــــركـة، فتح الملفـات للشـ ــــــــــــور الجمعيـات العـامـة، فتح الفروع للشـ عقود حضـ

ــــــــــــجلات التجــاريــة وتجــديــدهــا   ــــــــــــتخراج السـ ــــــــــــي  وملاحق التعــديــل لــدى كــاتــب العــدل، اسـ التــأسـ

ــديـــدهـــا، ــاريـــة وتجـ ــــــــــــتراك بـــالغرفـــة التجـ ــــــــــــركـــة، الاشـ ــة   للشـ ــة وهي ـ ــة إدارة الجودة والنوعيـ مراجعـ

والمقـــــايي  ــــــــــــتثمـــــارمراجعـــــة    ،المواصـــــــــــــفـــــات  اســـــــــــــتخراج تراخيص   وزارة الاسـ أمـــــامهـــــا،  والتوقي  

توقي  العقود  ،  دخول المناقصــــــات واســــــتلام الاســــــتماراتوق المال،  مراجعة هي ة ســــــالاســــــتثمار،

توقي  قرار الشــركاء بمشــاركة شــركات اجنةية للاســتثمار بالمملكة،    ،الخاصــة بالشــركة م  الغير

اســــتخراج التراخيص وتجديدها للشــــركة، تحويل المؤســــســــة إلى شــــركة، تحويل فرع الشــــركة إلى 

التنازل عن فرع الشــركة للغير،  نشــر عقد التأســي   مؤســســة، تحويل فرع الشــركة إلى شــركة، 

ــة  ــمية، توقي  العقود الخاصـ ــية اي الجريدة الرسـ ــاسـ ــاتها والأنظمة الأسـ وملاحق التعديل وملخصـ

تغيير الكيان القانوني    ،بالشـــــركة م  الغير تعديل اســـــم الشـــــركة، تحويل الشـــــركة إلى مؤســـــســـــة

كة كشــــريك: المشــــاركة بالشــــركات، توقي  للشــــركة.  وفيما يخص الشــــركات التة تدخل فيها الشــــر 

عقود الشــــــركات، بي  الحصــــــص ،تمثيل الشــــــركة اي الشــــــركة المســــــاهم فيها و تمثيل الشــــــركة اي 

ــــــــــــاركة فيها  ــــــــــــركات القائمة المشـ ــــــــــــارك فيها، والشـ ــــــــــــركات التة تشـ ــــــــــــي  الشـ التوقي  على عقود تأسـ

فة او حذف أنشـــــطة والتوقي  على ملاحق تعديلها ، حيث له الحق بتعديل اســـــم الشـــــركة واضـــــا

وإطالة او تقصــــــير مدة الشــــــركة ونقل المقر الرئيســــــ ة وزيادة وتخفيض رأس المال وتعديل نســــــب 

التملك فيه وتعديل السنة المالية للشركة وتعديل كيفية وطريقة اتخاذ قرارات الشركاء و شراء 

اســــــــتلام الحصــــــــص والأســــــــهم وقبول التنازل عنها، بي  الحصــــــــص والأســــــــهم والتنازل عنها ودف  و 

الثمن وتوقي  القرارات الخاصــــــة بتعيين وعزل المديرين ، ســــــواء كانت داخل المملكة أو خارجها،  

كما له الحق بتصـفية الشـركة والشـركات المشـاركة فيها الشـركة وتوقي  قرار الشـركاء بالتصـفية  

وتعيين المصـــــــــــــفين واعتمــاد الحســـــــــــــــاب الختــامي للتصـــــــــــــفيــة، كمــا لــه التوقي  على كــافــة العقود  

ــــــــــــركـة  ــــــــــــركـاء بـافتتـاح فروع للشـ ــــــــــــتنـدات اللازمـة بـذلـك ولـه حق توقي  قرارات الشـ والوثـائق والمسـ

وإصـدار سـجلاتها التجارية وتعديلها وشـطبها و التوقي  لدى كافة الغرف التجارية وكتاب العدل  



 

 

الغير    -الاستمارات   م   بالشركة  الخاصة  العقود  التعديل  نش  -توقي   وملاحق  التأسي   عقد  ر 

الرسمية   الجريدة  اي  الأساسية  والأنظمة  للشركة    -وملخصاتها  القانوني  الكيان  تحويل    -تغيير 

 الشركة من شركة توصية لسيطة إلى ذات مسؤولية محدودة تحويل الشركة إلى مؤسسة.

الصلاحيات كما يجوز إعطاء الغير وكالات تخولهم بالقيام اي كل أو لعض من تلك    الحق ايولهم  

 للوكيل حق توكيل غيره.

 ويكون لرئي  المجل  أو نائبه أو أحد الأعضاء منفردين الصلاحيات التالية:  •

ــــــــــــوير   ــــــــــــتخراج رخص تسـ ــــــــــــتخراج رخص هـدم    -فيمـا يخص لمالأمـانـات والبلـديـات  وذلـك اي اسـ   -اسـ

  -فتح محل    -تمارات  دخول المناقصـــات واســـتلام الاســـ -مراجعة الإدارة العامة للتخطي  العمراني  

 -اســـتخراج رخصـــة تســـوير  -نقل الرخصـــة  -إلغاء الرخصـــة   -تجديد الرخصـــة  -اســـتخراج رخصـــة  

توقي  عقد  -اســـتخراج شـــهادة إتمام بناء  -اســـتخراج فســـح بناء أو ترميم  -اســـتخراج رخصـــة هدم 

مراجعـة  -عمـل مخط  للأرض المملوكـة     -اســـــــــــــتخراج كرت صـــــــــــــحي   -التنـازل عن العقـد    -الإيجـار  

توقي  العقود م   -الإشـــــــــراف على البناء  -تحويل الأرض الزراعية إلى ســـــــــكنية   -الأمانات والبلديات  

 مؤسسات البناء والمقاولين.

اســـتخراج تأشـــيرات ســـفر بدل تالف  -فيما يخص لمالجوازات  وذلك اي نقل كفالة العمالة لشـــركة  

فصـــــــــل الأبناء من جواز الأب أو  -الأب أو الأم إضـــــــــافة الأبناء إلى جواز    -إضـــــــــافة تالعين   -أو مفقود  

-مراجعة شــ ون الخادمات    -اســتخراج تصــاريح     -إدارة شــؤون المنافذ    -اســقا  العمالة    -الأم 

ــــــــــــري  ــــــــــــتلام الرقم السـ ــــــــــــجيـل اي الخـدمـة الإلكترونيـة اسـ   -تجـديـد الإقـامـة  -اســـــــــــــتخراج إقـامـة   -التسـ

عمل   -عمل خروج وعودة  -جواز ســــــــــفر والده إضــــــــــافة المولود على  -اســــــــــتخراج إقامة بدل مفقود  

تعديل    -التنازل عن   -التنازل عن العامل-نقل معلومات وتحديث بيانات    -نقل كفالة  -خروج نهائي

استخراج  -إلغاء الخروج النهائي-إلغاء الخروج والعودة   -إلغاء بلا  هروب -التبليغ عن هروب  -مهنة 

ــتخراج  -مراجعة إدارة الترحيل والوافدين-نات)برنت(اســـتخراج كشـــف بيا -تمديد تأشـــيرة زيارة  اسـ

 إنهاء إجراءات العامل المتواى.-مشهد إعادة 

تصـــــــفية العمالة    -تحديث بيانات العمال   -فيما يخص  لممكتب العمل والعمال  الغاء  التأشـــــــيرات  

ت العمـالـة لـدى إنهـاء إجراءا -إلغـاء بلاغـات الهروب للعمـالـة    -التبليغ عن هروب العمـالـة   -وإلغـانهـا  

إضافة وحذف السعوديين    -مراجعة إدارة الحاسب الآلي اي القوى العاملة    -التأمينات الاجتماعية  

اســــــتخراج   -فتح الملفات الأســــــاســــــية والفرعية وتجديدها وإلغانها    -اســــــتلام شــــــهادات الســــــعودة    -

المكاتب الأهلية مراجعة قســــــــم   -نقل ملكية المنشــــــــآت وتصــــــــفيتها وإلغانها   -كشــــــــف بيانات )برنت( 

  -نقل كفالة   -اسـتلام تعويض التأشـيرة   -اسـتقدام   –الغاء تأشـيرة -اسـتخراج تأشـيرة  -للاسـتقدام  

تفعيل  -فتح ملف   -إلغاء بلا  الهروب    -التبليغ عن هروب   -اســــــتخراج رخصــــــة عمل  -تعديل مهنة 

 البوابة السعودية . 

مراجعة السـفارة   -تعديل جهة القدوم    -يرات  فيما يخص لممكتب الاسـتقدام  اسـترداد مبالغ التأشـ

  -اســـــــــتخراج كشـــــــــف بيانات )برنت(   -تمديد تأشـــــــــيرات الزيارة    -تمديد تأشـــــــــيرات الخروج والعودة    -

  -اســـــتخراج تأشـــــيرة زيارة عائلية   -تعديل جنســـــية  -إلغاء التأشـــــيرة  -اســـــتقدام    -اســـــتخراج تأشـــــيرة  

تعديل جهة -اسـترداد مبلغ التأشـيرة  -نة اي التأشـيرة تعديل المه  -اسـتخراج تأشـيرة اسـتقدام عائلية 

 القدوم.

إصــــــدار بدل تالف أو مفقود   -فيما يخص لمالإدارة العامة للمرور  وذلك اي إصــــــدار رخصــــــة قيادة 

إصــــدار رخصــــة ســــير بدل تالف أو   -إصــــدار رخصــــة ســــير –تجديد رخصــــة قيادة  -لرخصــــة قيادة 

إســـــــقا     -نقل لوحات الســـــــيارة   -تجديد لوحات   -لوحات إصـــــــدار   -تجديد رخصـــــــة ســـــــير  -مفقود  

تصــــــــدير  -شــــــــراء لوحة ســــــــيارة من المرور  -اســــــــتخراج تصــــــــريح إصــــــــلاح للســــــــيارة    -لوحات الســــــــيارة 

-إلغاء بلا  ســـرقة  -عمل بلا  ســـرقة  -إصـــدار تفويض قيادة للســـيارة  -تغيير لون الســـيارة   -الســـيارة 

ــــــــــــيـارات  -ســـــــــــــتخراج كشـــــــــــــف بيـانـات )برنـت( ا-الاعتراض والتســـــــــــــويـة والفصـــــــــــــل اي المخـالفـات   -بـالسـ

ــــــــــــعبة تنفيذ الأحكام الحقوقية -8  –بالمخالفات     -فيما يخص  لمالجهات الأمنية  مراجعة الأمارة وشـ

ـــــــــــتخبارات   -مراجعة قيادة أمن الطرق  -مراجعة مراكز الشــــــــــــرطة  ـــــــــــة العامة للاسـ   -مراجعة الرئاسـ

  -مراجعـــة المبـــاحـــث العـــامـــة   ن المنشـــــــــــــــآتمراجعـــة قوات أم  -مراجعـــة الإدارة العـــامـــة للمجـــاهـــدين  

مراجعـة المديرية العـامة لمكـافحـة المخـدرات    -مراجعـة المبـاحث الجنـائيـة   -مراجعـة المبـاحث الإدارية  

وذلك داخل المملكة وخارجها تأســي  الشــركات باســم الشــركة: تســجيلها اي الوزارة ،تمثيل امام 

العدل، التوقي  على عقد الشركة، التوقي  على قرارات الشركاء، اصدار وتجديد وشطب  كاتب 

 .السجلات التجارية

ــــــــــــنـدات لأمر والكمبيـالات و أي أوراق تجـاريـة أو مـاليـه أخرى فيمـا يخص   - تحرير سـ

ــــــــــــرعيـــة المعمول بهـــا، والقيـــام بكـــافــة   ــــــــــــواب  الشـ  للضـ
ً
ــــــــــــــاريـــة اي المملكـــة وفقـــا تقرهـــا الأنظمـــة السـ

لات وإبرام كافة الاتفاقيات والصـفقات المصـرفية. طلب اعتماد بنكي، طلب ضـمان بنكي، المعام

شــراء الأســهم والصــكوك والأوراق المالية المتوافقة م  الأحكام الشــرعية، بي  الأســهم والصــكوك  

ــــــــــتلام الأرباح، فتح   ــــــــــهم، اسـ ــــــــــتلام قيمة الأسـ والأوراق المالية المتوافقة م  الأحكام الشـــــــــــرعية، اسـ

فظ الاســــــتثمارية بالضــــــواب  الشــــــرعية، وتحرير وتعديل وإلغاء الأوامر ، اســــــترداد وحدات  المحا

الصــناديق الاســتثمارية، نقل الأســهم من المحفظة، الاشــتراك اي وحدات الصــناديق الاســتثمارية  

المتوافقة م  الأحكام الشــرعية، إدارة المحافظ الاســتثمارية، اســتخراج إثبات مديونية، تصــفية  

الاســــــتثمارية، إدارة الاملاك، شــــــراء وبي  الأســــــهم، الاكتتابات اي الشــــــركات المســــــاهمة، المحافظ  

اســـــتلام شـــــهادات المســـــاهمات، اســـــتلام الفائض، الاكتتاب . وبي  وشـــــراء الســـــل  والمعادن وذلك  

  .داخل المملكة وخارجها

ء شـــــرا  ،لمالعقارات والاراض والممتلكات : شـــــراء وبي  وافرا  الممتلكاتفيما يخص  -

ــــــــــــ ة )القبض    ،وبي  وافرا  الأراضـ (  –رهن الأملاك  إلى   ،حق الرهن  ــــــــــــ ة الزراعيـــــة  تحويـــــل الأراضـ

  ، اســـــــــــــتخراج فســـــــــــــوحـات البنـاء والترميم   ،مراجعـة الإدارة العـامـة للتخطي  العمراني ،ســـــــــــــكنيـة

اســـتخراج رخص    ،اســـتخراج رخص تســـوير  ،اســـتخراج شـــهادات إتمام البناء  ،تخطي  الأراضـــ ة

مراجعــة أمــانــة    ،عمــل مخط  للأرض المملوكــة  ،التنــازل عن العقــد  ،توقي  عقــد الإيجــار  ،هــدم

توقي  العقود م  مؤســـــــــســـــــــات البناء    ،الإشـــــــــراف على البناء ،تحويل الأرض الزراعية إلى ســـــــــكنية

الشـــــــراء وقبول الإفرا  ودف  الثمن، مراجعة كتابة العدل   ،البي  والإفرا  للمشـــــــتري   ،والمقاولين

 ،توقي  عقود الأجرة ،لقبول إفراغها  ،اســـــــــتلام الصـــــــــكوك ،التأجير واســـــــــتلام الأجرة  أو المحكمة

  ، الرهن التجزئة والفرز   ،إلغاء و فســــــخ عقود التأجير  واخلاء المســــــتأجرين ،تجديد عقود الأجرة

ـــــــــــماء  ـــــــــــكوك وتواريخها وأسـ ـــــــــــاحة وأرقام القط  والمخططات والصـ تعديل الحدود والأطوال والمسـ

ــــــــــــيب  الأحياء ، البي    ــــــــــــامل ،بي  النصـ ــــــــــــكوك و إدخالها اي النظام الشـ ،قبول الرهن، تحديث الصـ

،شــــراء النصــــيب ،تعديل اســــم المالك ورقم الســــجل المدني الحفيظة، الهبة والإفرا  قبول الهبة  

والإفرا ، التنازل عن النقص اي المســـــــــاحة ،دمج الصـــــــــكوك، قبول التنازل والإفرا  ،اســـــــــتخراج  

تخراج مجموعة صـــــــكوك بدل تالف ،البي  والإفرا  للورثة،  مجموعة صـــــــكوك بدل مفقود واســـــــ

ـــــــــــــك بـدل تـالف ،تحويـل الأرض الزراعيـة إلى  ــــــــــــتخراج صـ ــــــــــــيـب ،إثبـات المبنة، اسـ التنـازل عن النصـ

ســـــــــكنية أو صـــــــــناعية، مراجعة وزارة الزراعة ومديرية الزراعة ، التنازل عن القرار الزراعي ، نقل 

قارية، شــــــراء أســــــهم المســــــاهمات العقارية ،بي  أســــــهم  القرار الزراعي الدخول اي المســــــاهمات الع

المســـــاهمات العقارية، التنازل عن الأرض المؤجرة، تحديث الصـــــك وإدخاله اي النظام الشـــــامل،  

استخراج صك بدل مفقود، تحويل الأراض ة الزراعية إلى سكنية ،بناء الأرض، است جار الأرض،  

لك فيم يخص  العقارات والاراضـــــــ ة المملوكة قســـــــمة الأســـــــهم بين الورثة ونقلها إلى محافظهم وذ

من الشــــــــركة. وبي  الأراضــــــــ ة والعقارات وشــــــــرائها وتأجيرها لصــــــــالح الشــــــــركة ورهنها والتنازل عنها 

ــــــــــــيلـة كـاتـب العـدل اي جمي  أنحـاء   ــــــــــــتلام الثمن والتوقي  أمـام فضـ والإفرا ، وقبول وتحـديـد واسـ

ــراء، ومتا لعة ومراجعة البلديات وطلب الإقرارات  المملكة وخارجها على أية صـــكوك للبي  أو الشـ

المساحية، يمارس رئي  المجل  الصلاحيات المذكورة اي هذا البند بما لا يتعارض م  صلاحيات  

  .مجل  الادارة المذكورة اي هذا النظام

وذلك اى التســــــجيل اي الشــــــبكة الإلكترونية    :لمشــــــبكة إيجار الإلكترونية فيما يخص                   -

تعديل عقود الأجرة   ،توقي  عقود الإيجار الخاصـــة لشـــبكة إيجار الإلكترونية  ،الإيجار  لخدمات

إلغـاء وفســـــــــــــخ عقود التـأجير الخـاصــــــــــــــة لشـــــــــــــبكـة إيجـار    ،الخـاصــــــــــــــة لشـــــــــــــبكـة إيجـار الإلكترونيـة

ــــــــــليم الوحدات الإيجارية ،اســـــــــــتلام الأجرة  ،الإلكترونية ــــــــــتلام وتسـ اســـــــــــتخدام وتنفيذ جمي    ،اسـ

إنهـاء جمي  الإجراءات ذات العلاقـة بـالعمليـة    ،بكـة إيجـار الإلكترونيـةالخـدمـات المتـاحـة عبر شـــــــــــــ

مراجعة جمي  الجهات ذات العلاقة وإنهاء جمي    ،الإيجارية من خلال شــــبكة إيجار الإلكترونية

 ،  الإجراءات اللازمة والتوقي  فيما يتطلب ذلك 



 

 

ــــــــــــجون    - مراجعــة المــديريــة  -مراجعــة المــديريــة العــامــة للــدفــاع المــدني    -مراجعــة المــديريــة العــامــة للسـ

 يتبعها من إدارات وأقسام. وفروعها وما -مراجعة  -العامة لحرس الحدود  

ــديوان الملكي   ــة الـ ــا يخص لمالوزارات   وذلـــك اي مراجعـ ــدل    -فيمـ ــة وزارة العـ ــة وزارة   -مراجعـ مراجعـ

  -مراجعــــة وزارة الحرس الوطنة     -مراجعــــة وزارة الــــدفــــاع    -مراجعــــة وزارة الخــــارجيــــة    -الــــداخليــــة  

مراجعة وزارة   -مراجعة وزارة المالية   -ار  مراجعة وزارة الاسـتثم  -مراجعة وزارة التجارة والاسـتثمار    

  -وزارة الموارد الةشـــــــرية و التنمية الاجتماعية   و إدارة مكافحة التســـــــول  –البي ة و المياه و الزراعة  

مراجعة وزارة   -مراجعة وزارة التعليم  و إدارات التعليم    --مراجعة وزارة الشــــؤون البلدية والقروية  

ــــــــــــاد  و مجم  الملـك فهـد لطبـاعـة  مراجعـة وزارة ال  -اللمـــــــــــــحـة   ــــــــــــلاميـة  و الـدعوة والإرشـ ــــــــــــؤون الإسـ شـ

مراجعة وزارة الصــــــناعة و   -مراجعة وزارة الطاقة    –مراجعة وزارة الإســــــكان   -الملمــــــحف الشــــــريف 

ــــــــــــة    -مراجعـة وزارة الح  و العمرة   -مراجعـة وزارة النقـل   -الثروة المعـدنيـة     -مراجعـة وزارة الريـاضـ

مراجعة وزارة الاقتصــــاد والتخطي  ومراجعة مكتب   -صــــالات وتقنية المعلومات  مراجعة وزارة الات

 وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام. -سمو ولي العهد  

مراجعة  -وفيما يخص  لمالمؤســـــــــــــســـــــــــــات الحكومية   مراجعة مؤســـــــــــــســـــــــــــة النقد العربي الســـــــــــــعودي  

مراجعة المؤســـــســـــة  -مة للموان  مراجعة المؤســـــســـــة العا -المؤســـــســـــة العامة للتدريب التقنة والم ة 

مراجعة مدينة الملك   -مراجعة المؤســــــــــســــــــــة العامة لجســــــــــر الملك فهد   -العامة للخطو  الحديدية  

مراجعـة المؤســـــــــــــســـــــــــــة العـامـة   -مراجعـة المؤســـــــــــــســـــــــــــة العـامة للتقـاعد    -عبـد العزيز للعلوم والتقنيـة  

وتغيير التذاكر واســـــــترداد  للخطو  الجوية العربية الســـــــعودية فيما يخص التذاكر الغاء التذاكر  

  -مراجعة المؤسـسـة العامة لتحلية المياه المالحة   -قيمة التذاكر واسـترداد الأميال وتجديد التذاكر  

 وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام. -مراجعة المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 

للولايــــ الحكوميــــة  مراجعــــة الهي ــــة العــــامــــة  ة على أموال القصـــــــــــــر ومن اي وفيمــــا يخص لم الهي ــــات 

ــــــــــــوق المـال   -مراجعـة النيـابـة العـامـة    -مراجعـة هي ـة الرقـابـة والتحقيق   -حكمهم     -مراجعـة هي ـة سـ

والجودة   والمقـــــايي   للمواصـــــــــــــفـــــات  مراجعـــــة الهي ـــــة الســـــــــــــعوديـــــة    -مراجعـــــة الهي ـــــة الســـــــــــــعوديـــــة 

مراجعة   -الترفيه   مراجعة هي ة -مراجعة الهي ة العامة للغذاء والدواء    -للتخصــــــصــــــات اللمــــــحية 

مراجعة الهي ة   -مراجعة هي ة المدن الصــناعية ومناطق التقنية    -الهي ة الوطنية لمكافحة الفســاد  

ـــــــــــــان    -الملكيــة للجبيــل وينب    مراجعــة الهي ــة الوطنيــة لحمــايــة الحيــاة   -مراجعــة هي ــة حقوق الإنسـ

ــــــــــــريح دخول محميـــة  -الفطريــة وإنمـــائهـــا   ــــــــــــتخراج تصـ   -عــامــة للطيران المــدني  مراجعـــة الهي ـــة ال  -اسـ

مراجعـــة هي ـــة تطوير مكـــة المكرمـــة والمشـــــــــــــــاعر   -مراجعـــة الهي ـــة العـــامـــة لتطوير مـــدينـــة الريـــاض  

مراجعة هي ة    -مراجعة هي ة تطوير المدينة المنورة  -المقدســـة  و لجنة تطوير الســـاحات الشـــمالية 

ــغلي  ــالات و تقنية المعلومات الحصـــول على ترخيص تقديم خدمات مشـ ــالات  الاتصـ ــبكات الاتصـ شـ

مراجعة هي ة تنظيم الكهرباء والإنتاج المزدوج   -مراجعة هي ة الهلال الأحمر   -المتنقلة الافتراضـــــية  

مراجعــة الهي ــة العليــا لتســـــــــــــويـة   -مراجعــة هي ــة الرب  الكهربـائي لـدول مجل  التعــاون الخلي ي    -

ــــــــــــام  -الخلافات العمالية   جعة الهي ة الابتدائية لتســـــــــــــوية مرا-وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسـ

 مراجعة الهي ة العامة للإعلام المرئي والمسموع .-الخلافات العمالية  

ـــــــــــجد الحرام   ـــــــــــؤون المسـ ـــــــــــة العامة لشـ ـــــــــــات الحكومية  وذلك اي مراجعة الرئاسـ فيما يخص لمالرئاسـ

 والمسجد النبوي وإدارة العربات ومراجعة مكتب

ـــــــــــــاد   -مراجعـة الرئـاســــــــــــــة العـامـة للبحو  العلميـة والإفتـاء   -الأمـانـات    مراجعـة الهي ـة العـامـة للأرصـ

مراجعة الرئاســـــــة العامة لهي ة  -مراجعة الرئاســـــــة العامة للأرصـــــــاد وحماية البي ة    -وحماية البي ة  

تبعها من إدارات  وفروعها وما ي  -مراجعة المجل  الأعلى للقضاء   -الأمر بالمعروف والنهة عن المنكر 

 وأقسام.

مراجعة الجمارك    -بي  وشـــــراء الســـــيارات والشـــــاحنات والمعدات الثقيلة    الســـــيارات وفيما يخص لم

مراجعة وزارة النقل لاسـتخراج كروت تشـغيل السـيارات  -وجمركة السـيارات وإصـدار لوحات سـير  

مراجعة وزارة   -لمحجوزة  اســـــــــتلام الســـــــــيارة ا  -اســـــــــت جار ســـــــــيارة م  الوعد بالتملك إنهاء إجراءات    -

شـــــــراء ســـــــيارة من خارج المملكة العربية الســـــــعودية مراجعة  -النقل وإدارة المرور لتحويل الســـــــيارة 

 الجمارك والمرور لإنهاء إجراءات جمركة وإصدار لوحات سير للسيارة.

لـــدى المحـــاكم  فيمـــا يخص   - المرافعـــة و   ،المطـــالبـــة وإقـــامـــة الـــدعـــاوى   :لمالمطـــالبـــات 

طلب اليمين    ،الابراء  ،التنازل    ،الصــلح  ،الانكار،  الاقرار  ،ســماع الدعاوى والرد عليها  ،المدافعة

الطعن    ،الاجابة والجرح والتعديل ،إحضـار الشـهود والبينات والطعن فيها  ،ورده والامتناع عنه

مراجعـــة دوائر    ،ورفعـــه  طلـــب المن  من الســـــــــــــفر   ،إنكـــار الخطو  والاختـــام والتواقي    ،بـــالتزوير

الطعن     ،تعيين الخبراء والمحكمين   ،طلــب التحكيم   ،طلــب الحجز والتنفيــذ   ،الحجز والتنفيــذ

ــــــــــــتبــدالهم من نظــام المرافعــات    ٢٣٠طلــب تطبيق المــادة    ،بتقــارير الخبراء والمحكمين وردهم واسـ

ــة ــام  ،الشـــــــــــــرعيـ ــذ الاحكـ بتنفيـ ــة  ــالبـ ــا   ،المطـ ــام ونفيهـ ــام وطلـــب الاعتراض عل   ،قبول الاحكـ ى الاحكـ

طلــب ،  طلــب رد الاعتبــار  ،التهميش على صـــــــــــــكوك الاحكــام  ،التمــاس إعــادة النظر   ،الاســـــــــــــئنــاف 

 ،  استلام المبالغ  ،إنهاء ما يلزم حضور الجلسات اي جمي  الدعاوى لدى جمي  المحاكم   ،الشفعة

،  عوى طلب إحالة الد،  اســتلام صــكوك الاحكام  ،تنفيذ الوصــية -  ،قســمة التركة و فرز النصــيب

لدى المحاكم الادارية  -لدى المحاكم الشـــــــــــرعية  ،  طلب الادخال والتداخل،  طلب تنحي القاضـــــــــــ ة

لــــدى لجــــان فض  -لــــدى اللجــــان العمــــاليــــة  -لــــدى اللجــــان الطبيــــة الشـــــــــــــرعيــــة  -)ديوان المظــــالم(  

لدى لجان الفصـــــــــل اى منازعات الاوراق   – المنازعات المالية ولجان تســـــــــوية المنازعات المصـــــــــرفية

ــــــــــــم المنـازعـات التجـاريـة -المـاليـة  ــــــــــــل اي منـازعـات الأوراق التجـاريـة ولجـان حسـ  –لـدى مكـاتـب الفصـ

ـــــــــــــل اى المنــازعــات و المخــالفــات  -لــدى اللجــان الجمركيــة ولجــان الغش التجــاري   لــدى لجــان الفصـ

- لدى المجل  الأعلى للقضـــــــــــــاء  -لدى النيابة العامة   –لدى هي ة الرقابة والتحقيق   –التأمينية  

لــــدى لجنــــة النظر اى مخــــالفــــات نظــــام مزاولــــة المهن  -لــــدى المحكمــــة العليــــا  طلــــب نقض الحكم  

لدى لجان الفصـــل   لدى لجنة النظر اى مخالفات احكام نظام المؤســـســـات اللمـــحية -اللمـــحية 

 اي المخالفات والنزاعات الضريةية،  

ــا يخص                 - ــة فيمـ ــات الأمنيـ ــذ الأ   :لمالجهـ ــة تنفيـ ــــــــــــعبـ ــارة وشـ ــة الأمـ ــام وذلـــك اي مراجعـ حكـ

مراجعــة الرئــاســــــــــــــة العــامــة    ،مراجعــة قيــادة أمن الطرق ،  مراجعــة مراكز الشـــــــــــــرطــة  ،الحقوقيــة

ــــــــــــتخبــارات   مراجعــة   ،مراجعــة قوات أمن المنشــــــــــــــآت  ،مراجعــة الإدارة العــامــة للمجــاهــدين،  للاسـ

مراجعـــة المـــديريـــة    ،مراجعـــة المبـــاحـــث الجنـــائيـــة   ،مراجعـــة المبـــاحـــث الإداريـــة   ،المبـــاحـــث العـــامـــة

ــــــــــــجون   ،العـامة لمكـافحـة المخـدرات مراجعـة المديرية العـامة للـدفاع   ،مراجعـة المديرية العـامة للسـ

وفروعها   ،  اســــــــــتلام التأمين الصــــــــــحي والمركبات  ،مراجعة المديرية العامة لحرس الحدود، المدني  

 وما يتبعها من إدارات وأقسام 

ــــــــــــتخراج رخص  ،اي فتح المحلاتوذلــــك    :لمالأمــــانــــات والبلــــديــــات فيمــــا يخص   -  ،اسـ

اســــتخراج   ،اســــتخراج فســــوحات البناء والترميم ،نقل الرخص ،إلغاء الرخص  ،تجديد الرخص

اســـــــتخراج    ،مراجعة الإدارة العامة للتخطي  العمراني  ،اســـــــتخراج رخص هدم  ،رخص تســـــــوير

ـــــــــــ ة،  شــــــــــــهادات إتمام البناء  ـــــــــــحية  ،  تخطي  الأراضـ ـــــــــــتخراج الكروت اللمـ ـــــــــــ  ، اسـ ة  تحويل الأراضـ

   دخول المناقصات واستلام الاستمارات  ،  الزراعية إلى سكنية

استخراج   ،تجديد جواز السفر ،استخراج جواز سفر : وذلك ايلمالجوازات فيما يخص              -

اســـــــــتخراج بطاقة   ،إضـــــــــافة تال   ،اســـــــــتخراج الاذن بالســـــــــفر ،جواز ســـــــــفر بدل مفقود أو تالف

،  اســــقا  العمالة  ،أشــــيرات ســــفر بدل تالف أو مفقوداســــتخراج ت ،  نقل كفالة العمالة،  معقب

ــــــــــــؤون المنافذ  ،  تجديد الاقامة،  اســـــــــــــتخراج إقامة ،  التســـــــــــــجيل اى الخدمه الالكترونية  ،  إدارة شـ

نقل معلومات    ،نقل كفالة  ،عمل خروج نهائي  ،عمل خروج وعودة  ،اســــتخراج إقامة بدل مفقود

إلغاء    ،إلغاء بلا  هروب ،  التبليغ عن هروب، تعديل مهنة ،  التنازل عن العامل،  وتحديث بيانات

اســـتخراج كشـــف بيانات   ،اســـتخراج تمديد تأشـــيرة زيارة  ،إلغاء الخروج النهائي  ،الخروج والعودة

   مراجعة إدارة الترحيل والوافدين ،  )برنت(

  ، نات العمالتحديث بيا  ،الغاء التأشـيرات : وذلك ايلممكتب العمل والعمال فيما يخص           -

إنهــاء    ،إلغــاء بلاغــات الهروب للعمــالــة  ،التبليغ عن هروب العمــالــة  ،تصـــــــــــــفيــة العمــالــة وإلغــانهــا

ـــــــــــــب الآلي اي القوى العـاملـة  ،إجراءات العمـالـة لـدى التـأمينـات الاجتمـاعيـة مراجعـة إدارة الحـاسـ

 ،  اســــتلام شــــهادات الســــعودة  ،إضــــافة وحذف الســــعوديين  ،لاســــقا  العمالة ولاضــــافة العمالة

نقل   ،اســــــــتخراج كشــــــــف بيانات )برنت(  ،فتح الملفات الأســــــــاســــــــية والفرعية وتجديدها وإلغانها

اســــــــــتخراج ، مراجعة قســــــــــم المكاتب الأهلية للاســــــــــتقدام    ،ملكية المنشــــــــــآت وتصــــــــــفيتها وإلغانها

اسـتخراج  ،تعديل مهنة،  نقل كفالة  ،اسـتلام تعويض التأشـيرة  ،اسـتقدام ،الغاء تأشـيرة، تأشـيرة



 

 

ـــــــــــاعة من نوع  ـــــــــــلحة الجمارك  تخليص البضـ دف  الرســــــــــــوم واســــــــــــتلام الفســــــــــــوح    -فيما يخص لممصـ

ــتخراج بدل المفقود للبطاقة الجمركية  -الجمركية    والبطاقة ــراف على   -تعديل أو اسـ الإدارة والإشـ

 الترخيص.

مراجعة   -وفيما يخص لمشـركات الاتصـالات  طلب جمي  الخدمات المقدمة من شـركات الاتصـالات  

اسـتخراج شـريحة بدل تالف أو   -اسـتبدال شـريحة الجوال رقم  -اسـتخراج شـريحة جوال   -شـركة 

ــــــــــــريحـــة الجوال رقم    -د للجوال رقم  مفقو  ــــــــــــريحـــة الجوال رقم    -نقـــل شـ طلـــب    -التنـــازل أو إلغـــاء شـ

 إلغاء أو التنازل عن الهاتف الثابت رقم. -نقل الهاتف الثابت رقم  -تأسي  هاتف ثابت 

طلــب    -الاعتراض على الفواتير    -وفيمــا يخص لمشـــــــــــــركــة الكهربــاء  طلــب فصــــــــــــــل عــدادات الكهربــاء  

 طلب تقوية عداد الكهرباء. -طلب نقل عداد الكهرباء   -اء  إدخال عداد الكهرب

اســــــتلام البريد    -اســــــتلام مفتاح صــــــندوق البريد   -فيما يخص لمالبريد  وذلك اي طلب صــــــندوق بريد 

صـــــرف  -تجديد أو إلغاء الاشـــــتراك اي الصـــــندوق    -اســـــتخراج بطاقة تفويض للصـــــندوق    -المســـــجل 

 المبالغ المودعة اي الدفاتر البريدية.

طلب   -الاعتراض على الغرامات   -فيما يخص لمشـركة المياه الوطنية  طلب إيصـال الصـرف الصـحي  

 طلب الكشف على عداد المياه. -إدخال عداد المياه 

مراجعة   -فيما يخص لمالشــــــــركات والمؤســــــــســــــــات الأهلية  مراجعة الشــــــــركات والمؤســــــــســــــــات الأهلية  

 روعها وما يتبعها من إدارات وأقسام.وف -شركات التأمين المتوافقة م  الأحكام الشرعية 

  -الاشــــتراك بالغرفة التجارية    - جز الأســــماء  -فيما يخص لمالتراخيص الصــــناعية  إضــــافة نشــــا  

ــــــــــــتراك بــالغرفــة التجــاريــة    -مراجعــة الــدفــاع المــدني    -مراجعــة التــأمينــات الاجتمــاعيــة    -تجــديــد الاشـ

  -تعديل الترخيص   -تجديد الترخيص   - اســـــتخراج ترخيص  -مراجعة الهي ة العامة للزكاة والدخل  

 -اســـــــــــــتخراج ســـــــــــــجـل بـدل تـالف أو مفقود    -نقـل الترخيص   -فتح فرع للترخيص   -إلغـاء الترخيص  

 مراجعة جمي  الجهات ذات العلاقة وإنهاء جمي  الإجراءات اللازمة والتوقي  فيما يتطلب ذلك.

لعض من تلك الصلاحيات م  مراعاة   ولهم الحق اي إعطاء الغير وكالات تخولهم بالقيام اي كل أو

 الصلاحيات المعطاة لرئي  المجل  ونائبه فق ، كما يجوز للوكيل حق توكيل غيره.  

 يتم تعيين العضو المنتدب من قبل أعضاء مجل  الإدارة، وتكون له الصلاحيات التالية: •

  -لمرافعة و المدافعة ا -فيما يخص لمالمطالبات لدى المحاكم   وذلك اي المطالبة وإقامة الدعاوى 

طلب اليمين ورده  -الإبراء  -التنازل  -الصلح  - الإنكار  -الإقرار  -سماع الدعاوى والرد عليها 

الطعن  -الإجابة والجرح والتعديل  -إحضار الشهود والبينات والطعن فيها  -والامتناع عنه 

مراجعة دوائر الحجز -سفر ورفعه طلب المن  من ال -إنكار الخطو  والأختام والتواقي   -بالتزوير 

الطعن بتقارير  -تعيين الخبراء والمحكمين  -طلب التحكيم  -طلب الحجز والتنفيذ  -والتنفيذ 

  -من نظام المرافعات الشرعية   230طلب تطبيق المادة  -الخبراء والمحكمين وردهم واستبدالهم 

 -راض على الأحكام وطلب الاستئناف الاعت -قبول الأحكام ونفيها  -المطالبة بتنفيذ الأحكام 

إنهاء ما  -طلب الشفعة  -طلب رد الاعتبار  -التهميش على صكوك الاحكام  -التماس إعادة النظر 

استلام المبالغ لشيك باسم   -يلزم حضور الجلسات اي جمي  الدعاوى لدى جمي  المحاكم 

طلب الإدخال -القاض ة طلب تنحي -طلب إحالة الدعوى -استلام صكوك الأحكام  -الشركة 

لدى اللجان الطبية -لدى المحاكم الإدارية )ديوان المظالم( -لدى  المحاكم الشرعية -والتداخل 

لدى لجان فض المنازعات المالية ولجان تسوية المنازعات  -لدى اللجان العمالية -الشرعية 

ل اي منازعات الأوراق لدى مكاتب الفص-المصرفية لدى لجان الفصل اي منازعات الأوراق المالية 

لدى -لدى اللجان الجمركية ولجان الغش التجاري   -التجارية ولجان حسم المنازعات التجارية 

لدى النيابة  -لدى هي ة الرقابة والتحقيق   -لجان الفصل اي المنازعات و المخالفات التأمينية 

لدى المحكمة  -لى للقضاء لدى المجل  الأع-طلب نقض الحكم لدى المحكمة العليا -  -العامة  

لدى لجنة النظر اي مخالفات  -لدى لجنة النظر اي مخالفات نظام مزاولة المهن اللمحية -العليا 

  لدى لجان الفصل اي المخالفات و النزاعات الضريةية  –احكام نظام المؤسسات اللمحية 

  -حسابات  السحب من ال -فيما يخص لمالبنوك والمصارف  مراجعة جمي  البنوك والمصارف 

استخراج بطاقات صراف آلي   -بالعملة المحلية  -بالعملة الأجنةية  -التحويل من الحسابات 

استخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة م  الأحكام  -واستلامها واستلام الأرقام السرية وإدخالها 

 -استلامها  وتحريرها استخراج دفاتر شيكات  و  -الشرعية  واستلامها واستلام الأرقام السرية لها 

ـــــــــــــة عمـل ، تفعيـل البوابـة الســـــــــــــعوديـة  ، فتح ملف ،  إلغـاء بلا  الهروب  ،التبليغ عن هروب  ،رخصـ

   الترقية للمستوى الثاني 

  ، إلغـاء التـأشـــــــــــــيرات   ،اســـــــــــــتخراج التـأشـــــــــــــيرات : وذلك ايلممكتـب الاســـــــــــــتقـدام فيمـا يخص          -

اســــــــــــتخراج تأشــــــــــــيرات     ،تعديل جهة القدوم  ،تعديل الجنســــــــــــيات  ،اســــــــــــترداد مبالغ التأشــــــــــــيرات

مراجعة   ،تعديل المهن اي التأشــــيرات  ،اســــتخراج تأشــــيرات اســــتقدام العوائل  ،الزيارات العائلية

اســـــتخراج كشـــــف بيانات   ،تمديد تأشـــــيرات الزيارة    ،تمديد تأشـــــيرات الخروج والعودة  ،الســـــفارة

  )برنت(  

التحويل    ،بنوك والمصــــــــــارف مراجعة جمي  ال : وذلك ايلمالبنوك والمصــــــــــارف فيما يخص            -

استخراج البطاقات الائتمانية المتوافقة م  ، بالعملة المحلية  -بالعملة الأجنةية ،  من الحسابات

اســــتخراج دفاتر شــــيكات واســــتلامها    ،الأحكام الشــــرعية واســــتلامها واســــتلام الأرقام الســــرية لها

الاشـــــــتراك اي ،  وصـــــــرفهااســـــــتلام الحوالات    ،إصـــــــدار الشـــــــيكات المصـــــــدقة واســـــــتلامها  ،وتحريرها

اســـــــترداد    ،فتح صـــــــناديق الأمانات  ،  تجديد الاشـــــــتراك اي صـــــــناديق الأمانات  ،  صـــــــناديق الأمانات

التوقي  على طلب القروض البنكية المتوافقة م  الأحكام والضواب     ،وحدات صناديق الأمانات

داتها وجداول  الشــــــرعية والقبول لشــــــروطها وأحكامها وأســــــعارها وتوقي  عقودها ونماذجها وتعه 

  ، إعادة جدولة الأقســا   ،طلب الاعفاء من القروض  ،ســدادها واســتلام القرض والتصــرف فيه 

طلب ضمان بنكي التوقي  واستلام الضمان  ، التوقي  على العقود والنماذج   ،طلب اعتماد بنكي

المحافظ  إدارة ،  اســـــــــــــتلام الشـــــــــــــيكات  ،الاعتراض على الشـــــــــــــيكات  ،طلب نقا  البي   ،وتســـــــــــــجيله

طلب المعلومات عن ،  تصـــــــــفية المحافظ الاســـــــــتثمارية،  إســـــــــتخراج إثبات مديونية،  الاســـــــــتثمارية

الأوراق المالية بأنواعها وقســمتها وتداولها وبالبي  وقبض الثمن و إيداعها اي محافظ و حســابات  

اسـتخراج   ،الايداع اي الحسـاب  ،السـحب من الحسـاب ،فتح حسـاب بضـواب  شـرعية ،الشـركة

  ، اســـــتخراج كشـــــف حســـــاب  ،ة صـــــراف آلي واســـــتلامها وإدخال واســـــتلام الارقام الســـــرية لهابطاق

اســتلام شــهادات  ،  قفل الحســاب  ،تحديث بيانات الحســاب  ،  صــرف الشــيك ،  تنشــي  الحســاب

فتح المحافظ الاســتثمارية ،  اســتلام الفائض،  اســتلام الأرباح،  اســتلام قيمة الأســهم،  المســاهمات

الاشتراك اي وحدات الصناديق الاستثمارية  ،  وتعديل وإلغاء الأوامر بالضواب  الشرعية وتحرير

   استرداد وحدات الصناديق الاستثمارية ، المتوافقة م  الأحكام الشرعية

إبرام العقد م    ،التقديم على قرض  : وذلك ايلمصـــــندوق التنمية الصـــــناعية فيما يخص           -

ــــــــــــنــدوق  وقي  أمــام كــاتــب العــدل فيمــا يخص الرهن  الت،  تقــديم الكفلاء والتضــــــــــــــامن معهم  ،الصـ

تســــــديد    ،طلب عدم وجود أي التزامات مادية،  التنازل عن القرض ،  اســــــتلام القرض   ،الصــــــناعي

   القرض 

 -فيما يخص لمالشــــركات والمؤســــســــات الأهلية  مراجعة الشــــركات والمؤســــســــات الأهلية           -

وفروعهــا ومــا يتبعهــا من إدارات    -مراجعــة شـــــــــــــركــات التــأمين المتوافقــة م  الأحكــام الشـــــــــــــرعيــة  

 وأقسام.

الاشتراك بالغرفة    - جز الأسماء   -فيما يخص لمالتراخيص الصناعية  إضافة نشا                -

ــــــــــــتراك بــالغرفــة التجــاريــة    -التجــاريــة   مراجعــة    -مراجعــة التــأمينــات الاجتمــاعيــة    -تجــديــد الاشـ

ــتخراج ترخيص  -للزكاة والدخل  مراجعة الهي ة العامة    -الدفاع المدني   تجديد الترخيص    -اسـ

اســــــتخراج ســــــجل   -نقل الترخيص   -فتح فرع للترخيص   -إلغاء الترخيص    -تعديل الترخيص   -

مراجعـــة جمي  الجهـــات ذات العلاقـــة وإنهـــاء جمي  الإجراءات اللازمـــة    -بـــدل تـــالف أو مفقود  

 والتوقي  فيما يتطلب ذلك.

إصــــدار بدل تالف   ،وذلك اي إصــــدار رخصــــة قيادة :ارة العامة للمرور لمالادفيما يخص            -

إصــدار رخصــة ســير بدل ، إصــدار رخصــة ســير   ،تجديد رخصــة قيادة ،أو مفقود لرخصــة قيادة

  ، نقل لوحات الســــيارة،  تجديد لوحات ،  إصــــدار لوحات، تجديد رخصــــة ســــير ،  تالف أو مفقود

 ر،  شــــــراء لوحة ســــــيارة من المرو ،  للســــــيارةاســــــتخراج تصــــــريح اصــــــلاح    ،إســــــقا  لوحات الســــــيارة

إلغاء  ، عمل بلا  ســــرقةة، إصــــدار تفويض قيادة للســــيار ،  تغيير لون الســــيارة  ،  تصــــدير الســــيارة

،  اســـــــــتخراج كشـــــــــف بيانات )برنت( ،  الاعتراض والتســـــــــوية والفصـــــــــل اي المخالفات،  بلا  ســـــــــرقة

   بالمخالفات   -  بالسيارات



 

 

الاشتراك اي صناديق الأمانات  -استلام الحوالات وصرفها  -إصدار الشيكات المصدقة  واستلامها 

استرداد وحدات صناديق  -فتح صناديق الأمانات  -تجديد الاشتراك اي صناديق الأمانات  -

ة  والقبول لشروطها  طلب القروض البنكية المتوافقة م  الأحكام والضواب  الشرعي -الأمانات 

وأحكامها وأسعارها  وتوقي  عقودها ونماذجها وتعهداتها وجداول سدادها واستلام القرض 

  -التوقي  على العقود والنماذج  -طلب اعتماد بنكي  -إعادة جدولة الأقسا    -والتصرف فيه 

على  الاعتراض  -طلب نقا  البي  -طلب ضمان بنكي التوقي  واستلام الضمان وتسجيله 

  استلام الشيكات -الشيكات 

طلب -تصفية المحافظ الاستثمارية -استخراج إثبات مديونية -إدارة المحافظ الاستثمارية 

المعلومات عن الأوراق المالية بأنواعها وقسمتها  وتداولها وبالبي  وقبض الثمن و إيداعها اي 

  -ساب بضواب  شرعية فتح ح -محفظته أو حسابه الشخص ة أو اي محافظ او حسابات أخرى 

تحديث  -صرف الشيك  -تنشي  الحساب  -استخراج كشف حساب  -الإيداع اي الحساب 

-استلام شهادات المساهمات -قفل الحساب لدى  جمي  البنوك والمصارف  -بيانات الحساب 

فتح المحافظ الاستثمارية بالضواب  -استلام الفائض -استلام الأرباح -استلام قيمة الأسهم  

الاشتراك اي وحدات الصناديق الاستثمارية المتوافقة م  -لشرعية وتحرير وتعديل وإلغاء الأوامر ا

قسمة الأسهم بين الورثة ونقلها إلى  -استرداد وحدات الصناديق الاستثمارية -الأحكام الشرعية 

ندات التوقي  على الس -نقل الأسهم من المحفظة -بي  أسهم  -شراء أسهم -الاكتتاب -محافظهم 

  .لأمر و الكمبيالة و الأوراق التجارية

فيما يخص لمالعقارات والأراض ة  وذلك اي البي  والإفرا  للمشتري واستلام الثمن أو الاقرار  

قبول   -قبول الهبة والإفرا   -الهبة والإفرا   -الشراء وقبول الإفرا  ودف  الثمن   -باستلامه 

التجزئة والفرز تحديث الصكوك  -دمج الصكوك  -قبول الرهن  -الرهن  -التنازل والإفرا  

استخراج صكوك بدل فاقد واستخراج صكوك -استلام الصكوك  -اي النظام الشامل  وإدخالها

تعديل اسم  -تحويل الأراض ة الزراعية إلى سكنية  -بدل تالف التنازل عن النقص اي المساحة 

طوال والمساحة وأرقام القط  تعديل الحدود والأ  -المالك ورقم السجل المدني الحفيظة 

تجديد عقود  -توقي  عقود الأجرة  -التأجير  -والمخططات والصكوك وتواريخها وأسماء الأحياء 

 عقود التأجير.  وفسخإلغاء -استلام الأجرة لشيك  -الأجرة 

 -التوقي  علي عقود التأسي  وملاحق التعديل  -فيما يخص  لمتأسي  الشركات  تأسي  شركة 

  - دخول وخروج شركاء  -تعيين المدراء وعزلهم  و تعديل بند الإدارة  -رارات الشركاء توقي  ق

استلام فائض  -تحديد رأس المال  -خفض رأس المال  -زيادة رأس المال  -الدخول اي شركات قائمة 

بي  -بي  الحصص والأسهم واستلام القيمة   -شراء الحصص والأسهم ودف  الثمن  -التخصيص 

التنازل عن الحصص والأسهم من رأس المال  -تعديل جنسية أحد الشركاء اي العقد -كة فرع الشر 

فتح  -نقل الحصص والأسهم والسندات  -قبول التنازل عن الحصص والأسهم ورأس المال  -

تعديل اسم  -تعديل أغراض الشركة  -توقي  الاتفاقيات  -الحسابات لدى البنوك باسم الشركة 

تعديل بنود عقود التأسي  أو ملاحق  -ابات لدى البنوك باسم الشركة قفل الحس -الشركة 

التنازل عن العلامات  -تسجيل الوكالات والعلامات التجارية  –تسجيل الشركة  -التعديل 

فتح الفروع  -فتح الملفات للشركة  -حضور الجمعيات العامة  -دون مقابل  -التجارية أو إلغائها 

تحويل  -تحويل الشركة من مساهمة إلى ذات مس ولية محدودة  -تصفية الشركة  -للشركة 

تحويل الشركة من تضامنية الى ذات مسؤولية  -الشركة من ذات مس ولية محدودة إلى مساهمة 

التوقي  على عقود التأسي  وملاحق التعديل  -إلغاء عقود التأسي  وملاحق التعديل  -محدودة 

الاشتراك بالغرفة التجارية  -لتجارية وتجديدها للشركة استخراج السجلات ا -لدى كاتب العدل 

استخراج التراخيص  -مراجعة إدارة الجودة والنوعية وهي ة المواصفات والمقايي   -وتجديدها 

تحويل فرع  -تحويل فرع الشركة إلى مؤسسة  -تحويل المؤسسة إلى شركة  -وتجديدها للشركة 

لات وتأسي  الهواتف الثابتة أو الجوالات باسم مراجعة شركات الاتصا -الشركة إلى شركة 

دخول   -مراجعة هي ة سوق المال  -مراجعة الهي ة العامة للاستثمار والتوقي  أمامها  -الشركة 

نشر عقد التأسي   -توقي  العقود الخاصة بالشركة م  الغير  -المناقصات واستلام الاستمارات 

تغيير الكيان القانوني  -سية اي الجريدة الرسمية وملاحق التعديل وملخصاتها والأنظمة الأسا

ــــــــــــيـارات فيمـا يخص           - ــــــــــــيـارات دون قيـادتهـا  وذلـك اي:  لمالسـ ــــــــــــراء السـ نقـل الملكيـات    ،بي  وشـ

نقل   ،بي  وشـــــراء المعدات الثقيلة دون قيادتها  ،اســـــتيراد الســـــيارات  ،اســـــتلام الثمن ودف  الثمن

ـــــــــــدار لوحات    ،الملكيات اســــــــــــتلام الثمن ودف  الثمن ـــــــــــيارات وإصـ مراجعة الجمارك وجمركة السـ

بي  الســـــيارات العائدة بالار    ،ت تشـــــغيل الســـــياراتمراجعة وزارة النقل لاســـــتخراج كرو    ،ســـــير

  شراء سيارة دون قيادتها وتسجيل الملكية   ،دون قيادتها نقل ملكيتها واستلام الثمن

ــــــــــــلحــة الجمــارك فيمــا            - إصـــــــــــــــدار وتجــديــد التراخيص الجمركيــة نقــل وإلغــاء   :يخص لممصـ

دف  الرســـــــــــــوم  -عاينة والكشـــــــــــــف تخليص البضـــــــــــــائ  والم -التراخيص الجمركية وفتح الفروع لها  

تعــديــل أو اســـــــــــــتخراج بــدل المفقود للبطــاقــات   -واســـــــــــــتلام الفســـــــــــــوحــات والبطــاقــات الجمركيــة  

  مراجعة المحاجر الطبية  -الإدارة والإشراف على التراخيص   -الجمركية 

وذلك اي طلب جمي  الخدمات المقدمة من شـــركات   : تلمشـــركات الاتصـــالا فيما يخص              -

اســـــتبدال شـــــريحة   ،اســـــتخراج شـــــريحة جوال  جمي  شـــــركات الاتصـــــالات،مراجعة   ،الاتصـــــالات

  ، نقل شـــريحة الجوال ،  ســـتخراج بدل التالف والمفقود لشـــرائح الجوالات واســـتبدالهاا  ،الجوال

ــــــــــــريحـة الجوال إلغـاء أو  ،قـل الهـاتف الثـابـت  ن   ،طلـب تـأســـــــــــــي  هـاتف ثـابـت  ،التنـازل أو إلغـاء شـ

   التنازل عن الهاتف الثابت 

 نقـــلطلـــب  ،  عـــدادات الكهربـــاء  إدخـــالوذلـــك اي طلـــب    :لمشـــــــــــــركـــة الكهربـــاء فيمـــا يخص            -

الاعتراض    ،طلـب فصــــــــــــــل عـدادات الكهربـاء  ،طلـب تقويـة عـدادات الكهربـاء   ،عـدادات الكهربـاء

   على الفواتير 

الكشــــــــف طلب   إدخال عدادات المياه، طلب  : وذلك ايلمشــــــــركة المياه الوطنية فيما يخص         -

   الاعتراض على الغرامات   ،طلب إيصال الصرف الصحي  ،على العدادات

اســـــــتلام    ،اســـــــتلام مفتاح صـــــــندوق البريد  ،طلب صـــــــندوق بريد  : وذلك ايلمالبريد فيما يخص      

  ، تجديد أو إلغاء الاشــــتراك اي الصــــندوق ،  فويض للصــــندوق اســــتخراج بطاقة ت  ،البريد المســــجل

 .  صرف المبالغ المودعة اى الدفاتر البريدية

وله حق الاســـــــتلام والتســـــــليم اي جمي  ما ســـــــبق ولوكلائهم حق الاســـــــتلام والتســـــــليم، ومراجعة  

ـــــــــــبق وإنهاء جمي  الاجراءات اللازمة والتوقي  فيما  يتطلب جمي  الجهات ذات العلاقة بكل ما سـ

أو   )بقرار مكتوب(  ذلك، ولرئي  المجل  كافة الصـــــــــــــلاحيات والســـــــــــــلطات أعلاه، وله أن يفوض 

يوكل كل أو لعض صـلاحياته الى أحد اعضـاء المجل  أو الغير اي مباشـرة عمل أو أعمال محددة  

عزلــه و و لرئي   لــه  ولــه حق توكيــل الغير بكــل أو لعض مــا ذكر وذلــك داخــل المملكــة وخــارجهــا و 

أن يعطي للمفوض أو الوكيـل حق توكيـل الغير اي الســـــــــــــلطـات المفوض أو الموكـل بهـا من   المجل 

 رئي  مجل  الادارة .

 

ــال ـــــلاحيات الاتية  والعضـــــو المنتدب  ويختص الرئيس التنفيذي  ▪ ويجوز لمجل     -،  بـــــــــــــــ

 :الإدارة منحه صلاحيات إضافية بموجب قرار يصدر عنه وفقا للأصول 

ــــــــــــراء والبي   إبرام جمي  العقود والاتفـا - ــــــــــــر عقود الشـ قيـات، بمـا اي ذلـك دون حصـ

والإيجار والاســـــــت جار والوكالات والامتياز، وغيرها من المســـــــتندات والمعاملات والصـــــــفقات نيابة 

  عن الشركة والدخول اي المناقصات نيابة عنها 

والعمــــــال - الموظفين  )الموظفين  و   تعيين  ــــــــــــركــــــة  الشـ عن إدارة  ــــــــــــ ولين  والمسـ المــــــدراء 

ــــــــــــاتهم ورواتبهم    القياديين( ــــــــــــاصـ ــــــــــــبهم ومهامهم واختصـ ــــــــــــركة، وتحديد مناصـ ــــــــــــيير أعمال الشـ لتسـ

ـــــــــــــاريـة اي   لنظـام العمـل والأنظمـة السـ
ً
ــــــــــــ ونهم طبقـا ــــــــــــتحقـاتهم، وإدارة شـ ــــــــــــرف مسـ ومكـافـآتهم وصـ

المملكة، وتعيين مدراء الأقسام والإدارات من ذوي الخبرة والكفاءة وتحديد واجباتهم ومكافآتهم  

  خرى ورواتبهم ومستحقاتهم الأ 

اسـتخراج السـجلات    -مراجعة إدارة السـجلات    :لمالسـجلات التجارية فيما يخص  -

تســجيل العلامة التجارية   - جز الاســم التجاري    -نقل الســجلات التجارية   -تجديد الســجلات   -

ــــــــــــم التجـــاري    -التنـــازل عن العلامـــة التجـــاريـــة    - فتح الاشـــــــــــــتراك لـــدى الغرفـــة    -التنـــازل عن الاسـ

التوقي  على جمي  المســـــتندات لدى الغرفة   -ديد الاشـــــتراك لدى الغرفة التجارية  تج  -التجارية  

ــــــــــــجلات    -التجـاريـة   إلغـاء التوقي  لـدى الغرفـة   -اعتمـاد التوقي  لـدى الغرفـة التجـاريـة    -إدارة السـ



 

 

تحويل الشركة من شركة توصية لسيطة إلى ذات مسؤولية محدودة تحويل الشركة إلى  -للشركة 

 .مؤسسة

  - استخراج رخص هدم  -فيما يخص لمالأمانات والبلديات  وذلك اي استخراج رخص تسوير 

 -فتح محل  -دخول المناقصات واستلام الاستمارات  -العمراني مراجعة الإدارة العامة للتخطي  

 -استخراج رخصة تسوير  -نقل الرخصة  -إلغاء الرخصة  -تجديد الرخصة  -استخراج رخصة 

توقي  عقد  -استخراج شهادة إتمام بناء  -استخراج فسح بناء أو ترميم  -استخراج رخصة هدم 

مراجعة  -عمل مخط  للأرض المملوكة   -كرت صحي  استخراج -التنازل عن العقد  -الإيجار 

توقي  العقود م   -الإشراف على البناء  -تحويل الأرض الزراعية إلى سكنية  -الأمانات والبلديات 

 -.مؤسسات البناء والمقاولين

استخراج تأشيرات سفر بدل تالف  -فيما يخص لمالجوازات  وذلك اي نقل كفالة العمالة لشركة 

فصل الأبناء من جواز الأب أو  -إضافة الأبناء إلى جواز الأب أو الأم  -إضافة تالعين  -أو مفقود 

-مراجعة ش ون الخادمات  -استخراج تصاريح     -إدارة شؤون المنافذ  -اسقا  العمالة  -الأم 

 -تجديد الإقامة  -استخراج إقامة  -التسجيل اي الخدمة الإلكترونية استلام الرقم السري 

عمل  -عمل خروج وعودة  -إضافة المولود على جواز سفر والده  -اج إقامة بدل مفقود استخر 

  -التنازل عن  -التنازل عن العامل-نقل معلومات وتحديث بيانات  -نقل كفالة  -خروج نهائي

 -إلغاء الخروج النهائي-إلغاء الخروج والعودة  -إلغاء بلا  هروب -التبليغ عن هروب -تعديل مهنة 

- مراجعة إدارة الترحيل والوافدين-استخراج كشف بيانات)برنت( -اج تمديد تأشيرة زيارة استخر 

 .إنهاء إجراءات العامل المتواى-استخراج مشهد إعادة 

تصفية العمالة  -تحديث بيانات العمال  -فيما يخص  لممكتب العمل والعمال  الغاء  التأشيرات 

إنهاء إجراءات العمالة لدى  -اء بلاغات الهروب للعمالة إلغ  -التبليغ عن هروب العمالة  -وإلغانها 

إضافة وحذف  -مراجعة إدارة الحاسب الآلي اي القوى العاملة  -التأمينات الاجتماعية 

 -فتح الملفات الأساسية والفرعية وتجديدها وإلغانها  -استلام شهادات السعودة  -السعوديين 

مراجعة قسم المكاتب  -المنشآت وتصفيتها وإلغانها نقل ملكية   -استخراج كشف بيانات )برنت( 

نقل   -استلام تعويض التأشيرة  -استقدام  –الغاء تأشيرة -استخراج تأشيرة  -الأهلية للاستقدام 

  -فتح ملف  -إلغاء بلا  الهروب  -التبليغ عن هروب  - استخراج رخصة عمل  -تعديل مهنة  -كفالة 

  . تفعيل البوابة السعودية

مراجعة السفارة  -تعديل جهة القدوم  -خص لممكتب الاستقدام  استرداد مبالغ التأشيرات فيما ي

  -استخراج كشف بيانات )برنت(   -تمديد تأشيرات الزيارة  -تمديد تأشيرات الخروج والعودة  -

  -استخراج تأشيرة زيارة عائلية  -تعديل جنسية  -إلغاء التأشيرة  -استقدام  -استخراج تأشيرة 

تعديل جهة -استرداد مبلغ التأشيرة -تعديل المهنة اي التأشيرة  -خراج تأشيرة استقدام عائلية است

 .القدوم

إصدار بدل تالف أو مفقود   -فيما يخص لمالإدارة العامة للمرور  وذلك اي إصدار رخصة قيادة 

إصدار رخصة سير بدل تالف أو  -إصدار رخصة سير –تجديد رخصة قيادة  -لرخصة قيادة 

إسقا   -نقل لوحات السيارة  -تجديد لوحات  - إصدار لوحات  -تجديد رخصة سير  -مفقود 

تصدير   -شراء لوحة سيارة من المرور  -استخراج تصريح إصلاح للسيارة  -لوحات السيارة 

- إلغاء بلا  سرقة -عمل بلا  سرقة -إصدار تفويض قيادة للسيارة -تغيير لون السيارة  -السيارة 

-بالسيارات -استخراج كشف بيانات )برنت( -والتسوية والفصل اي المخالفات الاعتراض 

  -فيما يخص  لمالجهات الأمنية  مراجعة الأمارة وشعبة تنفيذ الأحكام الحقوقية -8 –بالمخالفات 

  -مراجعة الرئاسة العامة للاستخبارات   -مراجعة قيادة أمن الطرق  -الشرطة  مراجعة مراكز

  -مراجعة المباحث العامة   -مراجعة قوات أمن المنشآت  -عامة للمجاهدين مراجعة الإدارة ال

مراجعة المديرية العامة لمكافحة المخدرات   -مراجعة المباحث الجنائية  -مراجعة المباحث الإدارية 

مراجعة المديرية  -مراجعة المديرية العامة للدفاع المدني   -مراجعة المديرية العامة للسجون  -

 . وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام -مراجعة  -لحرس الحدود العامة 

مراجعة وزارة   -مراجعة وزارة العدل  -فيما يخص لمالوزارات   وذلك اي مراجعة الديوان الملكي 

 -مراجعة وزارة الحرس الوطنة   -مراجعة وزارة الدفاع  -مراجعة وزارة الخارجية  -الداخلية 

مراجعة وزارة  -مراجعة وزارة المالية  -مراجعة وزارة الاستثمار  -الاستثمار    مراجعة وزارة التجارة و 

إضــــافة نشــــا    -تعديل الســــجلات   -الإشــــراف على الســــجلات   -إدارة أعمالي التجارية    -التجارية  

ــتمارات   -إلغاء الســـجلات   -للســـجلات  فتح فروع ــتلام الاسـ ــات واسـ ــجيل اي  -دخول المناقصـ التسـ

ــــــــــــري    ــــــــــــتلام الرقم السـ شـــــــــــــراء  -الخــدمــات الإلكترونيــة بــالغرف التجــاريــة وتفعيــل الخــدمــات واسـ

مراجعة هي ة الزكاة والضــــــــــريبة    -مراجعة التأمينات الاجتماعية   -بي  المؤســــــــــســــــــــة -المؤســــــــــســــــــــة 

  ع المدني مراجعة الدفا -والجمارك 

ــــــــــــتخراج رخص    :لمالأمــانــات والبلـــديــات فيمـــا يخص   - إلغـــاء    -تجـــديــد الرخص    -اسـ

ــــــــــــوير  -اســـــــــــــتخراج فســـــــــــــوحـات البنـاء والترميم   -نقـل الرخص  -الرخص   ــــــــــــتخراج رخص تسـ   -اسـ

اســـــتخراج شـــــهادات إتمام   -مراجعة الإدارة العامة للتخطي  العمراني    -اســـــتخراج رخص هدم 

   تحويل الأراض ة الزراعية إلى سكنة  -استخراج الكروت اللمحية  -تخطي  الأراض ة   -البناء  

 - تجديد جواز الســــــفر - وذلك اي اســــــتخراج جواز ســــــفر  :لمالجوازات فيما يخص  -

اســـتخراج   -  إضـــافة تال   -  اســـتخراج الاذن بالســـفر  - اســـتخراج جواز ســـفر بدل مفقود أو تالف

اســـــــــــــتخراج الإقـامـات بـدل مفقود أو  -تجـديـد الإقـامـات   -اســـــــــــــتخراج الإقـامـات  – بطـاقـة معقـب

  -نقل كفالة العمالة لنفســــــــــــه  -نقل الكفالات   -عمل الخروج النهائي  -عمل خروج وعودة  -تالف 

ــــــــــــويـة والتنـازل عن العمـال   -نقـل المعلومـات وتحـديـث البيـانـات   التبليغ عن   -تعـديـل المهن   -التسـ

إلغاء تأشــــيرات الخروج النهائي    -إلغاء تأشــــيرات الخروج والعودة   -غات الهروب  إلغاء بلا   -الهروب  

إضــــــافة  -اســــــتخراج تمديد تأشــــــيرات الزيارة  -اســــــتخراج تأشــــــيرات ســــــفر بدل تالف أو مفقود    -

إنهاء إجراءات   -فصل الأبناء من جواز الأب أو الأم    -إضافة الأبناء إلى جواز الأب أو الأم   -تالعين  

ــــــــــــقا  العمالة  مراجعة إدارة   -اســـــــــــــتخراج كشـــــــــــــف بيانات العمال )برنت(  -ة المتوفاة العمال اسـ

  -اســــتخراج مشــــاهد الإعادة اســــتخراج تصــــاريح      -إدارة شــــؤون المنافذ  -الترحيل والوافدين  

    التسجيل اي الخدمة الالكترونية  استلام الرقم السري -مراجعة ش ون الخادمات  

تصـــفية  -تحديث بيانات العمال  -الغاء التأشـــيرات    :كتب العمل والعمال لممفيما يخص           -

إنهــاء إجراءات    -إلغــاء بلاغــات الهروب للعمــالــة    -التبليغ عن هروب العمــالــة    -العمــالــة وإلغــانهــا  

ــــــــــــقا    -العمالة لدى التأمينات الاجتماعية  ــــــــــــب الآلي اي القوى العاملة لاسـ مراجعة إدارة الحاسـ

فتح   -اســـــــــتلام شـــــــــهادات الســـــــــعودة  -إضـــــــــافة وحذف الســـــــــعوديين    -العمالة  العمالة ولاضـــــــــافة 

نقل ملكية   -اســـتخراج كشـــف بيانات )برنت(  -الملفات الأســـاســـية والفرعية وتجديدها وإلغانها  

- اســــــتخراج تأشــــــيرة   -مراجعة قســــــم المكاتب الأهلية للاســــــتقدام   -المنشــــــآت وتصــــــفيتها وإلغانها  

اســــــــــتخراج  -تعديل مهنة  -نقل كفالة   -لام تعويض التأشــــــــــيرة  اســــــــــت  -اســــــــــتقدام   -الغاء تأشــــــــــيرة 

ــــــــــــة عمل    -تفعيل البوابة الســـــــــــــعودية   -فتح ملف   -إلغاء بلا  الهروب    -التبليغ عن هروب   -رخصـ

   الترقية للمستوى الثاني 

 -إلغـاء التـأشـــــــــــــيرات    -اســـــــــــــتخراج التـأشـــــــــــــيرات    :لممكتـب الاســـــــــــــتقـدام فيمـا يخص   -

اســــــــــــتخراج تأشــــــــــــيرات    -تعديل جهة القدوم    -تعديل الجنســــــــــــيات   -اســــــــــــترداد مبالغ التأشــــــــــــيرات  

ــتقدام العوائل    -الزيارات العائلية   ــيرات اسـ ــتخراج تأشـ ــيرات   -اسـ مراجعة  -تعديل المهن اي التأشـ

اســــتخراج كشــــف بيانات    -تمديد تأشــــيرات الزيارة   -تمديد تأشــــيرات الخروج والعودة   -الســــفارة 

  )برنت(  

 -المرافعـة و المـدافعـة   -المطـالبـة وإقـامـة الـدعـاوى    :طـالبـات لـدى المحـاكم  لمالم فيمـا يخص          -

ــــــــــــمـاع الـدعـاوى والرد عليهـا   طلـب اليمين ورده   -الابراء    -التنـازل   -الصـــــــــــــلح   -الانكـار   -الاقرار   -سـ

الطعن    -الاجـابـة والجرح والتعـديـل   -إحضــــــــــــــار الشـــــــــــــهود والبينـات والطعن فيهـا   -والامتنـاع عنـه 

مراجعـــة دوائر -طلـــب المن  من الســـــــــــــفر ورفعـــه    -إنكـــار الخطو  والاختـــام والتواقي     -بـــالتزوير  

الطعن    -تعيين الخبراء والمحكمين    -طلـــب التحكيم    -طلـــب الحجز والتنفيـــذ    -الحجز والتنفيـــذ  

ــــــــــــتبــدالهم   من نظــام المرافعــات    ٢٣٠طلــب تطبيق المــادة    -بتقــارير الخبراء والمحكمين وردهم واسـ

ــة   ــ  -الشـــــــــــــرعيـ ــام  المطـ ــذ الاحكـ ــة بتنفيـ ــا    -البـ ــام ونفيهـ ــام وطلـــب   -قبول الاحكـ الاعتراض على الاحكـ

طلــب  -طلــب رد الاعتبــار   -التهميش على صـــــــــــــكوك الاحكــام    -التمــاس إعــادة النظر    -الاســـــــــــــئنــاف  

اسـتلام المبالغ   -إنهاء ما يلزم حضـور الجلسـات اي جمي  الدعاوى لدى جمي  المحاكم    -الشـفعة  

- طلب إحالة الدعوى  -استلام صكوك الاحكام  -تنفيذ الوصية   -النصيب   قسمة التركة و فرز   -

لدى المحاكم الادارية  -لدى المحاكم الشــــــــــــرعية -طلب الادخال والتداخل  -طلب تنحي القاضــــــــــــ ة  

لــــدى لجــــان فض  -لــــدى اللجــــان العمــــاليــــة  -لــــدى اللجــــان الطبيــــة الشـــــــــــــرعيــــة  -)ديوان المظــــالم(  



 

 

  -وزارة الموارد الةشرية و التنمية الاجتماعية   و إدارة مكافحة التسول  –البي ة و المياه و الزراعة 

اجعة وزارة مر  -مراجعة وزارة التعليم  و إدارات التعليم  --مراجعة وزارة الشؤون البلدية والقروية 

مراجعة وزارة الشؤون الإسلامية  و الدعوة والإرشاد  و مجم  الملك فهد لطباعة  -اللمحة  

مراجعة وزارة الصناعة و   -مراجعة وزارة الطاقة   –مراجعة وزارة الإسكان  -الملمحف الشريف 

  - وزارة الرياضة   مراجعة  -مراجعة وزارة الح  و العمرة   -مراجعة وزارة النقل  -الثروة المعدنية  

مراجعة وزارة الاقتصاد والتخطي  ومراجعة مكتب  -مراجعة وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات 

 .وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام -سمو ولي العهد 

مراجعة  -وفيما يخص  لمالمؤسسات الحكومية   مراجعة مؤسسة النقد العربي السعودي 

مراجعة المؤسسة   -مراجعة المؤسسة العامة للموان   -للتدريب التقنة والم ة المؤسسة العامة 

مراجعة مدينة الملك  -مراجعة المؤسسة العامة لجسر الملك فهد  -العامة للخطو  الحديدية 

مراجعة المؤسسة العامة  -مراجعة المؤسسة العامة للتقاعد  -عبد العزيز للعلوم والتقنية 

بية السعودية فيما يخص التذاكر الغاء التذاكر وتغيير التذاكر واسترداد للخطو  الجوية العر 

  -مراجعة المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة  -قيمة التذاكر واسترداد الأميال وتجديد التذاكر 

 .وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام -مراجعة المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 

لهي ات الحكومية  مراجعة الهي ة العامة للولاية على أموال القصر ومن اي  وفيما يخص لم ا

  -مراجعة هي ة سوق المال  -مراجعة النيابة العامة   -مراجعة هي ة الرقابة والتحقيق  -حكمهم 

مراجعة الهي ة السعودية   -مراجعة الهي ة السعودية للمواصفات والمقايي  والجودة 

مراجعة  -مراجعة هي ة الترفيه   -ة الهي ة العامة للغذاء والدواء مراجع -للتخصصات اللمحية 

مراجعة الهي ة  -مراجعة هي ة المدن الصناعية ومناطق التقنية  -الهي ة الوطنية لمكافحة الفساد 

مراجعة الهي ة الوطنية لحماية الحياة  -مراجعة هي ة حقوق الإنسان  -الملكية للجبيل وينب  

 -مراجعة الهي ة العامة للطيران المدني  -استخراج تصريح دخول محمية -الفطرية وإنمائها 

مراجعة هي ة تطوير مكة المكرمة والمشاعر  -مراجعة الهي ة العامة لتطوير مدينة الرياض  

مراجعة هي ة  -مراجعة هي ة تطوير المدينة المنورة  -المقدسة  و لجنة تطوير الساحات الشمالية 

لمعلومات الحصول على ترخيص تقديم خدمات مشغلي شبكات الاتصالات الاتصالات و تقنية ا

مراجعة هي ة تنظيم الكهرباء والإنتاج المزدوج  -مراجعة هي ة الهلال الأحمر  -المتنقلة الافتراضية 

مراجعة الهي ة العليا لتسوية  -مراجعة هي ة الرب  الكهربائي لدول مجل  التعاون الخلي ي  -

مراجعة الهي ة الابتدائية لتسوية -وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام  -ة الخلافات العمالي

 . مراجعة الهي ة العامة للإعلام المرئي والمسموع-الخلافات العمالية 

فيما يخص لمالرئاسات الحكومية  وذلك اي مراجعة الرئاسة العامة لشؤون المسجد الحرام 

مراجعة الرئاسة العامة للبحو   -مكتب الأمانات والمسجد النبوي وإدارة العربات ومراجعة 

مراجعة الرئاسة العامة   -مراجعة الهي ة العامة للأرصاد وحماية البي ة  -العلمية والإفتاء 

مراجعة  -مراجعة الرئاسة العامة لهي ة الأمر بالمعروف والنهة عن المنكر  -للأرصاد وحماية البي ة 

 .ما يتبعها من إدارات وأقساموفروعها و  -المجل  الأعلى للقضاء 

مراجعة الجمارك   -بي  وشراء السيارات والشاحنات والمعدات الثقيلة  السيارات وفيما يخص لم

مراجعة وزارة النقل لاستخراج كروت تشغيل السيارات   -وجمركة السيارات وإصدار لوحات سير 

مراجعة وزارة   -رة المحجوزة استلام السيا -است جار سيارة م  الوعد بالتملك إنهاء إجراءات  -

شراء سيارة من خارج المملكة العربية السعودية مراجعة  -النقل وإدارة المرور لتحويل السيارة 

 .الجمارك والمرور لإنهاء إجراءات جمركة وإصدار لوحات سير للسيارة

دف  الرسوم واستلام الفسوح   -فيما يخص لممصلحة الجمارك  تخليص البضاعة من نوع 

الإدارة والإشراف على  -تعديل أو استخراج بدل المفقود للبطاقة الجمركية  -طاقة الجمركية والب

 .الترخيص

مراجعة  -وفيما يخص لمشركات الاتصالات  طلب جمي  الخدمات المقدمة من شركات الاتصالات 

استخراج شريحة بدل تالف أو  -استبدال شريحة الجوال رقم  - استخراج شريحة جوال  -شركة 

طلب  -التنازل أو إلغاء شريحة الجوال رقم  -نقل شريحة الجوال رقم  -مفقود للجوال رقم 

 .إلغاء أو التنازل عن الهاتف الثابت رقم -نقل الهاتف الثابت رقم  -تأسي  هاتف ثابت 

ــــــــــــويـة المنـ ــــــــــــل اى منـازعـات الاوراق  المنـازعـات المـاليـة ولجـان تسـ ــــــــــــرفيـة لـدى لجـان الفصـ ازعـات المصـ

لدى    -لدى مكاتب الفصل اي منازعات الأوراق التجارية ولجان حسم المنازعات التجارية  -المالية 

لدى لجان الفصـل اى المنازعات و المخالفات التأمينية  -اللجان الجمركية ولجان الغش التجاري  

طلـب نقض -لـدى المجل  الأعلى للقضـــــــــــــاء  -النيـابـة العـامـة  لـدى -لـدى هي ـة الرقـابـة والتحقيق   -

لـدى -لـدى لجنـة النظر اى مخـالفـات نظـام مزاولـة المهن اللمـــــــــــــحيـة -الحكم لـدى المحكمـة العليـا  

  لجنة النظر اى مخالفات احكام نظام المؤسسات اللمحية 

ولين،  التعاقد م  الشركات والمؤسسات والمكاتب الهندسية والفنية والمهنية والمقا -

وإبرام وتوقي  وتنفيذ الاتفاقيات والعقود بما اي ذلك دون حصــــر عقود الشــــراء والبي  والإيجار  

والاســـــــــت جار والوكالات والامتياز وغيرها من المســـــــــتندات والعقود والمعاملات لإنجاز الصـــــــــفقات  

ــــــــــــركــــة، والــــدخول اي  ــــــــــــمن نطــــاق أغراض الشـ ــــــــــــرفــــات والخــــدمــــات والأعمــــال الــــداخلــــة ضـ والتصـ

ت واســــــــــتلام الاســــــــــتمارات وتقديم العطاءات، والمنافســــــــــة وقبول الترســــــــــية ورفضــــــــــها،  المناقصــــــــــا

  واصدار كافة التراخيص الخاصة بالشركة 

إصــدار بدل تالف أو   -إصــدار رخصــة قيادة   :لمالإدارة العامة للمرور فيما يخص  -

إصــــدار رخصــــة ســــير بدل  -إصــــدار رخصــــة ســــير   -تجديد رخصــــة قيادة  -مفقود لرخصــــة قيادة 

نقل لوحات السـيارة إلى  -إصـدار لوحات  تجديد لوحات    -تجديد رخصـة سـير    -تالف أو مفقود  

اســـــتخراج تصـــــريح   -إســـــقا  لوحات الســـــيارة البي  تشـــــليح واســـــتلام القيمة  لشـــــيك  -الســـــيارة 

تغيير لون الســـــيارة إصـــــدار    -تصـــــدير الســـــيارة   -إصـــــلاح للســـــيارة  شـــــراء لوحة ســـــيارة من المرور 

إلغاء بلا  ســـــــــرقة الاعتراض والتســـــــــوية والفصـــــــــل اي -عمل بلا  ســـــــــرقة  -للســـــــــيارة  تفويض قيادة  

اســــــــــتخراج   -اســــــــــتخراج كشــــــــــف بيانات )برنت(    -اســــــــــتخراج كشــــــــــف بيانات )برنت(  -المخالفات  

     بطاقة معقب 

ــــــــــــعبــــة تنفيــــذ الأحكــــام   :لمالجهــــات الأمنيــــة فيمــــا يخص                - وذلــــك اي مراجعــــة الأمــــارة وشـ

مراجعــة الرئــاســـــــــــــــة العــامــة   -مراجعــة قيــادة أمن الطرق    -عــة مراكز الشـــــــــــــرطــة  الحقوقيــة  مراج

ــــــــــــتخبـارات   مراجعـة   -مراجعـة قوات أمن المنشــــــــــــــآت   -مراجعـة الإدارة العـامـة للمجـاهـدين    -للاسـ

مراجعــة المــديريــة    -مراجعــة المبــاحــث الجنــائيــة     -  مراجعــة المبــاحــث الإداريــة  -المبــاحــث العــامــة   

مراجعة المديرية العامة للدفاع    -مراجعة المديرية العامة للســـــــــــجون   -  العامة لمكافحة المخدرات

وفروعها   -اســــــــتلام التأمين الصــــــــحي والمركبات   -  مراجعة المديرية العامة لحرس الحدود -المدني   

  وما يتبعها من إدارات وأقسام 

جعـة مرا -مراجعـة وزارة العـدل    -مراجعـة الـديوان الملكي   :الوزارات   لمفيمـا يخص  -

مراجعـة وزارة الحرس الوطنة    -مراجعـة وزارة الخـارجيـة  -مراجعـة وزارة الـدفـاع   -وزارة الـداخليـة  

ــــــــــــتثمـار و إدارة العلامـات التجـاريـة  و إدارة الوكـالات التجـاريـة   - مراجعـة وزارة التجـارة  ووزارة الاسـ

الجودة والنوعيــة والمعــادن  و التنــازل عن الوكــالات التجــاريــة  و إلغــاء الوكــالات التجــاريــة  و إدارة  

ــــــــــأ  و طلب إعفاء جمركي   ــــــــــهادة منشـ ــــــــــتخراج شـ مراجعة وزارة  -الثمينة  و إدارة المهن الحرة  و اسـ

مراجعة وزارة الزراعة  ومديريات الزراعة  واستخراج رخص حفر بئر  واستخراج رخصة   -المالية 

ــــــــــمكية وقطاع شـــــــــــؤون الثروة الحيوانية  واســـــــــــتيراد وتصـــــــــــدير  منحل  وقطاع شـــــــــــؤون الثروة السـ

ــيلة  والتســــجيل  والبي   والشــــراء  المواشــــ ة  ومراجعة مركز الملك عبد العزيز للخيل العربية الأصــ

مراجعة وزارة الموارد    -والاســـــــتيراد والتصـــــــدير للخيول ومشـــــــروع الري والصـــــــرف ومصـــــــن  التمور  

مراجعة  -الاســـــــكان مراجعة وزارة الشـــــــؤون البلدية والقروية و   - -الةشـــــــرية والتنمية الاجتماعية 

ــــــــــــفيات الأهلية   -وزارة التعليم   ــــــــــــتشـ ــــــــــــحية  و المسـ ــــــــــــؤون اللمـ ــــــــــــحة  و إدارة الشـ مراجعة وزارة اللمـ

والحكومية  وطلب التقارير الطبية واستلامها وإصدار تراخيص للصيدليات والمجمعات الطبية 

البـــــديـــــل  للطـــــب  المركز الوطنة  والممرضـــــــــــــين والفنيين ومراجعـــــة  التراخيص للأطبـــــاء    وإصــــــــــــــــــدار 

والتكميلي للحصــــول على تراخيص العيادات والمراكز و مزاولة المهنة و إنهاء إجراءات التســــجيل  

مراجعة وزارة الثقافة والإعلام تســـــجيل الكتب وتســـــجيل  -والتصـــــنيف وتأييد الكوادر اللمـــــحية  

الحقوق الفكرية مراجعة وزارة الشــؤون الإســلامية والدعوة والإرشــاد ومجم  الملك فهد لطباعة 

ــــــــــاد     -لمـــــــــــحف الشـــــــــــريف الم مراجعة وزارة  -مراجعة وزارة الشـــــــــــؤون الإســـــــــــلامية والدعوة والإرشـ

مراجعة وزارة الطاقة   -مصـــــلحة المياه والصـــــرف الصـــــحي   -الشـــــؤون البلدية والقروية والإســـــكان 

ــــــــــــنـاعـة والثروة المعـدنيـة   ــــــــــــ ة    -مراجعـة وزارة الصـ مراجعـة وزارة النقـل تجـديـد ترخيص نقـل مـدر ـ



 

 

طلب  -الاعتراض على الفواتير  -وفيما يخص لمشركة الكهرباء  طلب فصل عدادات الكهرباء 

 .طلب تقوية عداد الكهرباء -طلب نقل عداد الكهرباء  -كهرباء إدخال عداد ال

استلام البريد  -استلام مفتاح صندوق البريد  -فيما يخص لمالبريد  وذلك اي طلب صندوق بريد 

صرف  -تجديد أو إلغاء الاشتراك اي الصندوق  -استخراج بطاقة تفويض للصندوق  -المسجل 

 .يةالمبالغ المودعة اي الدفاتر البريد

طلب   - الاعتراض على الغرامات  -فيما يخص لمشركة المياه الوطنية  طلب إيصال الصرف الصحي 

 .طلب الكشف على عداد المياه -إدخال عداد المياه 

مراجعة  -فيما يخص لمالشركات والمؤسسات الأهلية  مراجعة الشركات والمؤسسات الأهلية 

 .وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام -شركات التأمين المتوافقة م  الأحكام الشرعية 

 -الاشتراك بالغرفة التجارية  - جز الأسماء  -فيما يخص لمالتراخيص الصناعية  إضافة نشا  

 -مراجعة الدفاع المدني  -مراجعة التأمينات الاجتماعية  -تجديد الاشتراك بالغرفة التجارية 

  -تعديل الترخيص  -تجديد الترخيص  -رخيص استخراج ت -مراجعة الهي ة العامة للزكاة والدخل 

  -استخراج سجل بدل تالف أو مفقود   -نقل الترخيص  - فتح فرع للترخيص  -إلغاء الترخيص 

 .مراجعة جمي  الجهات ذات العلاقة وإنهاء جمي  الإجراءات اللازمة والتوقي  فيما يتطلب ذلك 

ل أو لعض من تلك الصلاحيات كما يجوز وله الحق اي إعطاء الغير وكالات تخولهم بالقيام اي ك  

 للوكيل حق توكيل غيره.

 أمين السر:  •

يعين مجل  الإدارة، أمينا للســــر ســــواء من بين أعضــــائه أو من غيرهم ويختص بتســــجيل محاضــــر  

 اجتماعات مجل  الإدارة وتدوين القرارات

ــــــــــــر وتوقيعها منه ومن رئي  المجل  وحفظ  ــــــــــــادرة عن هذه الاجتماعات اي محاضـ ها إلى جانب الصـ

 ممارسة الاختصاصات الأخرى التة يوكلها إليه مجل  الإدارة، ويحدد مجل  الإدارة مكافآته.

ــــــــــــــة التة تــدف  لرئي    ويحــدد ــــــــــــــدر عنــه، المكــافــآت الخــاصـ  لتقــديره وبقرار يصـ
ً
مجل  الإدارة وفقــا

المجل  والعضــــــــــو المنتدب لشــــــــــغلهم تلك المراكز بالإضــــــــــافة للمكافآت المقررة لكل عضــــــــــو بمجل  

 للمادة )
ً
 ( من هذا النظام.20الإدارة طبقا

ن السر إذا كانوا أعضاء اي مجل  تزيد مدة رئي  المجل  ونائب الرئي  والعضو المنتدب وأمي  ولا

 الإدارة عن مدة عضوية كل منهم اي المجل  ويجوز إعادة تعيينهم.

 

 

ـــــــــــة ت ـــــــــــتخراج رخصـ ـــــــــــيارات اسـ ـــــــــــالات    -مراجعة وزارة الح  والعمرة    -أجير سـ مراجعة وزارة الاتصـ

ــــــــــــمو ولي العهــد    -وتقنيــة المعلومــات   ــــــــــــــاد والتخطي  ومراجعــة مكتــب سـ   -مراجعــة وزارة الاقتصـ

  وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام 

ــــــــــــعوديمراجعـة    :لمالمؤســـــــــــــســــــــــــــات الحكوميـة  فيمـا يخص              - مراجعـة   -  البنـك المركزي السـ

مراجعة المؤســـســـة  -مراجعة المؤســـســـة العامة للموان    -المؤســـســـة العامة للتدريب التقنة والم ة 

مراجعــة    -مراجعــة المؤســـــــــــــســـــــــــــــة العــامــة للتقــاعــد    -العــامــة لصـــــــــــــوام  الغلال ومطــاحن الــدقيق  

مراجعة المؤســـــــســـــــة العامة للتأمينات   -المؤســـــــســـــــة العامة للخطو  الجوية العربية الســـــــعودية  

 وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام، -اعية الاجتم

  مراجعة الهي ة العامة للولاية على أموال القصر ومن اى  :لم الهي ات الحكومية فيما يخص        -

  -مراجعة هي ة ســـــوق المال   -مراجعة النيابة العامة    -مراجعة هي ة الرقابة والتحقيق    -حكمهم  

مراجعــة الهي ــة العــامــة للغــذاء   -مراجعــة الهي ــة الســـــــــــــعوديــة للمواصـــــــــــــفــات والمقــايي  والجودة  

   مراجعة الهي ة الملكية للجبيل وينب  -مراجعة هي ة المدن الصــــــناعية ومناطق التقنية   -والدواء  

  مراجعة الهي ة العامة للاعلام المرئى والمسموع  -وفروعها وما يتبعها من إدارات وأقسام  -

فيما يخص لمالســــــــيارات : وذلك اي بي  وشــــــــراء الســــــــيارات دون قيادتها، نقل الملكيات اســــــــتلام    

كيات  الثمن ودف  الثمن، اســـتيراد الســـيارات، بي  وشـــراء المعدات الثقيلة دون قيادتها،  نقل المل

ــــــــــــير،   ـــــــــــــدار لوحـات سـ ــــــــــــيـارات وإصـ ــــــــــــتلام الثمن ودف  الثمن،  مراجعـة الجمـارك وجمركـة السـ اسـ

مراجعة وزارة النقل لاســـــــــتخراج كروت تشـــــــــغيل الســـــــــيارات، بي  الســـــــــيارات العائدة بالار  دون  

 قيادتها نقل ملكيتها واستلام الثمن، شراء سيارة دون قيادتها وتسجيل الملكية   

ــــــــــــــدار وتجــديــد التراخيص الجمركيــة نقــل وإلغــاء فيمــا يخص            - ــــــــــــلحــة الجمــارك : إصـ لممصـ

دف  الرســـــــــــــوم  -تخليص البضـــــــــــــائ  والمعاينة والكشـــــــــــــف  -التراخيص الجمركية وفتح الفروع لها  

تعــديــل أو اســـــــــــــتخراج بــدل المفقود للبطــاقــات   -واســـــــــــــتلام الفســـــــــــــوحــات والبطــاقــات الجمركيــة  

 مراجعة المحاجر الطبية   -الإدارة والإشراف على التراخيص   -الجمركية 

فيما يخص لمشـــركات الاتصـــالات : وذلك اي طلب جمي  الخدمات المقدمة من شـــركات              -

الاتصـــــالات، مراجعة جمي  شـــــركات الاتصـــــالات، اســـــتخراج شـــــريحة جوال، اســـــتبدال شـــــريحة 

الجوال،  اســـتخراج بدل التالف والمفقود لشـــرائح الجوالات واســـتبدالها ، نقل شـــريحة الجوال،  

اء شـــــــــــــريحـة الجوال،  طلـب تـأســـــــــــــي  هـاتف ثـابـت،  نقـل الهـاتف الثـابـت ، إلغـاء أو التنـازل أو إلغـ

 التنازل عن الهاتف الثابت   

فيمـــا يخص لمشـــــــــــــركـــة الكهربـــاء : وذلـــك اي طلـــب إدخـــال عـــدادات الكهربـــاء، طلـــب نقـــل           -

عـدادات الكهربـاء،  طلـب تقويـة عـدادات الكهربـاء،  طلـب فصــــــــــــــل عـدادات الكهربـاء، الاعتراض  

 لى الفواتير   ع

فيما يخص لمشــــــــركة المياه الوطنية : وذلك اي طلب إدخال عدادات المياه، طلب الكشــــــــف         -

 على العدادات،  طلب إيصال الصرف الصحي، الاعتراض على الغرامات   

فيما يخص لمالبريد : وذلك اي طلب صـــــــندوق بريد، اســـــــتلام مفتاح صـــــــندوق البريد، اســـــــتلام       

ســــتخراج بطاقة تفويض للصــــندوق، تجديد أو إلغاء الاشــــتراك اي الصــــندوق،  البريد المســــجل، ا

 صرف المبالغ المودعة اى الدفاتر البريدية.

أمين ســــــــــــر ▪ أو    ويعيين مجلس الادارة  ـــــــــــــــــائـــــه  بين أعضـ غيرهم،يختـــــاره من    ويحـــــدد   من 

 بقرار يصدر عن مجل  الادارة. وأجرهاختصاصاته  

المنتدب وأمين الســـــــر عضـــــــو مجل  الادارة  ولا تزيد مدة رئي  المجل  ونائبه والعضـــــــو   ▪

على مدة عضـــــــــوية كل منهم اي المجل ، ولمجل  الإدارة أن يعفي رئي  المجل ، ونائبه،  

ــو المنتدب، و و  ا منهم، من تلك المناصـــب، ولا العضـ ــر، أو أيًّ الرئي  التنفيذي، وأمين السـ

 يترتب على ذلك إعفانهم من عضويتهم اي مجل  الإدارة.

 ي  مجل  الإدارة محل رئي  مجل  الإدارة عند غيابه. ويحل نائب رئ ▪
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يجتم  مجل  الادارة مرتين على الاقل اي الســـنة بدعوة من رئيســـه، وتكون الدعوة بخطاب موجه 

طلــب إليــه ذلــك من رئي  المجل ، ويجــب على رئي  المجل  أن يــدعو المجل  إلى الاجتمــاع متى  

 اثنان من الأعضاء.
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، ويتم  مجل  الإدارة )أرب ( مرات على الأقل اي الســنة بدعوة من رئيســه يجتم   .1

بموجب اشـــعار خطي أو بالبريد المســـجل أو مناولة أو    توجيه الدعوة لكل عضـــو

أو أي من وســـائل التقنية الحديثة أو بأي وســـيلة   بالفاك  أو بالبريد الالكتروني

( أيام على الأقل، على أن تتضمن  4بـ)قبل الموعد المحدد للاجتماع  اتصال أخرى 

جــدول أعمــال الــدعوة التــاريخ والوقــت والمكــان المقرر لانعقــاد الاجتمــاع وبيــان ب

. ويجب على رئي  المجل  دعوة المجل   الاجتماع وأية بيانات أخرى ذات صـــــلة

 أي عضــو اي المجل  لمناقشــة موضــوع أو  
ً
إلى الاجتماع متى طلب إليه ذلك كتابة

 أكثر.

مجل  الإدارة مكان عقد اجتماعاته، ويجوز عقدها باســـــــتخدام وســـــــائل  يحدد   .2

 .  التقنية الحديثة
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 إلا إذا حضره )لا يكون   لا ي
ً
( ثلاثة أعضاء على الأقل بالأصالة ويجوز لعضو  3اجتماع المجل  صحيحا

 للضواب  
ً
مجل  الإدارة أن ينيب عنه غيره من الاعضاء اي حضور اجتماعات المجل  طبقا

 الآتية: 

 أ( لا يجوز لعضو مجل  الإدارة أن ينوب عن أكثر من عضو واحد اي حضور ذات الاجتماع. 

 ب( أن تكون الإنابة ثابتة بالكتابة وبشأن اجتماع محدد.

  ج( لا يجوز للنائب التصويت على القرارات التة يحظر النظام على المنيب التصويت لشأنها.

 

 وقراراته   اجتماع المجلسالمادة الثالثة والعشرون: ن اب 

 

أصالة أو    ( من أعضاءه4)لا يكون اجتماع مجل  الإدارة صحيحًا إلا إذا حضره عدد   .1

ا من الأعضاء، نيابة على الأقل اي حضور   ويجوز لعضو مجل  الإدارة أن ينيب عنه أيًّ

 للضواب  الآتية:  اجتماعات المجل 
ً
 وذلك وفقا

  .بة واحدةألا يكون للعضو النائب أكثر من إنا  •

 . أن تكون الإنابة ثابتة بالكتابة وبشأن اجتماع محدد •

ل • يجوز  الا  على  لعضو  النظام  يحظر  التة  القرارات  على  التصويت  لنائب 

 المنيب التصويت لشأنها. 

قرارات مجل  الإدارة بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين أصالة أو نيابة على   تصدر  .2

 الأقل، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي صوت معه رئي  الاجتماع.  

قرار مجل  الإدارة من تاريخ صدوره، ما لم ينص فيه على سريانه بوقت آخر   يسري   .3

 أو عند تحقق شرو  معينة.

 

 والعشرون: مداولات المجلس المادة الرابعة   24

 

ـــــــــــاء مجل  الإدارة   ـــــــــــر يوقعها رئي  المجل  وأعضـ تثةت مداولات مجل  الادارة وقراراته اي محاضـ

الحاضـــــرون وأمين الســـــر وتدون هذه المحاضـــــر اي ســـــجل خاا يوقعه رئي  مجل  الادارة وأمين 

 السر.

 

 المادة الرابعة والعشرون: مداولات المجلس

 

ثةت .1
ُ
ــــــــــــر ويوقعهـا   ت ــــــــــــر يعدها أمين السـ مداولات مجل  الإدارة وقراراته اي محاضـ

 رئي  الاجتماع وأعضاء مجل  الإدارة الحاضرون وأمين السر.

 المحاضر اي سجل خاا يوقعه رئي  مجل  الإدارة وأمين السر.  تدون  .2

ـــــــــــائل التقنية الحديثة للتوقي  وإثبات المداولات والقرارات    يجوز  .3 ـــــــــــتخدام وسـ اسـ

 لمحاضر.وتدوين ا
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 .
ً
 تتخذ قرارات الشركة بالأغلبية واي حال تساوي الأصوات يكون رئي  الجلسة مرجعا

 

 مادة محذوفة  
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 إصدار قرارات المجلس في الأمور العاجلة:  والعشرون:المادة الخامسة 

 

يصدر قراراته اي الأمور العاجلة لعرضها على جمي  الأعضاء بالتمرير، ما  لمجل  الإدارة أن 

اجتماع المجل  للمداولة فيها. وتصدر تلك القرارات   -كتابة -لم يطلب أحد الأعضاء 

بموافقة أغلبية أصوات أعضائه، وتعرض هذه القرارات على المجل  اي أول اجتماع تالٍ له 

 لإثباتها اي محضر ذلك الاجتماع.
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ا كان عدد أسهمه حق حضور الجمعية التحولية، ولكل مساهم حق حضور  لكل مكتتب أيًّ

 آخر من غير أعضاء مجل  
ً
الجمعيات العامة للمساهمين، وله اي ذلك أن يوكل عنه وخصا

 الإدارة أو عاملي الشركة اي حضور الجمعية العامة.

 المادة السادسة والعشرون: اجتماع الجمعية العامة للمساهمين

 

ــاهمين رئي  مجل  الإدارة أو نائبه   يرأس .1 اجتماع الجمعية العامة للمسـ

ــــــــــــائه عند غيابهما،   عند غيابه، أو من ينتدبه مجل  الإدارة من بين أعضـ

ـــــــــــــاهمون من   واي حـال تعـذر ذلـك يرأس الجمعيـة العـامـة من ينتـدبـه المسـ

 أعضاء المجل  أو من غيرهم عن طريق التصويت.بين 

   لكل .2
ً
مســــــاهم حق حضــــــور اجتماع الجمعية العامة، وله اي ذلك أن يوكل عنه وــــــخصــــــا

 آخر من غير أعضاء مجل  الإدارة.

عقد اجتماع الجمعية العامة واشــــــــــــتراك المســــــــــــاهم اي المداولات والتصــــــــــــويت على   يجوز  .3

 القرارات بوساطة وسائل التقنية الحديثة.
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 من تـاريخ  
ً
ــــــــــــة وأربعين يومـا ــــــــــــاهمون جمي  المكتتبين إلى عقـد جمعيـة تحوليـة خلال خمسـ يـدعو المسـ

قرار الوزارة بالترخيص بتحول الشـــركة ويشـــتر  للمـــحة الاجتماع حضـــور عدد من المكتتبين يمثل 

ــــــــــاعة من  ــــــــــاب يعقد الاجتماع الثاني لعد سـ نصـــــــــــف رأس المال على الأقل. فإذا لم يتوافر هذا النصـ

ء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول على أن تتضــــــــمن دعوة الاجتماع الأول ذلك، واي جمي   انتها

ا كان عدد المكتتبين الممثلين فيه.   أيًّ
ً
 الأحوال، يكون الاجتماع الثاني صحيحا

 

 

 مادة محذوفة  
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 التحولية بالأمور الواردة بالمادة )الثالثة والستون( من نظام الشركات.تختص الجمعية 

 

 مادة محذوفة  
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العادية  العامة  الجمعية  العادية، تختص  غير  العامة  الجمعية  بها  التة تختص  فيما عدا الأمور 

المتعلقة بالشركة، وتنعقد مرة على الأقل اي السنة خلال الأشهر الستة التالية لانتهاء بجمي  الأمور  

 السنة المالية للشركة، ويجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى كلما دعت الحاجة إلى ذلك. 

 

 

 مادة محذوفة  
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ــــــــــــــام الشـــركة الأســـاس باســـتءناء الامور المحظور   ــــــــــــــير العادية بتعديل نظــ تختص الجمعية العامة غــ

ـــــــــــات الجمعية  ـــــــــــاصـ  اي اختصـ
ً
ـــــــــــلا ـــــــــــدر قرارات اي الأمور الداخلة أصـ . ولها أن تصـ

ً
عليها تعديلها نظاما

 وضاع نفسها المقررة للجمعية العامة العادية.العامة العادية وذلك بالشرو  والأ 

 

 

 مادة محذوفة  
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تنعقد الجمعيات العامة أو الخاصة للمساهمين بدعوة من مجل  الإدارة، وعلى مجل  الإدارة 

الحسابات أو لجنة المراجعة أو أن يدعو الجمعية العامة العادية للانعقاد إذا طلب ذلك مراج   

%( من رأس المال على الأقل. ويجوز لمراج  الحسابات دعوة الجمعية 5عدد من المساهمين يمثل )

 من تاريخ طلب مراج  الحسابات،  
ً
للانعقاد إذا لم يقم المجل  بدعوة الجمعية خلال ثلاثين يوما

زع اي مركز الشركة الرئي  قبل الميعاد وتنشر الدعوة لانعقاد الجمعية العامة اي صحيفة يومية تو 

 : دعوة الجمعياتسابعة والعشرونة الالماد

 

الجمعيات العامة والخاصة بدعوة من مجل  الإدارة، وعلى مجل  الإدارة أن يدعو   تنعقد.  1

أو  الحسابات  مراج   طلب  تاريخ  من  يومًا  )ثلاثين(  للانعقاد خلال  العادية  العامة  الجمعية 

مساهم أو أكثر يمثلون )عشرة اي المائة( من أسهم الشركة التة لها حقوق تصويت على الأقل،  

الح لمراج   المجل  ويجوز  يوجه  لم  إذا  الانعقاد  إلى  العادية  العامة  الجمعية  دعوة  سابات 

 الدعوة خلال )ثلاثين( يومًا من تاريخ طلب مراج  الحسابات. 



 

 

 على الأقل. وم  ذلك يجوز الاكتفاء بتوجيه الدعوة اي الميعاد  
ً
المحدد للانعقاد بواحد وعشرون يوما

إلى  الأعمال  وجدول  الدعوة  من  صورة  وترسل  مسجلة.  بخطابات  المساهمين  جمي   إلى  المذكور 

 الوزارة وذلك خلال المدة المحددة للنشر. 

 

المطلوب أن يصوت   البنود( من هذه المادة  1أن يبين الطلب المشار إليه اي الفقرة )  . يجب2

 عليها المساهمون.

معية قبل الميعاد المحدد له )بواحد وعشرين( يومًا على توجيه الدعوة لانعقاد الج  . يكون 3

 ، م  مراعاة الآتي: والضواب  التة تحددها اللوائح الأقل وفقًا لأحكام النظام

المساهمين بخطابات مسجلة على عناوينهم الواردة اي سجل المساهمين، أو    إبلا  .أ

 الإعلان عن الدعوة من خلال وسائل التقنية الحديثة. 

 . رة من الدعوة وجدول الأعمال إلى السجل التجاري إرسال صو  .ب

 

 أن تتضمن الدعوة إلى اجتماع الجمعية على الأقل، ما يأتي: يجب  .4

صاحب الحق اي حضور اجتماع الجمعية وحقه اي إنابة من يختاره    بيان .أ

مناقشة   اي  المساهم  حق  وبيان  الإدارة،  مجل   أعضاء  غير  من 

الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأس لة وكيفية  

 ممارسة حق التصويت. 

 .مكان عقد الاجتماع وتاريخه وموعده .ب

 .عامة أو خاصةنوع الجمعية سواء كانت جمعية  . ج

المساهمين   .د تصويت  المطلوب  البنود  متضمنًا  الاجتماع  أعمال  جدول 

 عليها.
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ـــــــــــمائهم اي مركز  ـــــــــــة أسـ ـــــــــــور الجمعية العامة أو الخاصـ ـــــــــــاهمون الذين يرغبون اي حضـ ـــــــــــجل المسـ يسـ

 الشركة الرئيس ة قبل الوقت المحدد لانعقاد الجمعية. 

 

 

 مادة محذوفة  
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 إلا إذا حضــره مســاهمون يمثلون نصــف لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة  
ً
العادية صــحيحا

ــــــــــــاب اللازم لعقد هذا الاجتماع يعقد الاجتماع الثاني لعد  رأس المال على الأقل وإذا لم يتوفر النصـ

 ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول لشر  أن تتضمن الدعوة لعقد

ة عقـد هـذا الاجتمـاع. واي جمي  الاحوال يكون الاجتمـاع الاجتمـاع الأول مـا يفيـد الاعلان عن امكـانيـ

 كان عدد الاسهم الممثلة فيه.
ً
 أيا
ً
 الثاني صحيحا

 

 

 الجمعية العامة العادية   : ن اب اجتماعامنة والعشرونالمادة الث

 

 إلا إذا حضــــــــــره مســــــــــاهمون  لا يكون  .1
ً
انعقاد اجتماع الجمعية العامة العادية صــــــــــحيحا

 .الشركة التة لها حقوق تصويت على الأقليمثلون رب  أسهم  

( 1لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع الجمعية العامة العادية وفق الفقرة )  إذا .2

من هذه المادة، توجه الدعوة إلى اجتماع ثانٍ يعقد بالأوضاع ذاتها المنصوا عليها اي  

يو  )الثلاثين(  خلال  الشركات  نظام  من  والتسعين(  )الحادية  للتاريخ المادة  التالية  مًا 

المحدد لانعقاد الاجتماع السابق. وم  ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثاني لعد ساعة من 

عقد  إلى  الدعوة  تتضمن  أن  لشر   الأول،  الاجتماع  لانعقاد  المحددة  المدة  انتهاء 

الاجتماع الأول ما يفيد إمكانية عقد ذلك الاجتماع. واي جمي  الأحوال، يكون الاجتماع 

ا كان عدد الأسهم التة لها حقوق تصويت الممثلة فيه.الث  اني صحيحًا أيًّ
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 إلا إذا حضـــــــره مســـــــاهمون يمثلون نصـــــــف 
ً
لا يكون اجتماع الجمعية العامة غير العادية صـــــــحيحا

النصاب اي الاجتماع الأول يعقد الاجتماع الثاني لعد ساعة من انتهاء رأس المال فإذا لم يتوفر هذا 

ــــــــــــمن الـدعوة لعقـد الاجتمـاع الأول مـا يفيـد  ــــــــــــر  أن تتضـ المـدة المحـددة لانعقـاد الاجتمـاع الأول لشـ

 إذا  
ً
ــا ــــــــــــحيحـ ــانيـــة عقـــد هـــذا الاجتمـــاع واي جمي  الاحوال يكون الاجتمـــاع الثـــاني صـ الاعلان عن امكـ

 ن يمثل رب  رأس المال على الاقل.حضره عدد من المساهمي

 الجمعية العامة غير العادية   : ن اب اجتماعتاسعة والعشرونالالمادة  

 

 إلا إذا حضره مساهمون يمثلون    لا يكون  .1
ً
اجتماع الجمعية العامة غير العادية صحيحا

 . نصف أسهم الشركة التة لها حقوق تصويت على الأقل

الجمعية العامة غير العادية وفق الفقرة  لم يتوافر النصاب اللازم لعقد اجتماع    إذا .2

( من هذه المادة، توجه الدعوة إلى اجتماع ثانٍ يعقد بالأوضاع ذاتها المنصوا عليها  1)

اي المادة )الحادية والتسعين( من نظام الشركات. وم  ذلك يجوز عقد الاجتماع الثاني  



 

 

ــــــــــــاع    وإذا ــــــــــــاب اللازم اي الاجتماع الثاني وجهت دعوة الى اجتماع ثالث ينعقد بالأوضـ لم يتوفر النصـ

ــــــــــــوا عليهــا اي المــادة )الحــاديــة والثلاثون( من هــذا النظــام ويكون الاجتمــاع الثــالــث  ــــــــــــهــا المنصـ نفسـ

 أيا كان عدد الاسهم الممثلة فيه لعد موافقة ا
ً
 لجهة المختصة.صحيحا

 

 

أن تتضمن الدعوة إلى    لعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لعقد الاجتماع الأول، لشر 

يكون  الأحوال،  جمي   واي  الاجتماع.  ذلك  عقد  إمكانية  يفيد  ما  الأول  الاجتماع  عقد 

الاجتماع الثاني صحيحًا إذا حضره عدد من المساهمين يمثل )رب ( أسهم الشركة التة  

 .لها حقوق تصويت على الأقل

عوة إلى اجتماع ثالث يعقد لم يتوافر النصاب اللازم لعقد الاجتماع الثاني، وجهت د  إذا  .3

الشركات،   نظام  من  والتسعين(  )الحادية  المادة  اي  عليها  المنصوا  ذاتها  بالأوضاع 

لها حقوق تصويت الممثلة  ا كان عدد الأسهم التة  أيًّ ويكون الاجتماع الثالث صحيحًا 

 .فيه
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لكل مكتتب صـــوت عن كل ســـهم يمثله اي الجمعية التحولية ولكل مســـاهم صـــوت عن كل ســـهم اي 

 الجمعيات العامة، ويجب استخدام التصويت التراكية اي انتخاب مجل  الادارة.  

 

 المادة الثلاثون: الت ويت في الجمعيات

 

مســــــــاهم صــــــــوت عن كل ســــــــهم اي الجمعيات العامة ويجب اســــــــتخدام التصــــــــويت   لكل .1

يجوز اســـــــــتخدام حق التصـــــــــويت  لا اي انتخاب أعضـــــــــاء مجل  الإدارة بحيث    التراكية

 للسهم أكثر من مرة واحدة.

يجوز لأعضاء مجل  الإدارة الاشتراك اي التصويت على قرارات الجمعية التة تتعلق    لا .2

لهم فيها مصــــــــلحة مباشــــــــرة أو غير مباشــــــــرة أو التة تنطوي على بالأعمال والعقود، التة  

 تعارض مصالح.
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ـــــــــــــدر قرارات  ــــــــــــهم الممثلــة فيهــا وتصـ ـــــــــــــدر القرارات اي الجمعيــة التحوليــة بــالأغلبيــة المطلقــة للأسـ تصـ

الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأسـهم الممثلة اي الاجتماع كما تصـدر قرارات الجمعية 

 
ً
ــــــــــــهم الممثلـة اي الاجتمـاع، الا إذا كـان قرارا  بزيـادة رأس العـامـة غير العـاديـة بـأغلبيـة ثلهة الاسـ

ً
متعلقـا

المال أو تخفيضـه أو بإطالة مدة الشـركة أو بحلها قبل انقضـاء المدة المحددة اي نظامها الاسـاس أو 

 الا اذا صــــــدر بأغلبية ثلاثة ارباع الاســــــهم الممثلة اي 
ً
باندماجها م  شــــــركة أخرى فلا يكون صــــــحيحا

 الاجتماع.

 

 والثلاثون: قرارات الجمعيات الحاديةالمادة  

 

اي  .1 الممثلة  التصويت  أغلبية حقوق  بموافقة  العادية  العامة  الجمعية  قرارات  تصدر 

 الاجتماع.

تصدر قرارات الجمعية العامة غير العادية بموافقة )ثلهة( حقوق التصويت الممثلة اي  .2

تخفيضه، أو  المال،  رأس  بزيادة  متعلقًا  القرار  كان  إذا  إلا  مدة   الاجتماع،  بإطالة  أو 

الشركة أو بحلها قبل انقضاء المدة المحددة اي نظامها الأساس أو باندماجها م  شركة 

أخرى أو تقسيمها إلى شركتين أو أكثر، فلا يكون صحيحًا إلا إذا صدر بموافقة )ثلاثة  

 .أرباع( حقوق التصويت الممثلة اي الاجتماع

 

 المناقشة في الجمعياتالمادة السابعة والثلاثون:  38

 

لكل مساهم حق مناقشة الموضوعات المدرجة اي جدول أعمال الجمعية وتوجيه الأس لة اي شأنها 

عن  الحسابات  مراج   أو  الإدارة  مجل   ويجيب  الحسابات.  ومراج   الإدارة  مجل   أعضاء  إلى 

هم أن الرد على أس لة المساهمين بالقدر الذي لا يعرض مصلحة الشركة للضرر. وإذا رأى المسا

.
ً
 سؤاله غير مقن ، احتكم إلى الجمعية، وكان قرارها اي هذا الشأن نافذا

 

 والثلاثون: المناقشة في الجمعيات الثانيةالمادة  

 

ــــــــــــوعات المدرجة اي جدول أعمال الجمعية العامة وتوجيه   ــــــــــــة الموضـ ــــــــــــاهم حق مناقشـ لكل مسـ

ســــــــــابات. ويجيب مجل  الإدارة أو  الأســــــــــ لة اي شــــــــــأنها إلى أعضــــــــــاء مجل  الإدارة ومراج  الح

مراج  الحسـابات عن أسـ لة المسـاهمين بالقدر الذي لا يعرض مصـلحة الشـركة للضـرر. فإذا  

رأى أحد المساهمين أن الرد على سؤاله غير كافٍ، احتكم إلى الجمعية العامة، وكان قرارها اي  

ا.
ً
 هذا الشأن نافذ

 

 الجمعيات وإعداد المحاضرالمادة الثامنة والثلاثون: رئاسة   39

 

أو من  غيابه  نائبه عند  أو  للمساهمين رئي  مجل  الإدارة  العامة  الجمعيات  يرأس اجتماعات 

 ينتدبه مجل  الإدارة من بين أعضائه لذلك اي حال غياب رئي  مجل  الإدارة ونائبه. 

د الأسهم التة  ويحرر باجتماع الجمعية محضر يتضمن عدد المساهمين الحاضرين أو الممثلين وعد 

اي حيازتهم بالأصالة أو الوكالة وعدد الأصوات المقررة لها والقرارات التة اتخذت وعدد الأصوات 

 محاضر الجمعيات والثلاثون: إعداد  الثالثةالمادة  

 

النيابة،  أو  بالأصالة  الحاضرين  المساهمين  عدد  يتضمن  محضر  الجمعية  باجتماع  يحرر 

وعدد الأسهم التة اي حيازتهم بالأصالة أو النيابة، وعدد الأصوات المقررة لها، والقرارات التة 

اتخذت، وعدد الأصوات التة وافقت عليها أو عارضتها، وخلاصة وافية للمناقشات التة دارت 



 

 

للمناقشات التة دارت اي الاجتماع. وتدون المحاضر  التة وافقت عليها أو خالفتها وخلاصة وافية 

سر  وأمين  الجمعية  رئي   يوقعه  خاا  سجل  اي  اجتماع  كل  عقب  منتظمة  وجام  بصفة  ها 

 الأصوات. 

 

ماع. وتدون المحاضر بصفة منتظمة عقب كل اجتماع اي سجل خاا يوقعه رئي  اي الاجت

 الجمعية وأمين سرها وجامعو الأصوات. 

 

 البـاب الخامس: لجنة المراجعة 40

 

 باب محذوف 

 

 المادة التاسعة والثلاثون: تشكيل اللجنة  

 

أعضاء من غير أعضاء ( 3تشكل بقرار من الجمعية العامة العادية لجنة مراجعة مكونة من )

مجل  الادارة التنفيذيين سواء من المساهمين أو غيرهم ويحدد اي القرار مهمات اللجنة 

 وضواب  عملها ومكافآت أعضائها. 

 

 

 مادة محذوفة  

 المادة الاربعون: ن اب اجتماع اللجنة  41

 

قراراتها بأغلبية أصوات  يشتر  للمحة اجتماع لجنة المراجعة حضور أغلبية أعضائها، وتصدر 

 الحاضرين، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي صوت معه رئي  اللجنة.

 

 

 مادة محذوفة  

 المادة الحادي والاربعون: اخت اصات اللجنة 42

 

تختص لجنة المراجعة بالمراقبة على أعمال الشركة، ولها اي سةيل ذلك حق الاطلاع على سجلاتها 

إيضاح أو بيان من أعضاء مجل  الإدارة أو الإدارة التنفيذية، ويجوز لها أن ووثائقها وطلب أي 

تطلب من مجل  الإدارة دعوة الجمعية العامة للشركة للانعقاد إذا أعاق مجل  الإدارة عملها  

 أو تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

 

 

 مادة محذوفة  

 المادة الثانية والاربعون: تقارير اللجنة 43

 

على لجنة المراجعة النظر اي القوائم المالية للشركة والتقارير والملحوظات التة يقدمها مراج  

الحسابات، وإبداء مرئياتها حيالها إن وجدت، وعليها كذلك إعداد تقرير عن رأيها اي شان مدى 

كفاية نظام الرقابة الداخلية اي الشركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل اي نطاق 

 كافية من هذا التقرير اي مركز الشركة الرئي    صاصها. وعلىاخت
ً
مجل  الإدارة أن يودع نسخا

قبل موعد انعقاد الجمعية العامة بواحد وعشرون أيام على الأقل لتزويد كل من رغب من 

 المساهمين بنسخة منه. ويتلى التقرير أثناء انعقاد الجمعية. 

 

 

 مادة محذوفة  

 المادة الثالثة والاربعون اللجان   44

 

يجوز لمجل  الإدارة ان يعين عدد من اللجان التة يرى بأن تعيينها ينصب اي مصلحة سير العمل 

 بالشركة ويحدد صلاحيات كل لجنة وعدد أعضائها ورئيسها ومكاف اتهم 

 

 

 مادة محذوفة  



 

 

 مراجع الحســابـات: الخامسالبـاب  البـاب السادس: مراجع الحســابـات  45

 المادة الرابعة والاربعون تعيين مراجع الحسابات  46

 

يجب أن يكون للشركة مراج  حسابات )أو أكثر( من بين مراجعي الحسابات المرخص لهم بالعمل 

، وتحدد مكافأته ومدة عمله، ويجوز للجمعية 
ً
اي المملكة تعينه الجمعية العامة العادية سنويا

 اي كل وقت ت
ً
غييره م  عدم الإخلال بحقه اي التعويض إذا وق  التغيير اي وقت غير مناسب  أيضا

 أو لسةب غير مشروع.  

 

 المادة الرابعة والثلاثون: تعيين مراجع حسابات الشركة وعزله واعتزاله 

 

. يكون للشــــــــركة مراج  حســــــــابات )أو أكثر( من بين المراجعين المرخص لهم اي المملكة يعينه  1

ــــــــــــر  ألا تتجـاوز  ويحـدد   أتعـابـه ومـدة عملـه ونطـاقـه الجمعيـة العـامـة، ويجوز إعـادة تعيينـه لشـ

.
ً
 للأحكام المقررة نظاما

ً
 مدة تعيينه المدة وفقا

ــابـــات، ويجـــب على رئي   2 ــــــــــــ . يجوز بموجـــب قرار تتخـــذه الجمعيـــة العـــامـــة عزل مراج  الحسـ

ــه، وذلـــك خ ــابـ ــــــــــــبـ ـــــــــــــــة بقرار العزل وأسـ ــة المختصـ ــاوز  مجل  الإدارة إبلا  الجهـ ــدة لا تتجـ لال مـ

 )خمسة( أيام من تاريخ صدور القرار.

. لمراج  الحسـابات أن يعتزل مهمته بموجب إبلا  مكتوب يقدمه إلى الشـركة، وتنتهة مهمته  3

ــة اي   ــــــــــــركـ ــدده اي الإبلا ، وذلـــك دون إخلال بحق الشـ ــاريخ لاحق يحـ تـ ــه أو اي  ــديمـ ــاريخ تقـ من تـ

مقتض. ويلتزم مراج  الحســــابات المعتزل بأن    التعويض عن الضــــرر الذي يلحق بها إذا كان له

بيانًا بأســــــــــباب اعتزاله، ويجب على  -عند تقديم الإبلا   -  يقدم إلى الشــــــــــركة والجهة المختصــــــــــة

ــــــــــــبــاب الاعتزال وتعيين مراج    مجل  الإدارة دعوة الجمعيــة العــامــة إلى الانعقــاد للنظر اي أسـ

 حسابات آخر وتحديد أتعابه ومدة عمله ونطاقه.

 

 المادة الخامسة والاربعون صلاحيات مراجع الحسابات  47

 

لمراجع الحسابات في أيّ وقت حق الاطلاع على دفاتر الشركة وسجلاتها وغير ذلك من الوثائق،  

 طلب البيانات والإيضاحات التي يرى ضرورة الح ول عليها، ليتحقق من  
ً
وله أيضا

نطاق عمله. وعلى رئيس مجلس الإدارة موجودات الشركة والتزاماتها وغير ذلك مما يدخل في 

أن يمكنه من أداء واجبه، وإذا صادف مراجع الحسابات صعوبة في هذا الشأن أثبت ذلك في  

تقرير يقدم إلى مجلس الإدارة. فإذا لم ييسر المجلس عمل مراجع الحسابات، وجب عليه أن  

مر.يطلب من مجلس الإدارة دعوة الجمعية العامة العادية للنظر في الأ   

 

 المادة الخامسة والثلاثون: صلاحيات مراجع الحسابات 

 

الاطلاع على وثائق الشــركة وســجلاتها المحاســةية والمســتندات   -اي أيّ وقت  -لمراج  الحســابات  

ــــــــــــول عليها للتحقق من   ــــــــــــرورة الحصـ ــــــــــــاحات التة يرى ضـ المؤيدة لها، وله طلب البيانات والإيضـ

مما يدخل اي نطاق عمله. وعلى مجل  الإدارة تمكينه أصــــــــــول الشــــــــــركة والتزاماتها وغير ذلك  

من أداء واجبه، وإذا صــــــــادف مراج  الحســــــــابات صــــــــعوبة اي هذا الشــــــــأن أثةت ذلك اي تقرير  

يقدم إلى مجل  الإدارة. فإذا لم ييســر مجل  الإدارة عمل مراج  الحســابات، وجب عليه أن  

إلى الانعقـــاد للنظر ا ـــــــــــــــابـــات  يطلـــب منهم دعوة الجمعيـــة العـــامـــة  ي الأمر. ويجوز لمراج  الحسـ

ا من تــاريخ طلــب مراج   توجيــه هــذه الــدعوة إذا لم يوجههــا مجل  الإدارة خلال )ثلاثين( يومــً

 الحسابات.

 

 البـاب السابع: حسـابات الشركة وتوزيع الأربـاح 48

 

 البـاب السادس: مالية الشركة وتوزيع الأربـاح

 

 المادة السادسة والاربعون: السنة المالية  49

 

تبدأ السنة المالية للشركة من أول شهر يناير وتنتهي بنهاية شهر ديسمبر من كل سنة على أن 

تبدأ السنة المالية الأولى من تاريخ قيدها بالسجل التجاري كشركة مساهمة وحتى نهاية شهر  

الية. تديسمبر من السنة ال   

 

 المادة السادسة والثلاثون : السنة المالية 

 

 تبدأ السنة المالية للشركة من أول يناير وتنتهي بنهاية شهر ديسمبر من كل عام. 

 المادة السابعة والاربعون: الوثائق المالية  50

 

المالية   .أ القوائم  يعد  أن  للشركة  مالية  سنة  كل  نهاية  اي  الإدارة  مجل   على  يجب 

نشاطها   عن   
ً
وتقريرا التقرير  للشركة  هذا  ويضمّن  المنقضية،  المالية  السنة  عن  المالي  ومركزها 

الطريقة المقترحة لتوزي  الأرباح. ويض  المجل  هذه الوثائق تحت تصرف مراج  الحسابات قبل 

 على الأقل. 
ً
 الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة بخمسة وأربعين يوما

 المادة السابعة والثلاثون : الوثائق المالية 

 

ــــــــــــركـة أن يعـدّ القوائم المـاليـة  .1 ــــــــــــنـة مـاليـة للشـ يجـب على مجل  الإدارة اي نهـايـة كـل سـ

للشــــركة وتقريرًا عن نشــــاطها ومركزها المالي عن الســــنة المالية المنقضــــية، ويضــــمّن  

ــــــــــــ  المجل  هــذه الوثــائق تحــت  هــذا التقرير الطريقــة المقترحــة لتوزي  الأربــاح. ويضـ

ات إن وجد، قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة  تصـــــــــــرف مراج  الحســـــــــــاب

 العادية السنوية )بخمسة وأربعين( يومًا على الأقل.



 

 

التنفيذي ومديرها المالي الوثائق   يجب أن يوق  رئي  مجل  إدارة الشركة ورئيسها .ب

المشار إليها اي الفقرة )أ( من هذه المادة، وتودع نسخ منها اي مركز الشركة الرئي  تحت تصرف  

 على الأقل. 
ً
 المساهمين قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة بواحد وعشرون يوما

لية للشركة، وتقرير مجل  على رئي  مجل  الإدارة أن يزود المساهمين بالقوائم الما . ج

الإدارة، وتقرير مراج  الحسابات، ما لم تنشر اي جريدة يومية توزع اي مركز الشركة الرئي . وعليه 

 أن يرسل صورة من هذه الوثائق إلى الوزارة، وذلك قبل تاريخ انعقاد الجمعية العامة بخمسة 
ً
أيضا

 على الأقل. 
ً
 عشر يوما

 

 

ـــــــــــها التنفيذي، ومديرها المالي إن   .2 ـــــــــــركة ورئيسـ يجب أن يوق  رئي  مجل  إدارة الشـ

( من هذه المادة، وتودع نســـــــــخ منها اي مركز 1وجد، الوثائق المشـــــــــار إليها اي الفقرة )

  الرئي  تحت تصرف المساهمين. الشركة

ــــــــــــركـــة وتقرير   .3 ــاليـــة للشـ بـــالقوائم المـ ــــــــــــــاهمين  على رئي  مجل  الإدارة أن يزود المسـ

مجل  الإدارة، لعد توقيعها، وتقرير مراج  الحسابات إن وجد، ما لم تنشر اي أي  

من وســــــــــــــائـل التقنيـة الحـديثـة، وذلـك قبـل الموعـد المحـدد لانعقـاد الجمعيـة العـامـة  

ا إيــداع هــذه العــاديــة ال ـــــــــــــً ا على الأقــل، وعليــه أيضـ ــــــــــــرين( يومــً ــــــــــــنويــة )بواحــد وعشـ سـ

 الوثائق وفقًا لما تحدده اللائحة التنفيذية لنظام الشركات.
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 توزع أرباح الشركة الصافية السنوية على الوجه الآتي:

الاحتياطي النظامي للشركة ويجوز أن تقرر  %( من صااي الأرباح لتكوين 10يجنب ) .1

%( من رأس المال  30الجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الاحتياطي المذكور )

 المدفوع.

للجمعية العامة العادية بناء على اقتراح مجل  الإدارة أن تجنب نسبة معينة من  .2

 راض معينة. صااي الأرباح لتكوين احتياطي اتفاقي يخصص لغرض أو أغ

للجمعية العامة العادية أن تقرر تكوين احتياطات أخرى، وذلك بالضرر الذي   -3

يحقق مصلحة الشركة أو يكفل توزي  أرباح ثابته قدر الإمكان على المساهمين، وللجمعية 

المذكورة كذلك أن تقتط  من صااي الأرباح صالح لأنشاء مؤسسات اجتماعية لعاملي الشركة أو 

 ن هذه المؤسسات  لمعاونة ما يكون قائما م 

%( من رأسمال الشركة  5يوزع من الباقي لعد ذلك على المساهمين نسبة لا تقل ) -4

 المدفوع.

م  مراعاة الأحكام المقررة اي المادة )العشرون( من هذا النظام، والمادة السادسة  -5

%( من الباقي لمكافأة مجل   10والسبعين من نظام الشركات يخصص لعد ما تقدم نسبة )

 م  عدد الجلسات التة يحضرها العضو. الإدارة
ً
 ، على أن يكون استحقاق هذه المكافأة متناسبا

 

 المادة الثامنة والثلاثون : توزيع الأرباح 

 

أن تقرر تكوين    -عند تحديد نصيب الأسهم اي صااي الأرباح  -  للجمعية العامة العادية .1

  -   توزي  أرباح ثابتةاحتياطيات، وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة أو يكفل  

على المساهمين. وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتط  من صااي الأرباح    -قدر الإمكان

 .مبالغ لتحقيق أغراض اجتماعية لعاملي الشركة

النسبة التة يجب توزيعها    -بناء على توصية مجل  الإدارة    –  تحدد الجمعية العامة .2

 الاحتياطيات إن وجدت.على المساهمين من الأرباح الصافية لعد خصم 

توزي  أرباح   -  المختصة  الجهةلعد استيفاء الضواب  الموضوعة من    -يجوز للشركة   .3

سنوي(    مرحلية رب   أو  سنوي  نصف  على  )لشكل  للتوزي   القابلة  الأرباح  من 

 المساهمين. 
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 المادة التاسعة والثلاثون: استحقاق الأرباح:  

 

يستحق المساهم حصته اي الأرباح وفقًا لقرار الجمعية العامة الصادر اي هذا الشأن، ويبين 

اي  المسجلين  الأسهم  لمالكي  الأرباح  أحقية  وتكون  التوزي .  وتاريخ  الاستحقاق  تاريخ  القرار 

 للحد   –المحدد للاستحقاق. ويجب على مجل  الإدارة  سجلات المساهمين اي نهاية اليوم  
ً
وفقا

أن ينفذ قرار الجمعية العامة   -  نظام الشركات ولوائحه التنفيذيةحددها  ي الأقص ى للمدة التة  

 اي شأن توزي  الأرباح على المساهمين. 
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المساهمة نصف رأس المال المدفوع، اي أي وقت خلال السنة إذا بلغت خسائر شركة   .1

المالية، وجب على أي مسؤول اي الشركة أو مراج  الحسابات فور علمه بذلك إبلا  رئي  مجل   

بذلك، وعلى مجل  الإدارة خلال    
ً
فورا إبلا  أعضاء المجل   الإدارة، وعلى رئي  مجل  الإدارة 

دعوة   بذلك  علمه  من   
ً
يوما عشر  خمسة  خمسة  خلال  للاجتماع  العادية  غير  العامة  الجمعية 

 لأحكام  
ً
 من تاريخ علمه بالخسائر  لتقرر إما زيادة رأس مال الشركة أو تخفيضه  وفقا

ً
وأربعين يوما

المال  ما دون نصف رأس  إلى  الخسائر  نسبة  تنخفض معه  الذي  الحد  إلى  الشركات وذلك  نظام 

 د اي نظام الشركات. المدفوع، أو حل الشركة قبل الأجل المحد

 مادة محذوفة 



 

 

 

وتعد الشركة منقضية بقوة نظام الشركات إذا لم تجتم  الجمعية العامة خلال المدة  .2

( من هذه المادة، أو إذا اجتمعت وتعذر عليها إصدار قرار اي الموضوع، أو إذا 1المحددة اي الفقرة )

تتاب اي كل زيادة رأس المال قررت زيادة رأس المال وفق الأوضاع المقررة اي هذه المادة ولم يتم الاك

 من صدور قرار الجمعية بالزيادة. 
ً
 خلال تسعين يوما
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 : المنازعاتالسابعالبـاب 

 المادة الخمسون: دعوى المسؤولية  55

 

الإدارة إذا كان من لكل مساهم الحق اي رف  دعوى المسؤولية المقررة للشركة على أعضاء مجل  

شأن الخطأ الذي صدر منهم إلحاق ضرر خاا به. ولا يجوز للمساهم رف  الدعوى المذكورة إلا 

. ويجب على المساهم أن يبلغ الشركة لعزمه على رف  
ً
إذا كان حق الشركة اي رفعها لا يزال قائما

 الدعوى. 

 

 المسؤولية:  دعوى : الأربعون المادة 

 

 أحكام مخالفة لسةب الإدارة مجل  أعضاء على المسؤولية دعوى  ترف  أن للشركة .1

م من أخطاء أو إهمال أو  منه يصدر ما  لسةب أو الأساس، نظامها نظام الشركات أو

الجمعية العامة رف  تقرر تقصير اي أداء أعمالهم، وينشأ عنها أضرار على الشركة، و 

إذا كانت الشركة اي دور هذه الدعوى وتعيين من ينوب عن الشركة اي مباشرتها. و 

التصفية تولى المصفي رف  الدعوى. واي حال افتتاح أيّ من إجراءات التصفية تجاه  

 الشركة وفقًا لنظام الإفلاس، يكون رف  هذه الدعوى ممن يمثلها نظامًا. 

يجوز لمساهم أو أكثر يمثلون )خمسة اي المائة( من رأس مال الشركة رف  دعوى   .2

لشركة اي حال عدم قيام الشركة برفعها، م  مراعاة أن يكون  المسؤولية المقررة ل

الهدف الأساس من رف  الدعوى تحقيق مصالح الشركة، وأن تكون الدعوى قائمة 

على أساس صحيح، وأن يكون المدعي حسن النية، ومساهمًا اي الشركة وقت رف  

 الدعوى. 

ادة  إبلا  أعضاء مجل  ( من هذه الم2يشتر  لرف  الدعوى المشار إليها اي الفقرة ) .3

 إدارتها بالعزم على رف  الدعوى قبل )أربعة عشر( يومًا على الأقل من تاريخ رفعها. 

لمساهم رف  دعواه الشخصية على أعضاء مجل  الإدارة إذا كان من شأن الخطأ ل .4

 الذي صدر منهم إلحاق ضرر خاا به. 
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تدخل الشركة بمجرد انقضائها دور التصفية وتحتفظ بالشخصية الاعتبارية بالقدر اللازم 

للتصفية ويصدر قرار التصفية الاختيارية من الجمعية العامة غير العادية ويجب أن يشتمل 

قرار التصفية على تعيين المصفي وتحديد سلطاته وأتعابه والقيود المفروضة على سلطاته والمدة 

اللازمة للتصفية ويجب الا تتجاوز مدة التصفية الاختيارية خم  سنوات ولا يجوز  الزمنية

تمديدها لأكثر من ذلك الا بأمر قضائي وتنتهة سلطة مجل  ادارة الشركة بحلها وم  ذلك يظل  

 هؤلاء قائمين على ادارة الشركة ويعدون بالنسبة الى الغير اي حكم المصفين الى  

معيات المساهمين قائمة خلال مدة التصفية ويقتصر دورها على أن يعين المصفي وتبقى ج

 ممارسة اختصاصاتها التة لا تتعارض م  اختصاصات المصفي.

 

 المادة الحادي والأربعون : انقضاء الشركة

 

تنقضــــ ة الشــــركة بأحد أســــباب الانقضــــاء الواردة اي المادة )الثالثة والأربعون لعد المائتين( من  

ضــائها تدخل اي دور التصــفية وفقا لأحكام الباب الثاني عشــر من نظام  وبانق  ،نظام الشــركات

الشـــــركات، وإذا انقضـــــت الشـــــركة وكانت أصـــــولها لا تكفي لســـــداد ديونها أو كانت متعثرة وفقًا  

لنظام الإفلاس، وجب عليها التقدم إلى الجهة القضــــــــــائية المختصــــــــــة لافتتاح أي من إجراءات  

 التصفية بموجب نظام الإفلاس.
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 البـاب التاسع: احكام ختامية 

 



 

 

 المادة الثانية والخمسون  59

 

 يطبق نظام الشركات ولوائحه اي كل ما لم يرد به نص اي هذا النظام.

 

 المادة الثانية والأربعون  

 

 تخض  الشركة للأنظمة السارية اي المملكة العربية السعودية. -1

أحكام نظام الشركات اي هذا النظام الأساس لا يعتد به ويطبق بحقه أي نص يخالف   -2

الشركات وكل ما لم يرد به نص اي هذا النظام الأساس  ما ورد من نصوا اي نظام 

 يطبق لشأنه نظام الشركات ولائحته التنفيذية.
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 لأحكام نظام 
ً
الشركات ولوائحه. يودع هذا النظام وينشر طبقا  

 

 المادة الثالثة والأربعون 

 

 لأحكام نظام الشركات 
ً
 التنفيذية.  ولوائحهيودع هذا النظام وينشر طبقا

 

 


